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TEKLIF MEKTUBU

Belediyemiz Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiince Karaaga¢c Mahallesinde bulunan Cop dokiim sahasinin
rel abilitasyonu kapsaminda ¢im ekim alanlarinin ekimlerinin yapilmast igin galistirilmak iizere Is¢i Hizmet Alimina
ihi yag¢ vardir. Fiyat tekliflerini doldurarak 16.09.2013 giinii saat 15.00‘e kadar Miidiirl
ric a ederim.

—
B . bop BIRIM FiYATI :
S.10 MALZEMENIN CINSI MIKTARI BIRIMI : TUTARI (K.D.V.HARI
(K.D.V. HARIC) ( ¢)
. |5 Adet iscinin 15 giin galistirlmasi 15 Yevmive
~__| hizmet alimi(Toplam 5x15=75 Yevmiye) ¥
NOT: Karaaga¢ Mahallesinde bulunan
GOop Dékiim Sahasinin Rehabilitasyonu
kapsaminda Cim ekim Alanlarina
Ekimlerinin yapilmasi icin calistinlmak
lizere 5 adet isci hizmet alimi isi
Ekteki Teknik Sartnameye uygun
olacaktir. Teklif Mektubu ile beraber
Teknik Sartnameyi de onaylayarak
gonderiniz
GE IEL TOPLAM (yazi ile)......csuerrvererersnncees e = 1751111 &
1-Ti «lifimiz .... /... / 201.. Tarihine kadar gegerlidir. Firma Adi
2- ik le konusu is icin sermayesinin % 50' sinden fazlasina sahip Adresi :
ol ugumuz bagka bir tiizel kisinin bu ige ayri bir teklif vermedigini
be ran ediyoruz. Tel-Faks
3- Te dif mektuplarinda silinti.cizik.daksil.diizeltme vb. olmayacaktr. imza
Geni | toplam rakamla ve yazi ile yazilacaktir.
Ne: 1-Teklifler disaridan gériilmeyecek sekilde kapal zarf icersinde verilecektir.
2- Teklifler Turk Lirasi tizerinden verilecek olup, baska bir para biriminde verilen teklifler degerlendirmeye alinmaz.
3- Teslim yeri; idare tarafindan daha sonra ayrica bir yer gosterilmemesi durumunda teslimat yeri belediye ambaridir.
4- Teslim Tarihi: ..... /..... / 200.. 'dir. Belirtilen sure igersinde teslimin miimkiin olmamasi durumunda bu husus ayrica,
teklif mektubu ieriginde belirtilecektir. Teslim Siresi, degerlendirmede tercih nedeni olarak kullanilabilecektir.
5- Teslimat sdiresi Mali Yil sonunu gegen teklifler, degerlendirmeye alinmayacaktir, Belirtilen siire icersinde teslim
edilmemesi durumunda malzeme alimindan vazgecilecek olup, ayni kisi veya firmadan bir daha malzeme alimi yapiimayacaktir.
6- idare, teklif almasina ragmen, herhangi bir teklifi kabul etmek zorunda olmadidi gibi, verilen en diisiik teklifi de kabul etmek zorunda degildir.
7- NOT: 2000 TL ve iizerindeki alimlurda édeme esnasinda Vergi Dairelerinden “ BORCU YOKTUR” belgesi alinmasi zorunludur.
8. Faturanizla Birlikte IBAN Numaranizida Belirtiniz




KARAAGAC MAHALLESINDE BULUNAN COP DOKUM SAHASININ
REHABILITASYONU KAPSAMINDA CIM EKiM ALANLARINA EKIiMLERININ
YAPILMASI iCIN CALISTIRILMAK UZERE 5 ADET ISCI HIZMET ALIMI iSI’NE
AIT TEKNIK SARTNAMEDIR.

ISIN KONUSU:
MADDE 1- Karaafa¢ Mahallesinde Bulunan Co6p Dokiim Sahasmin Rehabilitasyonu

Kapsaminda Cim Ekim Alanlarina Ekimlerinin Yapilmas: Igin Caligtirilmak Uzere 5 Adet
Is¢i hizmet alimu isi

IHALENIN SUREST:
MADDE 2- Ihalenin siiresi 15 giin 75 Yevmiye olup, sozlesmenin imzalanmasindan sonra

herhangi bir aksama olmamasi durumunda 24/09/2013 tarihinde ise baslanacaktir. Is bitim
tarihi 09.10.2013 dir.

IHALENIN KAPSAMI:

MADDE 3- Karaagag Mahallesinde Bulunan Cop Dokiim Sahasinin Rehabilitasyonu
Kapsaminda Cim Ekim Alanlarina Ekimlerinin Yapilmas: I¢in Calistirilmak Uzere 5 adet
is¢inin 15 giin galistirilmasi hizmet alimi yapilmas: isidir.

TANIMLAR:

MADDE 4- Sartnamede bundan bdyle Usak Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii
‘Idare’, ihaleye teklif verecek katilimeilar “istekli, tizerine ihale yapilacak istekli “yiiklenici’,
Beledlyemlze ait Karaaga¢ Mahallesinde Bulunan C6p Dokiim Sahasiin Rehabilitasyonu
Kapsaminda Cim Ekim Alanlarina Ekimlerinin Yapilmasi I¢in Calistiilmak Uzere 5 adet isgi
hizmet alimi isi ‘Is’ olarak tanimlanmustir.

MADDE S- Hizmet alimi isi idare tarafindan yiiklenicinin kendisine tebligatindan sonra
24.09.2013 tarihinde ise baslamlacaktir.

CALISMA ESASLARI:

MADDE 6- ihale kapsamindaki personelin sevk ve idaresi idarenin verecegi is programina
gore idare tarafindan yapilacaktir.

MADDE 7-Yiiklenici is sagligi ve giivenligi tiiziigiinde 6n goriilen tiim &nlemleri almak
zorundadir.

MADDE 8-Yiiklenici ¢alistirdig tiim personelini yiiriirliikteki Is Kanunu hitkiimlerine gére
istihdam edecektir. Buna gore;

1- Idare, caligma Sartlarinda meydana gelebilecek degisiklikleri goz oniinde bulundurarak
yiiklenici firmadan yazili olarak eksik personel ¢alistirilmasim talep edebilir. Bu durumda
eksik personel galistirlmasindan dolay1 cezai miieyyide uygulanmaz, ancak Idarenin yazili
talebi diginda eksik personel ¢aligtirilmasi durumunda her bir personel igin ihale evrakinda
belirtilen oranda (Yevmiye) ceza uygulanacaktir.

2- Calistinlacak personelin raporlu veya ticretsiz izinli oldugu zamanda yiikleniciye eksik
calistirlan giin igin cezai miieyyide uygulanmayacak, ancak igveren, calistirilmayan eksik giin
i¢in yiikleniciye 6deme yapmayacaktir.

5- Calistirilacak personel 4857 Sayili Is Kanununun 65.67.69. maddesine gore, giinlik 8
(sekiz) saat haftalik toplam 45 (kirk bes) saat galigtirilacak olup, ise baglama ve bitis saatleri
idarece ¢alisma sartlarina gére belirlenecektir.

4- Igveren caligtirdigi personelin puantajlarim tutacak, puantaj cetvellerini aylik istihkakina
ekleyecektir.




5- Usak Belediyesi yiiklenici personeline ddenen iicretlerle ilgili bordrolar ve puantaj
cetvellerini her an tetkik etme ve karsilagtirma yetkisine haizdir.

6- Yiiklenici personeline ait SGK bildirgelerini verdigine dair SGK onayli belgeleri aylik
istihkakina eklemek zorundadir.

7- 1s Kanununa gore, bildirimlerin siiresinde yapimamasi, hiiviyetsiz veya kagak isci
calistirilmasinda her tiirlii sorumluluk ylklenici firmaya aittir.

8- Yiiklenici personeli, gérev siireleri icerisinde Usak Belediyesine kargt sorumlu olup,
Belediyenin talimatlart dogrultusunda ¢alisma diizeni olusturulacaktir.

9- Belediye tarafindan, yiikleniciye teslim edilen taginir ya da taginmaz esya ve benzeri
malzemeleri taahhiit konusu is disinda kullanamaz.

10- Calisma esnasmda iscilerle vatandaglar arasinda ihtilaf ciktigr durumlarda herhangi bir
tartismaya sebep olunmayacak ve konu Belediyeye aktarilacaktir. '

11- Isveren, isterse yiikleniciye teslim edilecek hizmet alan yerine, baska bir yerin ayni
sartlarla isin yerine getirilmesini ylikleniciden talep edebilir. Sartnamede belirtilen ¢aligma
sekli, yeri ve sartlar1, gerekli durumlarda, Belediye Bagkanliginca degistirilebilir,

12- Belediye isin niteligine gore isin baslama ve bitis saatlerini ig¢iler igin farkli sekilde
diizenleyebilecektir.

13- Yiiklenici, idare tarafindan verimsiz goriilen is¢ilerin degistirilmesini talep ettiginde yazili
tebligi takip eden iig (3) giin icinde talebi yerine getirecektir, Aksi halde glinliik bir isci
yevmiyesi oraninda giinliik ceza (Yevmiye) tutar: istihkakindan kesilecektir.

14- Is Kazalari, ig gvenligi operatdr olarak calistirilan personelin sebep oldugu kazalardan
dogacak her tiirli maddi ve manevi sorumluluk yikleniciye ait olacaktir. Ayrica gerek
yiiklenicinin gerekse personelin meydana getirecegi kaza ve hasarlar ile Ugtined gahislara karg
verecekleri zarar ve ziyandan yiiklenici sorumludur. Yiiklenici taahhiit konusu iste calistirdig:
personelin  vatandaglara isin gereklerine, iyi niyet kurallarina aykir1 davramslarindan
sorumludur.

15- Ucretlerden kesilerek ilgili kurum ve kuruluslara 5denmesi gerekli her tiirlii vergi, resim,
har¢ ve S.G.K. Primlerinin tamam ylklenici tarafindan ddenecegi gibi bunlarin zamamnda
ddenmemesinden dogacak gecikme zamlart ve faizleri dahil yiiklenici tarafindan 6denecektir.
Belediye S.G.K. ve vergi mevzuatlarindan dolay: yiiklenicinin sorumlulugunu yerine
getirmemesinden higbir sekilde sorumlu degildir. Is¢i saghg ve is gvenliginin saglanmasi,
can ve mal kaybinin énlenmesi, ilgili tiziik, ¢ergevesinde gerekli énlemlerin alinmasindan ve
bu nedenlerle dogabilecek her tiirlii zarar, can ve mal kaybindan yiiklenici sorumludur, Is
kazas1 durumlarinda yasal siire iginde Calisma Bolge Mudiirliigii’ne bilgi vermek ve gerekli
diger islemleri yapmak, yiiklenicinin sorumlulugundadir.

16- Yiiklenici, ¢aligtirdig1 personelin caligsma saatleri igerisindeki tutum ve davranislarindan
sorumludur. Ayrica personelin ¢alisma saatleri igerisinde ¢alisma veriminin saglanmasi ile
¢alisma alaninda yiiklenici kontrolleri kendisi yapacaktir.

17-Calistirilacak isciler; 18 (onsekiz), yasindan kiigiik, 55 (elli bes), yasindan biiyiik olamaz.
MADDE 9-Yiiklenici is¢ilerin saglik muayenelerini diizenli olarak yaptiracaktir. Herhangi bir
bulagici hastalik baslangicinda idareye ivedi bilgi verilecektir. Bu ihale kapsaminda Usak
Belediye ¢op dokiim sahasinda caligtinlacak olan personelin is kazalar1 ile meslek
hastaliklar: sigorta prim oram % 2 dir.

MADDE 10- Gérev yapacak personelin denetimleri idare yetkilisi veya calistiklar1 birimin
yetkili teknik elemanlari tarafindan yapilacaktir. Denetimler sonucunda goriilen aksakliklar
sozlii ve yazil olarak yiikleniciye bildirilecektir. Yiiklenici kendisine bildirilen aksakliklari en
kisa zamanda diizeltmekle yikiimliidiir.

MADDE 11- Yiiklenici calistirdig tiim personeline;

1- Asgari Ucret: 31.12.2002 Tarih ve 24980 (3. Miikerrer) Sayili Resmi Gazetede Yayinlanan
Fiyat Farki Hesabinda Uyulacak Esaslar Dahilinde Verilecektir.(SSK Primi ve Asgari Ucret
Artig1 Olursa). Fiyat farki 6deyecektir.




ODEMELER:

MADDE 12-Ihale konusu isin belirtilen mahallerde ve sartname hiikiimlerine gore eksiksiz
olarak yapildigma dair ¢alisma ve denetim raporlari, ¢aligtirilan personele ait puantaj, SGK
bildirgelerin ash veya tasdikli suretini ve ddenti belgesini, igsizlik sigortas1 kesinti belgesinin
ash veya tasdikli 6denti makbuzunun sureti ile bu esaslara gore hakedisler Usak Belediyesi
tarafindan ayda bir hazirlanacaktir.

MADDE 15- Yiikleniciye hak edis 6demesinin yapilabilmesi icin tahakkuka baglanan hak
edis ile birlikte bir 6nceki aya ait yiiklenici firma tarafindan iggiye 6denen ticreti gésterir hak
sahiplerince alindigina dair imzalanmis veya banka hesap numaralarina yatirilmis tlicret
bordrosunun idareye ibraz edilmesi zorunludur.

MADDE 14- Mahkeme karan ile kesinlesmis is¢i alacaklarim yiiklenicinin istihkakindan
mahsup ederek alacaklarina 6demeye idaremiz yetkilidir. Yiiklenici, idaremizin bu
tasarrufundan dolay1 hi¢bir hak iddia edemey.

MADDE 15-Yiikleniciye ihale bedeli {izerinden Gdenecek miktar briit ticrettir. Bu itibarla
SGK Primi, gelir vergisi, igsizlik sigortast, her tiirlii resim ve harglar ile buna bagl kesinti ve
fon giderlerinin tamami teklif fiyatina dahil olup, yiikleniciye aittir.

MADDE 16 - Isgilerin ihbar ve kidem tazminat 6demelerinden yiiklenici sorumlu olup, bu
konuda Idareden higbir hak talep edemeyecektir.

MADDE 17- Is bu teknik sartname 17 maddeden ibarettir.

\iD YUKLENICI
Miimih HARMANDALI
Cevre Kor.ve\Kont.Miid. V,




