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 Belediyeler, Anayasanēn ñMahalli idarelerò 

baĸlēklē 127 nci maddesinde tanēmlanmēĸ yerel 

yºnetim birimlerinden biridir. Aynē maddede 

Belediyelerin belde halkēnēn mahalli m¿ĸterek 

nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla 

kurulacaĵē, karar organlarēnēn se­imle gºreve 

geleceĵi h¿kme baĵlanmēĸtēr. 

5393 sayēlē Belediye Kanununun 

ñBelediyenin gºrev ve sorumluluklarēò baĸlēklē 

14 ¿nc¿ maddesi h¿km¿ ile Belediyelerin 

gºrevleri ve sorumluluklarē, m¿lga 1580 sayēlē 

Belediye Kanununun uygulandēĵē dºneme gºre 

­ok artmēĸtēr. Yapēlan yasal deĵiĸiklikler, sosyo-ekonomik, k¿lt¿rel geliĸmeler nedeniyle 

Belediyeler hizmet sunumundaki ºnceliklerini iyi belirlemek ve ekonomik kaynaklarēnē 

dikkatli kullanmak zorundadēr. 

Uĸak Belediyesi olarak sēnērlē ekonomik kaynaklarla kamu yararē gºzeterek 

maksimum faydayē elde edebilmek amacēyla; tarihi ve k¿lt¿rel deĵerleri korumak, restore 

etmek, tanētmak ve i­ ve dēĸ turizme kazandērmak, jeotermal kaynaklarē saĵlēk sektºr¿ne ve 

turizme kazandērmak, sosyal belediyecilik adēna sosyal, k¿lt¿rel ve sanatsal etkinlikleri 

artērmak, hobi ve meslek edindirme kurslarē ile hemĸerilerimizin kiĸisel ve toplumsal 

geliĸmelerine katkē saĵlamak, gen­lere ve engellilere yºnelik merkezler a­mak, park, bah­e 

ve mesire alanē d¿zenlemeleri ile yeĸil alan ihtiyacēnē karĸēlamak, iĸlevini yitirmiĸ kentsel 

dokularē Kentsel Dºn¿ĸ¿m Projeleri ile yenilemek ve ĸehre kentsel mekanlar kazandērmak, 

imar bakēmēndan plansēz alan bērakmamak, yol, kaldērēm, su ve kanalizasyon ­alēĸmalarē ile 

kentin alt yapē sorunlarēnē ­ºz¿mlemek, alternatif toplu taĸēma sistemlerini hayata ge­irerek 

toplu taĸēma sorununu ­ºz¿mlemek, katē atēk bertaraf tesislerini faaliyet ge­irerek atēk 

sorununa ­ºz¿m bulmak suretiyle doĵal, tarihi, ekonomik, sosyal, k¿lt¿rel dengeyi saĵlamēĸ, 

ulaĸēm sorununu ­ºzm¿ĸ, ­evreye duyarlē bir kent ortamē meydana getirmek istiyoruz. 

Uĸak Belediyesi olarak amacēmēz hemĸerilerimize ­aĵdaĸ yaĸam ĸartlarēna sahip 

modern bir kent ortamē saĵlamaktēr. 5393 sayēlē Belediye Kanununun 56 ncē ve 5018 sayēlē 

Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddelerine istinaden, kamu 

kaynaklarēnēn etkili, ekonomik ve verimli bir ĸekilde elde edilmesi ve kullanēlmasē, hesap 

verilebilirlik ve mali saydamlēk ilkeleri gºz ºn¿ne alēnarak hazērlanan 2014 yēlē Faaliyet 

Raporu b¿t¿n birimlerin faaliyetleri ile birlikte ekte sunulmuĸtur. 

Uĸak Belediye Meclisine ve Kamuoyunun takdirine arz olunur. 

 

 

     Nurullah CAHAN                                                                                                                          

Uĸak Belediye Baĸkanē 
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V Misyonumuz  

 

Uĸak ili i­ersinde yaĸayan halkēn yaĸam kalitesini ve refah d¿zeyini artērmak, modern 

belediyecilik anlayēĸē ­er­evesinde kentsel dºn¿ĸ¿m projelerini hayata ge­irerek kentin imar 

sorunu ­ºz¿mlenmiĸ, katēlēmcē, saydam, halka hizmet odaklē, eĵitim, ticaret, k¿lt¿r ve sanat 

alanēnda gelecek nesillere her yºn¿yle g¿zel bir Uĸak bērakmaktēr. 

 

V Vizyonumuz 

Uĸak Belediyesini ķeffaf, katēlēmcē bir yºnetim anlayēĸē ­er­evesinde, yaĸam 

kalitesinden ºd¿n vermeden, altyapē sorunu ­ºz¿mlenmiĸ, kentsel dºn¿ĸ¿mde ºnemli adēmlar 

atēlmēĸ yaĸanabilir ºrnek bir Belediye haline getirmektir. 

 

Uĸak Belediyesi 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan 

5393 sayēlē Belediye Kanunu ve belediyelere gºrev veren diĵer ilgili mevzuata tabi olarak 

gºrev yapmaktadēr. 

a) Ķmar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt yapē; coĵraf´ ve kent bilgi sistemleri; 
­evre ve ­evre saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil yardēm, kurtarma ve 

ambulans; ĸehir i­i trafik; defin ve mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve yeĸil alanlar; konut; 

k¿lt¿r ve sanat, turizm ve tanētēm, gen­lik ve spor; sosyal hizmet ve yardēm, nik©h, meslek ve 

beceri kazandērma; ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptērēr. 

B¿y¿kĸehir belediyeleri ile n¿fusu 100.000ôin ¿zerindeki belediyeler, kadēnlar ve ­ocuklar 

i­in konukevleri a­mak zorundadēr. Diĵer belediyeler de mali durumlarē ve hizmet 

ºnceliklerini deĵerlendirerek kadēnlar ve ­ocuklar i­in konukevleri a­abilirler. 

 

b)  Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē yapabilir 
veya yaptērabilir, her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larēnē karĸēlayabilir; saĵlēkla ilgili 

her t¿rl¿ tesisi a­abilir ve iĸletebilir; mabetlerin yapēmē, bakēmē, onarēmēnē yapabilir; k¿lt¿r ve 

tabiat varlēklarē ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve 

iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlayabilir; bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapabilir, korunmasē 

m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden inĸa edebilir. Gerektiĵinde, sporu teĸvik 

etmek amacēyla gen­lere spor malzemesi verir, amatºr spor kul¿plerine ayni ve nakd´ yardēm 

yapar ve gerekli desteĵi saĵlar, her t¿rl¿ amatºr spor karĸēlaĸmalarē d¿zenler, yurt i­i ve yurt 

dēĸē m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan ºĵrencilere, sporculara, teknik 

yºneticilere ve antrenºrlere belediye meclisi kararēyla ºd¿l verebilir. Gēda bankacēlēĵē 

yapabilir.  

A- MĶSYON VE VĶZYON 

      

B-YETKĶ, G¥REV ve SORUMLULUKLAR 

1.GENEL BĶLGĶLER 
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Belediyelerin birinci fēkranēn (b) bendi uyarēnca, sporu teĸvik amacēyla yapacaklarē 

nakd´ yardēm bir ºnceki yēl genel b¿t­e vergi gelirlerinden belediyeleri i­in tahakkuk eden 

miktarēn binde on ikisini ge­emez. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, belediyenin mal´ durumu ve hizmetin 

ivediliĵi dikkate alēnarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. 

Hizmet sunumunda ºz¿rl¿, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler 

uygulanēr. 

Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. 

Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir. 

 

 

a) Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĸterek nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla her 

t¿rl¿ faaliyet ve giriĸimde bulunmak. 

b)  Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki ­er­evesinde yºnetmelik ­ēkarmak, belediye 

yasaklarē koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē vermek. 

c)   Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya 

ruhsatē vermek. 

d) ¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, resim, har­, katkē ve katēlma 
paylarēnēn tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ dēĸēndaki ºzel hukuk 

h¿k¿mlerine gºre tahsili gereken doĵal gaz, su, atēk su ve hizmet karĸēlēĵē alacaklarēn tahsilini 

yapmak veya yaptērmak.  

e) M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; i­me, kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; atēk 
su ve yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; bunlar i­in gerekli tesisleri kurmak, 

kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek veya iĸlettirmek. 

f) Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, deniz ve su ulaĸēm ara­larē, t¿nel, raylē 
sistem d©hil her t¿rl¿ toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek. 

g) Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan 

kaldērēlmasē ve depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 

h) Mahall´ m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacēyla, belediye ve 

m¿cavir alan sēnērlarē i­erisinde taĸēnmaz almak, kamulaĸtērmak, satmak, kiralamak veya 

kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesis etmek. 

i) Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek.  

j) Toptancē ve perakendeci h©lleri, otob¿s terminali, fuar alanē, mezbaha, ilgili 

mevzuata gºre yat limanē ve iskele kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu yerlerin 

ger­ek ve t¿zel kiĸilerce a­ēlmasēna izin vermek. 

k) Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan dava konusu uyuĸmazlēklarēn anlaĸmayla 

tasfiyesine karar vermek. 

l)  Gayrisēhh´ m¿esseseler ile umuma a­ēk istirahat ve eĵlence yerlerini 

ruhsatlandērmak ve denetlemek. 

m)  Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz 

satēĸ yapan seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn 

faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki g¿n i­inde geri alēnmayan gēda 

maddelerini gēda bankalarēna, cezasē ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri alēnmayan gēda dēĸē 

mallarē yoksullara vermek. 

BELEDĶYENĶN YETKĶLERĶ VE ĶMTĶYAZLARI 
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n)  Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

o)  Gayrisēhh´ iĸyerlerini, eĵlence yerlerini, halk saĵlēĵēna ve ­evreye etkisi olan diĵer 

iĸyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topraĵē ve moloz dºk¿m alanlarēnē; 

sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol gazē (LPG) depolama sahalarēnē; inĸaat malzemeleri, odun, kºm¿r ve 

hurda depolama alanlarē ve satēĸ yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taĸēmalarda ­evre 

kirliliĵi oluĸmamasē i­in gereken tedbirleri almak. 

p)  Kara, deniz, su ve demiryolu ¿zerinde iĸletilen her t¿rl¿ servis ve toplu taĸēma 

ara­larē ile taksi sayēlarēnē, bilet ¿cret ve tarifelerini, zaman ve g¿zerg©hlarēnē belirlemek; 

durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler ¿zerinde ara­ park 

yerlerini tespit etmek ve iĸletmek, iĸlettirmek veya kiraya vermek; kanunlarēn belediyelere 

verdiĵi trafik d¿zenlemesinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri y¿r¿tmek. 

q)  Belediye m¿cavir alan sēnērlarē i­erisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayēlē Elektronik 

Haberleĸme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayēlē Ulaĸtērma, Denizcilik ve Haberleĸme 

Bakanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname ve ilgili diĵer 

mevzuata gºre kuruluĸ izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberleĸme istasyonlarēna 

kent ve yapē estetiĵi ile elektronik haberleĸme hizmetinin gerekleri dikkate alēnarak ¿cret 

karĸēlēĵēnda yer se­im belgesi vermek, 

(r) bendine gºre verilecek yer se­im belgesi karĸēlēĵēnda alēnacak ¿cret Ulaĸtērma, 

Denizcilik ve Haberleĸme Bakanlēĵēnca belirlenir. ¦creti yatērēlmasēna raĵmen yirmi g¿n 

i­erisinde verilmeyen yer se­im belgesi verilmiĸ sayēlēr. B¿y¿kĸehir sēnērlarē i­erisinde yer 

se­im belgesi vermeye ve ¿cretini almaya b¿y¿kĸehir belediyeleri yetkilidir. 

(l) bendinde belirtilen gayrisēhh´ m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn 

ruhsatlandērēlmasē ve denetlenmesi, b¿y¿kĸehir ve il merkez belediyeleri dēĸēndaki yerlerde il 

ºzel idaresi tarafēndan yapēlēr. 

 

  Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danēĸtayēn gºr¿ĸ¿ ve Ķ­iĸleri 

Bakanlēĵēnēn kararēyla s¿resi kērk dokuz yēlē ge­memek ¿zere imtiyaz yoluyla devredebilir; 

toplu taĸēma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluĸturmayacak ĸekilde ruhsat vermek suretiyle 

yerine getirebileceĵi gibi toplu taĸēma hatlarēnē kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara 

gºre hizmet satēn alma yoluyla yerine getirebilir. 

Ķl sēnērlarē i­inde b¿y¿kĸehir belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē i­inde il 

belediyeleri ile n¿fusu 10.000'i ge­en belediyeler, meclis kararēyla; turizm, saĵlēk, sanayi ve 

ticaret yatērēmlarēnēn ve eĵitim kurumlarēnēn su, termal su, kanalizasyon, doĵal gaz, yol ve 

aydēnlatma gibi alt yapē ­alēĸmalarēnē faiz almaksēzēn on yēla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz 

olarak yapabilir veya yaptērabilir, bunun karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak olabilir; saĵlēk, 

eĵitim, sosyal hizmet ve turizmi geliĸtirecek projelere Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn onayē ile ¿cretsiz 

veya d¿ĸ¿k bir bedelle amacē dēĸēnda kullanēlmamak kaydēyla arsa tahsis edebilir. Belediye ve 

baĵlē idareler, meclis kararēyla mabetlere indirimli bedelle ya da ¿cretsiz olarak i­me ve 

kullanma suyu verebilirler. 

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿ncelerini tespit 

etmek amacēyla kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir.  

Belediye mallarēna karĸē su­ iĸleyenler Devlet malēna karĸē su­ iĸlemiĸ sayēlēr. 2886 

sayēlē Devlet Ķhale Kanununun 75 inci maddesi h¿k¿mleri belediye taĸēnmazlarē hakkēnda da 

uygulanēr. 
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Belediyenin proje karĸēlēĵē bor­lanma yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē baĵēĸlar ve 

kamu hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē ile belediye tarafēndan tahsil edilen vergi, resim 

ve har­ gelirleri haczedilemez. 

Uĸak Belediyesi, 22.02.2007 tarihli ve 26442 sayēlē Resm´ Gazete'de yayēmlanarak 

y¿r¿rl¿ĵe konulan Belediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē Ķle Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro 

Ķlke ve Standartlarēna Dair Yºnetmelik h¿k¿mlerine gºre B-4 grubunda yer alērken, 

n¿fusunda meydana gelen artēĸ nedeniyle 31 Mayēs 2009 tarih ve 27244 sayēlē Resmi 

Gazeteôde yayēmlanan Belediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē ile Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro 

Ķlke ve Standartlarēna Dair Yºnetmelikte Deĵiĸiklik Yapēlmasēna Ķliĸkin Yºnetmelik 

h¿k¿mleri ile B-5 grubuna y¿kseltilmiĸ olup, buna baĵlē olarak da; 

 

Anēlan Yºnetmelik h¿k¿mlerine gºre kurulmasē zorunlu olan birimler ĸunlardēr: 

 

× ¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿  

× Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿  

× Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Veteriner Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Teftiĸ Kurulu M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

Anēlan Yºnetmelik h¿k¿mlerine gºre Uĸak Belediyesine Yºnetmelik Eki III Sayēlē 

Listeden 13 adet m¿d¿rl¿k se­me hakkē tanēnmēĸtēr. Belediyemizin kentsel hizmetlerin 

sunumundaki aciliyet ve ºncelikler dikkate alēnarak kurulan m¿d¿rl¿kler ĸunlardēr: 

 

× Ķnsan Kaynaklan ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Park ve Bah­eler M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× ¢evre Koruma ve Kontrol M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Mezarlēklar M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Et¿t Proje M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Sosyal Yardēm Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

× Spor Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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Anēlan Yºnetmelik h¿km¿ne gºre memur stat¿s¿nde 3 Baĸkan Yardēmcēlēĵē, 5393 

sayēlē Belediye Kanununun 49 uncu maddesine gºre belediye meclis ¿yeleri arasēndan 

gºrevlendirilebilecek 2 adet Baĸkan Yardēmcēlēĵē bulunmaktadēr. 

 

C- TEķKĶLAT YAPISI 
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         ¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Belediye Baĸkanēnēn emirlerini ve ilgili birimlere iletmek,  

b) Belediye Baĸkanēna gelen mektup ve dilek­eleri deĵerlendirip Ubim- Bilgi 

Edinme birimine sevk etmek, baĸkanēn gºrmesi gerekenleri ¿st yazēyla konu ºzetlenerek 

baĸkanēn onayēna sunmak. 

c) Baĸkanēn, aĵērlama, kutlama, tºren, haberleĸme, temsil, yurti­i ve yurt dēĸē 

seyahatlerini d¿zenlemek, bu faaliyetlere yºnelik yazēĸmalarē yapmak giderlerin ºdenmesini 

temin etmek, 

d) Baĸkanēn, protokolle ve vatandaĸla olan gºr¿ĸmelerini bir program i­ersinde 

ayarlamak, 

e) Baĸkana gelen randevu taleplerini baĸkana liste halinde iletmek, 

f) Baĸkanlēk makamēna gelen vatandaĸlarēn sorunlarēnē ilgili birimlere iletmek, 

gerekiyorsa vatandaĸlarē birimlere yºnlendirmek, 

g) Baĸkanēn katēlmasē gerekli olan ya da katēlmayē d¿ĸ¿nd¿ĵ¿ a­ēlēĸ, tºren ve 

toplantēlarē programa almak ve katēlēmēnē saĵlamak, her t¿rl¿ kutlamayē tebrik mesajlarēnē 

baĸkan adēna iletmek. ¢i­ek ya da ­elenk gºnderme iĸlerini y¿r¿tmek. 

h) Baĸkanēn t¿m iletiĸim ve haberleĸmesini saĵlamak, 

i) Baĸkanēn ºzel resmi yazēĸmalarēnē ve m¿d¿rl¿ĵ¿n t¿m yazēĸmalarēnē takip etmek 

ve sonu­landērmak, 

j)  Baĸkanlēk makamē ile ilgili yazē ve gºrsel haberleri oluĸturmak ve Belediye 

Ķnternet Sayfasēna aktarmak. 

 

         ĶMAR VE ķEHĶRCĶLĶK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Belediye sēnērlarē ve m¿cavir alanlarē i­erisinde her t¿rl¿ planlama iĸlerini 

y¿r¿tmek, bunlarēn uygulama planlarēnē hazērlamak, daĵētēm cetvellerini d¿zenlemek ve arazi 

¿zerinde d¿zenlemeler yapmak, 

b) 2981, 3290 ve 3366 sayēlē imar affē yasalarē uyarēnca, gecekondu bºlgelerinde ve 

gecekondu tehdidi altēnda kalan bºlgelerde ēslah imar planlarē yaparak, bunlarēn belediye 

meclisine havalesini saĵlamak, 

c) Koruma, geliĸtirme, kentsel dºn¿ĸ¿m, kentsel yenileme ve benzeri plan 

deĵiĸiklikleri, avan mimari proje, analiz ­alēĸmalarē iĸlerini yapmak, bunlarēn kontrol¿n¿ ve 

denetimini yapmak. 

d) Planlanan alanlarda, plan amacēna uygun yapēlaĸmayē saĵlamak, denetlemek, 

yapēlacak binalarēn her t¿rl¿ plan, proje ve hesaplarēnē incelemek, d¿zeltme ve deĵiĸiklikleri 

yapmak, 

e) Yapēlacak inĸaatlara yapē iznini (ruhsat) vermek, binalarēn ruhsat ve eklerine 

uygun olarak yapēlēp yapēlmadēĵēnē denetlemek, ruhsatsēz veya ruhsat ve eklerine aykērē 

olarak yapēlan binalarēn tespitini yaparak gerekli yasal iĸlemleri y¿r¿tmek, ruhsat ve eklerine 

uygun olarak yapēlan binalara kullanma izni (isk©n) vermek, 

f) Yapēlacak binalarda teknik sorumluluĵu y¿klenecek denetim firmasēnēn 4708 

sayēlē Yapē Denetim Kanunu ­er­evesinde; her t¿rl¿ denetimini yapmak, hesaplarēnē tetkik 



ςπρτ  &!!,d9%4  2!0/25 Sayfa 7 
 

etmek ve yapē denetim hizmet bedellerinin tahsil ve ºdemesini saĵlamak, iĸ bitiminde 

firmanēn bina ile iliĸiĵini kesmek, 

g) Belediyeye ait taĸēnmazlarēn kayētlarēnē d¿zenli tutmak, takip ve kontrol¿n¿ 

saĵlamak, kullanēĸ ĸekillerini tespit ederek ºnerilerde bulunmak, deĵerlerine iliĸkin tespitlerde 

bulunmak, 

h) Belediyeye ait taĸēnmazlarēn satēĸ, trampa, m¿lkiyetin gayri ayni hak tesisine 

iliĸkin iĸlemlerini Belediye Meclisi ve Belediye Enc¿meni kararlarēna uygun olarak y¿r¿tmek, 

i) 2942 sayēlē Kamulaĸtērma Kanunu ­er­evesinde kamulaĸtērma iĸlemlerini 

y¿r¿tmek, 

j)  Hak sahiplerine veya fazla talep olmasē halinde kura ile belirlenecek hak 

sahiplerine arsa ve daire tahsisi yapmak. 

k) 2981, 3290 ve 3366 sayēlē yasalar uyarēnca hak sahiplerine arsa tahsis yapmak 

l) Sēhhi ve sair iĸletmelere ruhsat vermek, 

m) Yasalarēn verdiĵi yetki d©hilinde gayrisēhh´ m¿esseselere ruhsat vermek, 

n) Sēhhi ve gayrisēhh´ iĸletmelerin yºnetmeliklerde belirlenen esaslara gºre sēnēf 

tespitini yapmak, 

o) Sēhhi ve gayrisēhh´ iĸletmeler dēĸēnda kalan iĸletmelere ñiĸyeri a­ma izin belgesiò 

vermek, 

p) 2559 sayēlē Polis Vazife ve Salahiyetleri Kanununa gºre umuma a­ēk istirahat ve 

eĵlence yerlerine ruhsat ve mesul m¿d¿rl¿k belgesi vermek,  

q) Gēda ¿retimi yapan gayrisēhh´ m¿esseselere ñgēda sicil izin belgesiò vermek, 

r)  Belediye sēnērē ve m¿cavir alan sēnērē i­ersindeki cadde ve sokaklarēn tespiti ve 

numaralandērēlmasē iĸlemlerini yapmak, 

s) Asansºrlerin mevzuata uygun olarak kullanēmēna izin vermek ve d¿zenli olarak 

kontrollerini yapmak, 

t) Tarihi ve k¿lt¿rel yapēlarēn korunmasē, restorasyonu ve hizmete sunulmasē ile ilgili 

iĸ ve iĸlemleri yapmak, 

 

 

         FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦    

      

a) Kendi hizmet alanē i­ine giren iĸlerin, yēllēk yatērēm, plan ve programlarēnē 

yapmak,  
b) Meydan, bulvar, cadde ve ara yollarē yapmak veya yaptērmak, 

c) ¢alēĸma programēnēn ger­ekleĸmesi i­in gereken malzeme, ara­, binek aracē, iĸ 

makineleri ile yedek par­a ve diĵer ihtiya­larēn teminine iliĸkin ĸartnameleri hazērlamak veya 

hazērlatmak, sºz konusu ara­ ve makinelerin bakēm ve onarēmlarēnē yapmak veya yaptērmak,  

d) Asfalt ve beton parke kaplamalē yol, bulvar, meydan ve kavĸaklarēn bakēm ve 

onarēmēnē yapmak veya yaptērmak, 

e) Yeni yollar a­mak, bord¿rlerin dºĸenmesini, tretuvar dolgularēnēn yapēlmasēnē 

saĵlamak, kērma taĸ ve stabilize serilmesi, sēkēĸtērēlmasē, stabilize yollarēn bakēm ve 

onarēmlarēnē yapmak veya yaptērmak, 

f) Fen iĸleri m¿d¿rl¿ĵ¿n¿n programēna alēnan her t¿rl¿ inĸaat ve iĸ ve iĸlemlerini 

ger­ekleĸtirmek ve bu inĸaatlara ait et¿tleri, plan ve projeleri hazērlamak, 
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g) Gecekondu veya kanunen yerinde korunmasē m¿mk¿n olmayan binalarēn yēkēm 

iĸlemlerini yapmak veya yaptērmak, 

h) Belediyenin gºrev ve sorumluluk alanēna giren her t¿rl¿ elektrik, metal ve ahĸap 

iĸlerini yapmak veya yaptērmak. 

i) Trafik Komisyonlarēnda Belediyeyi temsil etmek, komisyona sunulmasē gereken 

gºr¿ĸ ºneri ve dosyalarē tanzim etmek, komisyonca alēnan kararlarēn tatbikini saĵlamak, 

j)  Belediyenin sorumluluĵunda olan ĸehir i­i yollarda trafik d¿zen ve g¿venliĵinin 

saĵlanmasēnda birinci etken olan trafik tanzim uyarē ve ikaz levhalarēnēn imalat ve montaj, 

bakēm ve onarēmlarēnē yapmak veya yaptērmak, 

k) Ara­ ve yaya trafiĵini d¿zenlemek amacēyla yol ­izgi ve yaya ge­itlerini yaparak 

boyanmasēnē ve idamesini saĵlamak, 

l) Kavĸak tanzimleri, cadde profilleri tespiti, tek yºn ve yaya yolu uygulamalarē, son 

durak tanzimleri, yaya ¿st ge­itleri, vb. proje ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek ve uygulamasēnē temin 

etmek, 

m) Bºlgesel, merkezi a­ēk kapalē, ­ok katlē ve yol kenarē otopark yerlerinin et¿t ve 

projelerini hazērlatmak, otoparklarēn hizmete a­ēlmasēnē temin etmek,  

n) Belediye sēnērlarē i­erisinde trafik kazalarēnē ºnleyici tedbirleri saptamak ve gereĵi 

i­in ilgili mercilere teklifler gºt¿rmek, 

o) Ķstatistik tahmin ve metotlara dayanarak kēsa ve uzun dºnemli trafik planlamasē 

yapmak ve yaptērmak, 

p) Teklifi M¿d¿rl¿k­e hazērlanan trafikle ilgili iĸlerde uygulamanēn projeye 

uygunluĵunu denetlemek, 

q) ķehir merkezinde bulunan kavĸaklarda gerekli d¿zenlemeyi saĵlamak Trafik 

Komisyon Kararē doĵrultusunda sinyalizasyon sistemini kurmak ve bakēm onarēm ve 

tamiratēnē yapmak, 

r)  Kent i­i raylē sistem ile ilgili iĸleri yapmak veya yaptērmak.  

 

         PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Yeni yapēlacak park alanlarēnē makro d¿zeyde belirlemek, buna uygun proje 

tasarēmē ve ­izimlerini yapmak 

b) Park yapēlacak alanlarē belirlemek ve m¿lkiyet durumlarēnē saptamak 

c) Yeni yapēlacak park alanlarēnēn yapēm iĸlerini y¿r¿tmek, kontrollerini yapmak ve 

yaptērmak 

d) Mevcut park alanlarēnēn bakēm iĸlerini yapmak ve yaptērmak 

e) Kent i­i bitkisel varlēĵēn korunmasē amacēyla gerekli ºnlemleri almak 

f) Parklarda kullanēlacak aĵa­, aĵa­­ēk, ­alē, mevsimlik ­i­ek v.b bitkisel materyalin 

tespitini yapmak, t¿r zenginliĵini ve biyolojik ­eĸitlili ĵi arttēracak ¿retim programlarē 

oluĸturmak ve ¿retimi yapmak 

g) ¢ocuk oyun alanē yapēlacak alanlarēn tespitini yapmak 

h) ¢ocuk oyun elemanlarēnēn teminini saĵlamak 

i) Ķmar yºnetmeliĵi gereĵi, yapēlarēn bah­e projelerinin kontrol ve onayēnē saĵlamak 

j)  Belediye fidanlēĵēnēn kontrol¿n¿, iĸletimini ve ­alēĸmasēnē y¿r¿tmek 
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k) Uĸak Belediyesi tarafēndan kullanēlan bank, ­ºp kovasē, piknik masasē, b¿ro 

malzemeleri v.b her t¿rl¿ imalat, onarēm, kaynak ve boya gibi iĸlerini yapmak. 

 

         TEMĶZLĶK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Belediye sēnērlarē i­erisinde temizlik hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

b) Katē atēklar ile tēbbi atēklarēn toplanmasē ve nakliyesi ile ilgili yapēlan programlarēn 

vatandaĸlara duyurulmasēnē saĵlamak,  
c) Sahipsiz inĸaat atēklarēnēn kaldērēlarak, ­ºp sahasēna naklini saĵlamak, 

d) Hemĸehrilerden gelen talep ve ĸik©yetleri deĵerlendirerek ­ºz¿mlemek, 

e) ¢evre bilincinin geliĸtirilmesi amacēyla okullarda ­evre kirliliĵi, atēk piller ve geri 

dºn¿ĸ¿m¿n ºnemi ile ilgili bilgilendirme ­alēĸmalarē yapmak. 

  

         ZABITA  M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Belediye zabēta teĸkilatēnēn ­alēĸma usul ve esaslarē, ­alēĸanlarēn gºrev ve yetkileri, 

memurluĵa alēnmasē i­in gerekli nitelikler, alacaklarē meslek i­i eĵitim, gºrevde y¿kselme, 

meslekten ­ēkarēlma, giyecekleri kēyafet ve savunma ara­larē olarak kullanacaklarē aletler ile 

zabēta teĸkilatēnda hizmet gereklerine gºre oluĸturacaklarē birimleri Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnca 

­ēkarēlan Yºnetmelik h¿k¿mlerine gºre d¿zenlemek, 

b) Beldede esenlik, huzur, saĵlēk ve d¿zenin saĵlamak, bu ama­la belediye meclisi 

tarafēndan alēnan ve zabēta tarafēndan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara 

uymayanlar hakkēnda mevzuatta ºngºr¿len ceza ve diĵer yaptērēmlarē uygulamak, 

c) Zabēta hizmetlerini kesintisiz olarak y¿r¿tmek, zabēta personelinin ­alēĸma s¿resi 

ve saatlerini 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanununda belirtilen ­alēĸma ve s¿re saatlerine 

baĵlē olmaksēzēn, hizmetin aksatēlmadan y¿r¿t¿lmesini saĵlayacak ĸekilde d¿zenlemek, 

d) Belediye vergi ve har­larēnē ºdemeyen esnaflarē ikaz etmek, belediye yasaklarēna 

uymayan esnaflar hakkēnda kanuni iĸlem yaparak enc¿mene sevk edilmesini saĵlamak, 

e) 4077 sayēlē T¿keticinin Korunmasē Hakkēndaki Kanun ve Yºnetmelik h¿k¿mleri 

uyarēnca; ºzel ekip oluĸturularak satēĸē yapēlan mallarēn etiket standartlarēna uygun satēlmasēnē 

saĵlamak, Ķl­e T¿ketici Sorunlarē Hakem Heyetinde belediyeyi temsil etmek,  
f) ¢eĸitli kuruluĸlarca talep edilen fiyat tarifeleri ve muhammen bedel araĸtērma 

raporlarē hazērlamak, fiyat ve tarife belirleme kapsamēnda hazērlanan raporlarēn enc¿mene 

sevk edilmesini saĵlamak, 

g) G¿r¿lt¿ kontrol ºl­¿mlemeleri yapmak, belge d¿zenlemek, 

h) Canlē m¿zik yayēn ruhsatē d¿zenlemek, 

i) Ramazan Ayēnda Ramazan davulcularēnē belirlemek ve davulculara kimlik kartē 

d¿zenlemek  

j)  Belediyeye ait T¿rk Bayraklarēnēn bakēmēnē, sayēmēnē, kontrol¿n¿ yapmak, ilgili 

yerlere asmak, astērmak, 

k) 1 Eyl¿l Uĸakôēn Kurtuluĸ G¿n¿ kutlamalarēnda ñUĸakôēn Kurtuluĸuò nu 

canlandēracak kiĸileri belirlemek etkinliĵi organize etmek 

l) ķehrimizde kurulan b¿t¿n pazaryerlerini denetlemek, 
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m) 4207 sayēlē T¿t¿n Mamullerinin Zararlarēnēn ¥nlenmesine Dair Kanunun Kanun 

­er­evesinde t¿t¿n ve t¿t¿n mamulleri ile ilgili denetimleri yapmak, 

n) 5957 sayēlē Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinliĵi Bulunan Diĵer 

Mallarēn Ticaretinin D¿zenlenmesi Hakkēnda ile ilgili zabēta gºrevlerini yerine getirmek 

         K¦LT¦R VE SOSYAL ĶķLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n b¿ro hizmetlerini y¿r¿tmek, 

b) K¿lt¿r, sanat, eĵitim, m¿zik ve spor ama­lē ­alēĸmalar yapmak, etkinlikler 

d¿zenlemek ve gerekli personel, ara­ ve gere­leri temin etmek, belirli g¿n ve hafta 

kutlamalarē, fuar ve festival organizasyonlarē, hobi ama­lē etkinlikler d¿zenlemek ve gerekli 

personel, ara­ ve gere­leri temin etmek, 

c) Belediye birimlerinin her t¿rl¿ hizmet ve faaliyetlerini sºzl¿, yazēlē ve gºr¿nt¿l¿ 

basēn-yayēn yoluyla kamuoyuna tanētmak, bunun i­in basēn toplantēlarē d¿zenlemek, afiĸ, 

haber b¿lteni hazērlayēp yayēnlamak, duyurular yapmak,  

d) Belediye ­alēĸmalarēnēn halka duyurulmasē, halkla iliĸkilerin geliĸtirilmesi ve 

s¿rd¿r¿lmesini saĵlamak, bu ama­la toplantē, anket, ziyaret, tanētēm ve benzeri faaliyetleri 

yapmak, iĸ takibi, ziyaret ve benzeri sebeplerle gelenlerin sorunlarēnēn hēzlē ve tam olarak 

­ºz¿lmesi i­in gerekli ­alēĸmalarē koordine etmek, bilgi edinme kapsamēnda gelen baĸvurularē 

kayda almak, ilgili birimlere iletmek ve ilgililere bilgi vermek, 

e) Evlendirmeye dair m¿racaatlarē kabul ederek, evlendirme ile ilgili hizmetleri 

y¿r¿tmek ve sonu­landērmak, 

f) Yetiĸkin, ­ocuk, halk eĵitimi, okul dēĸē eĵitim, radyo, televizyon ile eĵitimler 

d¿zenlemek, olgunlaĸma kurslarē d¿zenlemek, yeni tutum, davranēĸ ve usullere uyumda 

yardēmcē olmak, gazete, radyo, televizyon vb. kitle haberleĸme ara­larēndan faydalanarak 

halkēn eĵitilmesini saĵlamak, sosyal faaliyetlerden halkē haberdar etmek, 

g) Belediyemizin kurumsal geliĸimi ile ilgili faaliyetlerde bulunmak, 

h) Ķlimizin marka deĵerlerini ulusal ve uluslar arasē boyutta tanētēmēnē yapacak fuar, 

festival, konferans, seminer, panel, sergi, kermes vb. organizasyonlar d¿zenlemek, 

i) Dezavantajlē gruplar ile ilgili ­alēĸmalar ve sosyal yardēmlar yapmak,  

j)  Kadēn Danēĸma ve Dayanēĸma Merkezi ­alēĸmalarē yapmak, 

k) Sosyal risk gruplarē i­in danēĸmanlēk ve rehabilitasyon hizmeti sunmak, eĵitsel, 

sosyal, k¿lt¿rel ve sanatsal etkinlikler d¿zenlemek, kurslar d¿zenlemek, kurslar i­in gerekli 

her t¿rl¿ ara­, gere­, bina personel temin etmek, hizmet satēn almak, kurslar i­in resmi ve ºzel 

kurum, kuruluĸ, birlik, dernek, vakēf, ger­ek ve ºzel hukuk t¿zel kiĸileri ile protokol yapmak, 

kurslarē bitirenlerin iĸ sahibi olabilmeleri i­in giriĸimlerde bulunmak,  

l) Belediye sēnērlarē i­inde yaĸayan fakir, d¿ĸk¿n, kimsesiz, yoksul vatandaĸlarēn; 

giyim, gēda, kērtasiye, eĵitim, barēnma, yakacak, ev eĸyalarē vb. asli ihtiya­larēnē karĸēlamak 

¿zere ñorganizasyonlarò oluĸturmak ve bu d¿zenlemeleri kapsayacak yºnergeler hazērlamak. 

m) Belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine iliĸkin sºzl¿, gºr¿nt¿l¿ ve yazēlē 

basēnda ­ēkan haberlerin takip ve tespitini yapmak, bu haberlerin kup¿r, fotoĵraf, slayt ve 

kasetlerini temin ederek cins ve konularēna gºre sēnēflayarak arĸivlenmesini saĵlamak. 

n) Uĸak Belediyesiônin belediye hizmetleri ile ilgili olarak etkileĸim i­inde 

bulunduĵu yurt i­indeki kamu kurum ve kuruluĸlarē, birlik, dernek, vakēf, ger­ek ve t¿zel 

kiĸilerle iliĸkiler, kardeĸ ĸehir, Avrupa Birliĵi Projeleri iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek, 
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o) Katēlēmcēlēĵē geliĸtirmek amacēyla Kent Konseyi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, sivil 

toplum kuruluĸlarē ile iliĸkileri geliĸtirmek, belediye hizmetlerine gºn¿ll¿ katēlēmē 

ger­ekleĸtirmek amacēyla ­alēĸmalar yapmak, 

 

         MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Ķdarenin stratejik plan ve performans programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek 

ve sonu­larēnēn konsolide edilmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

 

b) Ķzleyen iki yēlēn b¿t­e tahminlerini de i­eren idare b¿t­esini, stratejik plan ve yēllēk 

performans programēna uygun olarak hazērlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunluĵunu 

izlemek ve deĵerlendirmek, 

c) Mevzuatē uyarēnca belirlenecek b¿t­e ilke ve esaslarē ­er­evesinde, ayrēntēlē 

harcama programē hazērlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alēnarak ºdeneĵin ilgili 

birimlere gºnderilmesini saĵlamak, 

d) B¿t­e kayētlarēnē tutmak, b¿t­e uygulama sonu­larēna iliĸkin verileri toplamak, 

deĵerlendirmek ve b¿t­e kesin hesabē ile mali istatistikleri ve yºnetim dºnemi hesabēnē 

hazērlamak, 

e) B¿t­e kesin hesabē ile yºnetim dºnemi hesabēnē Sayēĸtay Baĸkanlēĵēna gºndermek, 

f) Ķlgili mevzuatē ­er­evesinde belediye gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 

alacaklarēn takip ve tahsil©t iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

g) Belediye giderlerinin hak sahiplerine ºdemesini yapmak, 

h) Para ve parayla ifade edilebilen deĵerler ile emanetlerin alēnmasē, saklanmasē, 

ilgililere verilmesi, gºnderilmesi iĸlemlerini yapmak, 

i) T¿m mali iĸlemlerin kayētlarēnēn yapēlmasē ve raporlanmasē iĸlemlerini yapmak, 

j)  Harcama birimleri tarafēndan hazērlanan birim faaliyet raporlarēnē da esas alarak 

idarenin faaliyet raporunu hazērlamak, 

k) Ķdarenin m¿lkiyetinde veya kullanēmēnda bulunan taĸēnēr ve taĸēnmazlara iliĸkin 

icmal cetvellerini d¿zenlemek, 

l) Ķdarenin yatērēm programlarēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek, uygulama 

sonu­larēnē izlemek ve yēllēk yatērēm deĵerlendirme raporunu hazērlamak, 

m) Ķdarenin, diĵer idareler nezdinde takibi gereken mali iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

n) Mali kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve 

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak, 

o) ¥n mali kontrol faaliyetini y¿r¿tmek, 

p) Ķ­ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi 

konularēnda ­alēĸmalar yapmak, 

q) Kanun, t¿z¿k ve yºnetmeliklerle mali hizmetler birimine veya muhasebe 

yetkilisine verilen diĵer gºrevleri yapmak, 

r)  H¿k¿met programē, makro hedefleri, yēllēk yatērēm programlarē ve yēllēk icra 

planlarē, bakanlar kurulu kararlarē, ilgili yasalar ­er­evesinde verilen gºrevlerin yerine 

getirilmesi i­in ­alēĸma esaslarēnē tespit etmek, bu esaslar i­inde belediyenin ana hizmet 

politikasēnē ve buna paralel olarak planlarē hazērlamak veya hazērlanmasēnda yardēmcē olmak, 
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s) Dengelenmiĸ ve kesinleĸmiĸ b¿t­e ve yēllēk ­alēĸma programlarē ile kalkēnma plan 

ve programlarēnēn uygulamalarē sērasēnda belediyenin karĸēlaĸacaĵē g¿­l¿kleri, aksaklēklarē ve 

tēkanēklēklarē ilgili ve yetkili kuruluĸlarla temas kurarak giderici ve iĸ akēmēnē hēzlandērēcē 

tedbirleri tespit ederek baĸkanlēk makamēna sunmak, gerekli onayē alarak izlemek, 

t) Belediye hizmetleri sunumunda kalite ve verimliliĵin artērēlmasē i­in gerekli 

araĸtērma ve geliĸtirme faaliyetlerinde bulunarak, uygulanmasēnē saĵlamak ve takip etmek. 

u) M¿lga (UBM 08.09.2011 tarih ve 2011/548 sayēlē kararē) 

v) Belediyemize ait taĸēnmazlarēn kiralanmasē, ecrimisil tahakkuk ve tahsili ile 

tahliyesine ait iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek, 

 

         ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Belediyenin insan g¿c¿ planlamasē ve personel politikalarēyla ilgili ­alēĸmalarē 

yapmak,  

b) Ķĸg¿c¿ verimliliĵinin artērēlmasēna yºnelik ­alēĸmalar yapmak, 

c) Belediye personelinin ºzl¿k iĸlemlerini y¿r¿tmek,  

d) Toplu iĸ sºzleĸmesi ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmek, 

e) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir ĸekilde yerine getirilmesi i­in 

personel kaynaklarēnēn en uygun ve verimli bir ĸekilde kullanēlmasēnē saĵlamak, 

f) Belediye personelinin bilgi ve tecr¿belerini artērmak amacēyla seminer, konferans, 

panel, gezi vb. etkinliklere katēlēmlarēna ve baĸka kurum ve kuruluĸlarda bilgi ve tecr¿belerini 

artērmak amacēyla gºnderilmelerine iliĸkin iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek,  

g) Belediye personelinin eĵitim programēnē hazērlamak, hizmet ºncesi ve hizmet i­i 

eĵitim programlarē yapmak veya yaptērmak, 

h) Belediye personelinin maaĸ, ¿cret ve sosyal g¿venlik kurumlarē ile ilgili 

iĸlemlerini yapmak 

i) Belediye personeli ile bakmakla y¿k¿ml¿ olduklarē bireylerin muayene, tedavi 

veya sevk iĸlemlerini yapmak, 

 

    VETERĶNERLĶK  ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē i­inde yaĸayan t¿m hayvanlarē karne, k¿pe, 

mikro­ip v.b yºntemlerle kayēt altēna alarak bu hayvanlara veterinerlik hizmetleri sunmak,  
b) Ge­ici Hayvan Bakēmevi kurmak, sahipsiz ve baĸēboĸ hayvanlarēn Ge­ici 

Bakēmevinde Tedavilerini yaptēktan sonra doĵal yaĸam ortamēna bērakmak, 

c) Sahipli hayvanlarēn ¿creti karĸēlēĵēnda, sahipsiz hayvanlarēn ise ¿cretsiz olarak ilk 

yardēm, tedavi, ameliyat ve aĸēlarēnē yapmak, 

d) Isērēlma olaylarēnda ēsēran hayvanē 10 g¿n s¿reyle m¿ĸahede altēna almak, ilgili 

kiĸi ve kurumlarla gerekli yazēĸmalarē yapmak ve sonu­larēnē takip etmek, 

e) Hayvanla ilgili ĸik©yetleri kayēt altēna alarak incelemek ve sonu­landērmak, 

f) Sokak hayvanlarēnēn kēsērlaĸtērēlmasē ile ilgili ­alēĸmalarē ilgili mevzuata uygun 

olarak y¿r¿tmek ve sonu­landērmak,  

g) Hayvan satēĸ yerlerini, kurban ve diĵer kesim yerlerini denetleyerek saĵlēĵa uygun 

ĸartlarda iĸletilmesini saĵlamak,  
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h) Hayvan hareketleri zabēta aracēlēĵēyla izlemek, menĸei ĸahadetnamesi d¿zenlemek, 

mevzuata aykērē iĸleri ilgili ē makamlara iletmek, 

i) Belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē i­indeki evcil hayvanlarēn kayēt ve kontrollerini 

yapmak, mevzuata, aykērēlēklarēn giderilmesini saĵlamak, 

j)  Zoonotik hastalēklarla m¿cadele etmek ve gerekli ºnlemleri almak, 

k) Toplum saĵlēĵē bakēmēndan risk oluĸturan etkenleri ortadan kaldērmak amacēyla 

kapalē ve a­ēk alanlarēn ila­lamasēnē yapmak, 

l) Hayvan Mezarlēĵē oluĸturmak ve iĸletmek, 

m) Veterinerlik Hizmetleri ile ilgili mevzuattaki geliĸmeleri takip etmek ve 

hemĸerileri bilgilendirmek, 

n) meslek kuruluĸlarē, ºzel hukuk, t¿zel kiĸileri ve ger­ek kiĸiler ile ortak projeler 

¿retmek ve y¿r¿tmek, 

 

         MEZARLIKLAR M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Belediyenin sorumluluĵu altēndaki b¿t¿n mezarlēklarēn ilgili mevzuat h¿k¿mleri 

uyarēnca bakēm ve onarēmēnē yapmak ve korumak, 

b) Cenazelerin ilgili mevzuat h¿k¿mlerine gºre tekfin, te­hiz ve defnedilmesini 

saĵlamak 

c) Cenazelerin kaldērēlmasē i­in, gerekli tedbirleri alēp, hizmetin yapēlmasēnē 

saĵlamak. 

d) Cenaze nakil otolarē ve levazēmatēn temin edilmesini saĵlamak, 

e) Mahallinde hizmet verebilmek i­in, gasilhane ve morg tesislerini yapmak, 

yaptērmak ve hizmete hazēr bekletmek, 

f) Mezar olarak se­ilen yerin d¿zenlenmesi, kazēlmasē, mezar haline getirilmesi i­in 

ihale a­mak, 

g) Mezarlēktaki ada ve mezar levhasē ile diĵer malzemeleri yaptērēp hizmete 

hazēr bekletmek, 

h) Mezar yeri intifasēnē ve bunlarēn inĸaat izinlerini verip, mezar yaptērēlmasēnē 

saĵlamak, 

i) 1593 sayēlē Umumi Hēfzēssēhha Kanunu uyarēnca, Mezarlēkta cenazelerin 

gºm¿lmesi, gerektiĵinde kemik bakiyesi nakli, kemik bakiyesinin baĸka bir mezar veya 

mezarlēĵa gºm¿lmesi iĸlerini yºnetmelik esaslarē dahilinde yaptērmak, 

j)  Mezar inĸaatlarēnē ruhsata baĵlamak, har­larēnē tahsis ettirmek,  

k) G¿nl¿k, haftalēk, aylēk, yēllēk faaliyet raporlarēnē d¿zenlemek, 

l) Alo Cenaze Servisi ile ilgili iĸ ve iĸlemleri yapmak veya yaptērmak. 

m) Mezarlēk ve Cenaze iĸ ve iĸlemleri ile ilgili kamu kurum ve kuruluĸlarē, dernek, 

vakēf, ger­ek ve ºzel hukuk t¿zel kiĸileri ile gerektiĵinde iĸbirliĵi yapmak, 

n) Cenazelerin defnedilebilmesi i­in gerekli tedbirleri almak ve takip etmek, cenaze | 

arabalarē alēnmasēnē temin etmek, bu hususta stratejiler ve projeler ¿reterek Baĸkanlēĵa teklifte 

bulunmak, 

o) Aile Mezarlēĵē edinmek isteyen vatandaĸlara Mezar Yeri Tahsis belgesi 

verilmesini saĵlamak, 

p) Mezarēnē onarmak isteyen vatandaĸlara Mezar Yeri Onarēm Belgesi vermek,  
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q) Mezarlēklar i­erisinde mezar yapmak isteyen kiĸilere Mezar Yapēm ve Onarēm 

Yetki Belgesini ve mezarlar ¿zerine yapēlacak her t¿rl¿ bakēm, ­i­ek ve bitki dikimi yapacak 

kiĸilere Mezar Bakēm ve Onarēm Yetki Belgesi vermek, 

r)  ¥l¿m kayētlarēnēn, mezar yeri onarēm belgelerinin ve mezar yeri tahsis belgelerinin 

d¿zenlenmesi ve arĸivlenmesini saĵlamak, 

s) Arĸivde bulunan eski belgelerin d¿zenli saklanmasēnē ve bu belgelerin bilgisayar 

ortamēna aktarēlarak, Mezarlēk Bilgi Sisteminin oluĸmasēnē ve y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

t) Vatandaĸlarēn mezarlēklarē rahat ziyaret etmeleri konusundaki t¿m 

organizasyonlarē yapmak, 

u) Yeni mezarlēk alanlarēnēn a­ēlmasē konusunda ­alēĸma y¿r¿tmek, yazēĸmalarēnē 

yapmak, 

v) Mezarlēklarēn sēra mezar, aile mezarlarē, ĸehitlikler ve azēnlēk mezarlarē olarak 

gerekli i­ daĵēlēmēnē yapmak, 

w) Talep halinde cenaze yēkanmasē ve defnedilmesi ile ilgili olarak bilgi ve eĵitim 

vermek. 

 

         ULAķIM HĶZMETLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Ķdarenin talimatē doĵrultusunda belediye trafik komisyonu toplantēlarēnē saĵlamak, 

g¿ndemde alēnan kararlarē uygulamak, Ķl Trafik Komisyonu ve diĵer Trafik Komisyonlarēnda 

belediyeyi temsil etmek, gºr¿ĸ ve ºneriler sunmak, alēnan kararlar doĵrultusunda uygulamaya 

ge­mek. 

b) Belediyemizce hazērlanēp Ķl Trafik Komisyonunca onaylanan kent merkezi ve 

­evresi trafik planlama- kavĸak d¿zenleme projesinin (ķehir i­i ulaĸēm planē) mahallinde 

uygulamasē yapmak. 

c) Belediye sorumluĵunda ve denetiminde olan ĸehir i­i yaya ve ara­ yollarēnda trafik 

tanzim, uyarē ve ikaz levhalarēnēn yerlerinin tespit edilmesi, sinyalizasyonlarēn montajē, bakēm 

ve onarēmēna yapmak veya yaptērmak. 

d) Ara­ ve yaya trafiĵini d¿zenlemek amacēyla yol ­izgisi, yaya ge­itlerinin tespiti, 

bord¿rlerin boyanmasē iĸlerini yapmak ve yaptērmak. 

e) Belediyenin yol, kavĸak, alt yapē vb. ­alēĸmalarda trafik g¿venliĵi i­in alēnacak 

ºnlemlerden yardēmcē olmak. 

f) T plaka ticari taksiler, M plaka ticari minib¿sler, S plaka servis ara­larēnēn, toplu 

ulaĸēm halk otob¿sleri, ĸehir i­i nakliye ara­larēnēn durak yerlerini tespit etmek, denetim ve 

ikazlarēnē yapmak, vatandaĸlardan gelebilecek talepleri incelemek ve ikazlarda bulunmak. 

g) ¥zel servis ara­larēna (s plaka) ruhsat vermek, vizelerini yapmak, taĸēt uygunluk 

ve g¿zergah belgesi vermek, devir iĸlemlerini yapmak. 

h) ķehir i­i denetimli ºzel halk otob¿s¿ (H/M plaka) ruhsatēnē vermek, devir 

iĸlemlerini takip etmek ve yapmak. 

i) Ticari taksilerin ruhsatlarēnē vermek (T plaka) devir iĸlemlerini yapmak. 

j)  ķehir i­i y¿k ve ­ekici ara­ taĸēma (K plaka) ruhsatlarēnē vermek, devir iĸlemlerini 

yapmak. 

k) Toplu ulaĸēm hizmetlerini yapma veya yaptērmak, bu konuda vatandaĸlardan 

gelebilecek talepleri deĵerlendirip Belediye Meclisine sunulmasēnē saĵlamak. 
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l) ķehir i­i yollarda ( yaya kaldērēmlarē, yaya ge­itleri, otob¿s ve minib¿s duraklarē, 

yaya bºlgesi vb.) park yasaĵēna uymayan ara­larēn denetimini yapmak ve trafik denetleme 

ekiplerince ikaz etmek, ikaz edilmesini saĵlamak ve gereken durumlarda cezai iĸlem 

uygulamak, trafik akēĸēnēn d¿zenini saĵlamak. 

m) Okullarda ĸehir i­i ulaĸēm ve trafik eĵitimi konularēnda bilgilendirme ­alēĸmalarē 

yapmak. Aynē ĸekilde toplu taĸēma ara­larēnēn s¿r¿c¿lerine eĵitim verilmesi ve 

bilin­lendirilmesini saĵlamak. 

n) ķehir i­i yolcu otob¿s¿, minib¿s, ticari taksiler ile okul, fabrika ve servisli 

marketlere ait servis ara­larēnēn belgelerinin d¿zenlenmesi, kontrollerinin saĵlanmasē. 

o) Yapēlmasē d¿ĸ¿n¿len raylē sistem ile ilgili ­alēĸmalarda bulunmak, otogar 

hizmetlerine yardēmcē olmak. 

p) Otob¿s, minib¿s cebi ve tretuvarlarēn tanzim edilmesine ve yaya ge­itlerinin 

d¿zenlenmesinin saĵlanmasē. 

q) ķehrin t¿m trafik d¿zenlemeleri ile ilgili talepleri yerinde incelenmesi i­in et¿d 

yapmak, vatandaĸlarēn ve kuruluĸlarēn trafik, yol, otopark vb. sorunlarē i­eren talepleri 

inceleyerek ­ºz¿m i­in ilgili kurum ve kuruluĸlarla iĸbirliĵi kurup sorunun ­ºz¿mlenmesini 

saĵlamak. 

r)  ķehir i­i ulaĸēm sorunlarēnēn ­ºz¿m¿ne yºnelik et¿t, proje ve planlama yapmak, 

yaptērmak ve uygulanmalarēnē saĵlamak. 

s) Yol ­izgi ­alēĸmalarē yapmak ve yaptērmak. 

t) 5393 Sayēlē Belediye Kanununun 15. Maddesinin ñpò bendini 5326 Sayēlē 

Kabahatler Kanununun 32. Maddesine uyarlanmasēnē saĵlamak, 5393 Sayēlē Kanunun ilgili 

maddeleri (14. Madde, 15. Madde vb.) gereĵince belediyelere verilen yetkilerin 

kullanēlmasēnē saĵlamak. 

u) ķehir i­i toplu taĸēma ara­larēnēn s¿r¿c¿lerine eĵitici sempozyum ve seminerler 

vererek bilin­lendirilmesini saĵlamak. 

v) Trafiĵi ve ­alēĸmayē engelleyen yasak yerlere park etmiĸ ara­larē gerektiĵi hallerde 

­ekici marifetiyle ­ekilmesi, ­ektirilmesini saĵlamak.  
w) Toplu taĸēma ara­larēn (H/M plaka, S plaka, T plaka) ve ĸehir i­i nakliye 

ara­larēnēn (K plaka) yºnetmeliklerinin ulaĸēm hizmetleri m¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde 

hazērlanmasēnē saĵlamak. 

 

ĶķLETME VE ĶķTĶRAKLER  M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Kente verilen suyun her ay d¿zenli olarak el terminalleri ile tahakkukunu yaparak 

ihbarnamelerini daĵētmak ve bilgisayar sistemine aktarmak, 

b) Her yēlēn mayēs ve kasēm aylarēnda d¿zenli olarak kuyu suyu kullanan 

m¿kelleflerin atēksu bertaraf ¿cretlerinin tahakkuklarēnē yapmak, ihbarnamelerinin 

daĵētēlmasēnē saĵlamak, 

c) Su bor­larēnē ºdemeyen abonelerin sularēnē kullanēma kapatmak, 

d) Arēzalanan ve soĵuktan dolayē patlayan su saya­larēnē yenisi ile deĵiĸtirmek, 

e) Saya­ tamir bakēm atºlyesinde arēzalē saya­larēn tamirini yapmak ve saya­larēn 

periyodik bakēmlarēnēn [yapēlmasēnē saĵlamak,  
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f) Abonelere verilen hizmetin adil ve en hēzlē ĸekilde m¿ĸteri memnuniyetini 

saĵlayarak yapmak, 

g) Hizmetlerin daha kaliteli ve devamlē yapēlabilmesi i­in adil ve saĵlēklē bir ¿cret 

politikasē izlemek, 

h) M¿kerrer veya fazla ºdemeden kaynaklanan iade iĸlemlerini hazērlayarak 

muhasebeye teslim etmek,  

i) Su aboneliĵi i­in m¿racaat eden ºzel ve t¿zel kiĸilerin m¿racaatlarēm kabul ederek 

mevzuata uygun olarak [abonelik vermek, abonelikte kiracē giriĸ-­ēkēĸ iĸlemleri ve devir 

iĸlemleri yapmak, depozitlerini iade etmek, 

j)  M¿d¿rl¿k b¿t­esini stratejik plan doĵrultusunda hazērlayarak ilgili kanunlar 

­er­evesinde iĸlemleri y¿r¿tmek.. 

k) 5957 sayēlē Sebze ve Meyveler Ķle Yeterli Arz ve Talep Derinliĵi Bulunan Diĵer 

Mallarēn Ticaretinin D¿zenlenmesi Hakkēnda Kanun ile verilen gºrevleri yºnetmek. 

l) Dokur Halēevi Tesislerini iĸletmek, iĸlettirmek, 

m) Fērēn Tesislerini Ķĸletmek, Ķĸlettirmek, 

n) Pazaryerlerini iĸletmek, iĸlettirmek, 

o) ķehirlerarasē Terminal iĸletmesini iĸletmek, iĸlettirmek, 

p) Termal Tesisleri iĸletmek, iĸlettirmek, 

q) Huzurpark Tesislerini iĸletmek, iĸlettirmek, 

r)  Belediyenin ortaĵē olduĵu ĸirketlere iĸ ve iĸlemleri takip etmek, 

s) Birimle ilgili yazēĸmalar yapmak,  

 

         ĶTFAĶYE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Yangēnlara m¿dahale etmek ve sºnd¿rmek,  
b) Her t¿rl¿ kaza, ­ºkme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik 

kurtarma gerektiren olaylara m¿dahale etmek ve Ķlk Yardēm Hizmetlerini y¿r¿tmek; arazide, 

su ¿st¿ ve su altēnda her t¿rl¿ arama ve kurtarma ­alēĸmalarēnē yapmak, 

c) Su baskēnlarēna m¿dahale etmek, 

d) Doĵal afetler ve olaĵan¿st¿ durumlarda kurtarma ­alēĸmalarēna katēlmak, 

e) 12/6/2002 tarihli ve 2002/4390 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile y¿r¿rl¿ĵe 

konulan, Binalarēn Yangēndan Korunmasē Hakkēnda Yºnetmelik ile verilen gºrevleri yapmak, 

f) 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayēlē Bakanlar Kurulu Kararē ile y¿r¿rl¿ĵe konulan 

Sivil Savunma ile Ķlgili ķahsi M¿kellefiyet, Tahliye ve Seyrekleĸtirme, Planlama ve Diĵer 

Hizmetler T¿z¿ĵ¿ gereĵince kurulan itfaiye servisi m¿kelleflerini eĵitmek, n¿kleer, biyolojik, 

kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde arētma iĸlemlerine yardēmcē olmak, 

g) Halkē, kurum ve kuruluĸlarē itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, 

alēnacak ºnlemler konusunda eĵitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak, 

h) Kamu ve ºzel kuruluĸlara ait itfaiye birimleri ile gºn¿ll¿ itfaiye personelinin 

eĵitim ve yetiĸtirilmesine yardēm etmek; bunlarēn bina, ara­-gere­ ve donanēmlarēnēn itfaiye 

standartlarēna uygunluĵunu denetlemek ve bu birimlere yangēn yeterlilik belgesi vermek ve 

gerektiĵinde bu birimlerle iĸbirliĵi yapmak,  

i) Belediye sēnērlarē dēĸēndaki olaylara m¿dahale etmek, 
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j)  Belediye sēnērlarē i­inde bacalarē belediye meclisince tespit edilecek ¿cret 

karĸēlēĵēnda temizlemek veya temizlettirmek ve bacalarē yangēna karĸē ºnlemler yºn¿nden 

denetlemek, 

k) Talep edilmesi halinde orman yangēnlarēnēn sºnd¿r¿lmesi ­alēĸmalarēna katēlmak, 

l) Ķmar planlarēna gºre parlayēcē, patlayēcē ve yanēcē madde depolama yerlerini tespit 

etmek, 

m) Ķĸyeri, eĵlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluĸlarēnē yangēna karĸē ºnlemler 

yºn¿nden denetlemek, bu konularda ilgili mevzuatēn ºngºrd¿ĵ¿ izin ve ruhsatlarē vermek, 

n) Belediye meclisince tespit edilen ¿cret karĸēlēĵēndaki gºrevleri yapmak, 

o) Belediye baĸkanēnēn verdiĵi diĵer gºrevleri yapmak. 

 

¢EVRE KORUMA VE KONTROL M¦D¦RL¦Ĵ¦  

      

a) 5393 Sayēlē Belediye Kanunu, 1593 Sayēlē Umumi Hēfzēssēhha Kanunu ve 2886 

Sayēlē   ¢evre Kanunu ve ilgili yºnetmeliklerin verdiĵi yºnetmelikler doĵrultusunda gºrev 

yapmak 

b) ¢evre koruma ve kontrol¿ ile ilgili olarak alēnmasē ve uygulanmasē gereken 

tedbirler konusunda ilgili mevzuata uygun olarak belediyelere verilen gºrevleri yerine 

getirmek ve kanuni yetkileri kullanmaya iliĸkin iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek 

c) ¢evrenin korunmasē ve ­evre kirliliĵinin ºnlenmesi amacēyla ĸartlara en uygun 

geliĸtirilebilir teknolojiyi belirlemek ve bu maksatla kurulacak tesislerin vasēflarēnē tespit 

etmek 

d) Atēklarēn, ilgili mevzuat ­er­evesinde kaynaĵēnda azaltēlmasē, ayrēlmasē, 

toplanmasē, taĸēnmasē, bertaraf edilmesi ve geri kazanēlmas 

e) ē ­alēĸmalarēnēn y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, konu ile ilgili plan ve proje hazērlamak, 

uygulamak ve denetlemek 

f) Ķlgili mevzuat kapsamēnda g¿r¿lt¿ kirliliĵine iliĸkin ĸikayetleri deĵerlendirmek, 

g¿r¿lt¿n¿n ºnlenmesine yºnelik teknik ­alēĸmalarē yapmak 

g) ¢evre konusunda gºrev verilmiĸ kamu kurum ve kuruluĸlarē, sivil toplum ºrg¿tleri 

ile iĸbirliĵi ve koordinasyon saĵlamak 

h) Vatandaĸlarēn ve ­eĸitli kuruluĸlarēn ­evreye iliĸin dilek ve ĸikayetlerini almak, 

deĵerlendirmek, gereĵini yerine getirmek ve ĸikayet sahibine bilgi vermek 

i) ¢evre uygulamalarē ve yatērēmlarēna etkinlik kazandērmak amacēyla ilgili eĵitim 

faaliyetlerini izlemek, deĵerlendirmek 

j)  ¢evre ve ­evre saĵlēĵēnē korumaya ve iyileĸtirmeye yºnelik faaliyetlerde 

bulunmak, projeler hazērlamak, y¿r¿t¿len faaliyetlere katkē saĵlamak 

k) ¢alēĸma konularēyla ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar vs.) 

Belediyeyi temsil etmek 

l) Toplumda ­evre bilincinin geliĸtirilmesine yºnelik eĵitim ve bilgilendirme 

­alēĸmalarē yapmak, etkinlikler d¿zenlemek, ­evre ile ilgili y¿r¿t¿len faaliyetlere katkē 

saĵlamak 

m) Faaliyet konusu ile ilgili yēllēk faaliyet raporlarēnē, stratejik plan ve performans 

programēnē hazērlamak. 
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HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Uĸak Belediyesi kamu t¿zel kiĸiliĵinin t¿m hukuksal sorunlarēna; y¿r¿rl¿kteki 

Anayasa, yasalar, t¿z¿kler ile yºnetmeliklere gºre Baĸkan tarafēndan verilen, vek©letnamede 

saptanan sēnērlar i­inde ­ºz¿mler getirmek, 

b) Baĸkan adēna t¿m yargē mercilerinde, hakemler, mahkemeler, icra daireleri ve 

noterlerde, avukatlar vasētasē ile belediye t¿zel kiĸiliĵini temsil etmek, icra iĸlemlerini 

y¿r¿tmek, dava a­mak, a­ēlan davalarda gerekli iĸlemleri yapmak ve davalarē 

sonu­landērmak, aleyhe kararlarē temyiz etmek, 

c) Baĸkanlēk makamē ve m¿d¿rl¿klerin istekleri ¿zerine hukuksal sorunlar hakkēnda 

gºr¿ĸ belirtmek. 

 

         YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Baĸkan tarafēndan gerek Meclis gerekse Enc¿mene gºnderilen evrakēn kanun, 

t¿z¿k ve yºnetmelikler doĵrultusunda iĸlem gºrmesini saĵlamak, 

b) Meclis ve enc¿mende gºr¿ĸ¿lerek karara baĵlanan evrakēn s¿resi i­inde ilgili 

birimlere iletilmesini temin etmek, 

c) Meclis toplantē g¿ndemlerini hazērlatēp g¿ndemin zamanēnda meclis ¿yelerine 

daĵētēlmasēnē saĵlamak, 

d) Meclis ve enc¿menin toplantē g¿ndemlerini hazērlamak, ilgililere daĵētmak ve 

raportºrl¿k hizmetlerini y¿r¿tmek, 

e) Ķhtisas komisyonlarē ile ilgili iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek,  

f) Gelen ve giden evraklarē kayēt altēna almak ve ilgili birimlere daĵētmak. 

 

         DESTEK HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Belediyenin mal ve bazē hizmet ihtiya­larēnē ilgili kanun, t¿z¿k, kararname, 

yºnetmelik, genelge ve tebliĵler ­er­evesinde temin etmek ¿zere ­alēĸmalarē y¿r¿tmek, 

b) Belediye birimlerince alēmē ger­ekleĸtirilecek olan mal, hizmet, yapēm ve 

danēĸmanlēk hizmeti alēmlarēnēn 4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanunu h¿k¿mleri ­er­evesinde 

yapēlacak ihalelerde, ihale ilanlarēnēn yayēnlanmasē, ihale dok¿manlarēnēn gºr¿lmesi, satēĸē ile 

ihale s¿recinde ihale komisyonlarēna sekretarya hizmetlerinin verilmesini saĵlamak, 

c) Belediye birimlerince alēmē ger­ekleĸtirilecek mal, hizmet, yapēm ve danēĸmanlēk 

hizmeti alēmlarēnēn 4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanununun 22 nci maddesinin (d) fēkrasēna gºre 

doĵrudan temin ve istisnalar baĸlēklē 3 ¿nc¿ maddesine gºre temin edilmesinde piyasa 

araĸtērmasēnēn yapēlmasē ve sekretarya hizmetlerinin verilmesini saĵlamak, 

d) Satēn alēnan veya baĵēĸlanan malzemelerin Demirbaĸ ve ambar zimmetlerinin 

kayētlarēnēn tutulmasē iĸlemlerini ger­ekleĸtirmek,  

e) Hurdaya ayrēlan malzemeleri usul¿ne uygun bir ĸekilde kayētlardan d¿ĸ¿r¿lmesini 

saĵlamak ve imha etmek, 

f) Mal ve hizmet alēmlarēna iliĸkin dosyalan hazērlamak ve Mali Hizmetler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ne gºndermek, 
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g) Alēmē yapēlan malzemelerin ambar kayētlarēnē tutmak, muhafaza etmek ve 

birimlerden gelen talepler doĵrultusunda ­ēkēĸēnē yapmak,  

h) Belediyenin gºrmekte olduĵu iĸ ve hizmetler i­in kullanēlmakta olan kendisine ait 

stok durumlarēnēn izlenmesini saĵlamak,  

i) Makine, te­hizat ve taĸētlarēn yedek par­alarēnēn ºzelliklerine gºre alēmēnē 

ger­ekleĸtirmek 

j)  Birim ile ilgili yazēĸmalarē yapmak, 

k) Birim personelinin ºzl¿k iĸlemlerini yapmak, 

l) M¿d¿rl¿k b¿t­esini stratejik plan doĵrultusunda hazērlayarak, ilgili kanunlar 

­er­evesinde iĸlemleri y¿r¿tmek. 

 

         BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

a) Belediye birimlerinde bilgisayar destekli kaliteli hizmet sunmak ama­ ve 

hedeflerine gºre ihtiya­ duyulan yazēlēmlarē temin etmek, diĵer birimlerin bilgisayar 

alēmlarēnda teknik danēĸmanlēk hizmeti vermek, 

b) Belediye birimlerinin kullanmēĸ olduĵu bilgisayar donanēmlarēnēn ve yardēmcē 

makinelerinin tamir bakēmēnē yapmak veya ilgili birimler tarafēndan yaptērēlmasēnē saĵlamak, 

c) Belediye internet odasēna iliĸkin d¿zenlemeleri yapmak,  

d) Yazēlēm programlarēnda ­ēkan eksiklikleri gidermek. 

e) Ķletiĸim merkezi ve resepsiyon servisinin E-Belediye ve T-Belediye sisteminin 

d¿zenli ­alēĸmasēnē saĵlamak. 

f) Belediyemizde kullanēlmakta olan oracle programēnēn g¿ncellemeleri ve bakēmēn 

saĵlanmasē i­in yēllēk bakēm sºzleĸmesi yapmak, 

g) Veri g¿venliĵi i­in gerekli yazēlēm ve donanēm ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē ve 

d¿zenli bilgi yedeklerinin alēnmasē. 
 

         TEFTĶķ KURULU M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

      

 

a) Ķ­ denet­inin gºrev alanēna giren iĸler hari­ Belediye Baĸkanlēĵēnēn yºnetimi ve 

denetimi altēndaki kiĸi ve birimlerin faaliyetleri ile her t¿rl¿ iĸ ve iĸlemleri etkinlikleri ile ilgili 

olarak teftiĸ, denetim, inceleme, araĸtērma ve soruĸturma iĸlerini y¿r¿tmek. 

b) Kamu hizmetlerinin geliĸtirilip etkinleĸtirilmesini, verimlilik ve performansēn 

arttērēlmasēnē, belediyenin mevzuat, plan program, ve projelere uygun ­alēĸmasēnē saĵlamak 

amacēyla araĸtērmalar yaparak gerekli gºr¿ĸ ve ºneriler hazērlayēp baĸkana sunmak 

c) Belediye birimlerinde ºzel teftiĸ ve denetim yapmak 

d) Teftiĸ rapor ve layihalarēnē inceleyip deĵerlendirmek 

e) Uygulamayē ve kurumsal politikalarē takip ederek, hizmet gerekleri ve 

saydamlēkla baĵdaĸmayan mevzuatēn; gereksiz b¿rokratik iĸlem ve kayētlarēnēn; y¿r¿rl¿kten 

kaldērēlmasē, sadeleĸtirilmesi ve hizmet gereklerine uygun yenilerinin y¿r¿rl¿ĵe konulmasē 

amacēyla ºnerilerde bulunmak, 

f) (1) 4483 sayēlē Memurlar ve Diĵer Kamu Gºrevlilerinin Yargēlanmasē Hakkēnda 

Kanun h¿k¿mlerine gºre soruĸturma izni yetkisi tarafēndan yapēlan gºrevlendirmelere 



ςπρτ  &!!,d9%4  2!0/25 Sayfa 20 
 

istinaden inceleme ve ºn inceleme dosyalarē hakkēnda t¿m iĸlemleri y¿r¿tmek ve iĸlem 

sonucundan da soruĸturma izni vermeye yetkili makama bilgi vermek (2) 4483 sayēlē 

Memurlar ve Diĵer Kamu Gºrevlilerinin Yargēlanmasē Hakkēnda Kanun h¿k¿mlerine veya 

10/06/1942 tarihli ve 5442 sayēlē Ķl Ķdaresi kanunu h¿k¿mlerine gºre Vali; 4483 sayēlē 

kanunun 5 inci maddesinin 3 ¿nc¿ fērkasē gereĵi baĸkan tarafēndan kabul¿ halinde ise diĵer 

soruĸturma izni vermeye yetkili mercilerce 02/12/1999 tarihli ve 4483 saylē Kanun  gereĵi 

m¿fettiĸlere verilen araĸtērma ve veya inceleme gºrevinin  yasal s¿releri i­erisinde 

tamamlattērēlmasēnē saĵlamak ve gereĵi i­in adē ge­en kanuna gºre karar alēnmak ¿zere yetkili 

mercilere gºndermek.    

g) Kurul M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n iĸ ve iĸlemlerinde tasarruf ºnlemlerine ve y¿k¿ml¿l¿klerine 

aykērē tutum ve davranēĸlarē zamanēnda tespit edecek bir takip mekanizmasē kurmak, 

h) Ķnceleme ve teftiĸin etkin bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesini saĵlamak amacēyla genel 

prensipleri tespit etmek ve personelin ­alēĸmalarēnē teĸvik edici teftiĸ sistemini geliĸtirmek, 

i) M¿fettiĸlerin mesleki geliĸimini saĵlamaya yºnelik ­alēĸmalar y¿r¿tmek, 

j)  Mevzuat h¿k¿mleri uyarēnca verilen diĵer gºrevleri verine getirmek, 

k) Belediye birimlerinin iĸ ve iĸlemlerinin hukuka ve ºnceden saptanmēĸ ºl­¿tlere 

uygunluĵunun denetimini y¿r¿tmek. 

 

BELEDĶYEYE AĶT ARA¢LAR 

Binek ara­ sayēsē 39 

Y¿k taĸēyēcē ara­ sayēsē 24 

Ķĸ makinesi sayēsē 38 

Toplu taĸēma aracē - 

Diĵer motorlu taĸētlar 17 

Toplam ara­ sayēsē 118 

 

BELEDĶYE ĶMAR DURUMU 

Belediye M¿cavir Toplam Alan B¿y¿kl¿ĵ¿  18.173 hektar 

1/25.000 Ve Daha ¦st ¥l­ekli ¢evre D¿zeni Planē Y¿zºl­¿m¿  53.4100 Hektar 

1/5.000 ¥l­ekli Nazēm Ķmar Planē Y¿zºl­¿m¿  7.163 Hektar 

1/1.000 ¥l­ekli Uygulama Ķmar Planē Alan Y¿zºl­¿m¿  6.242 Hektar 

 

YOL ENVANTERĶ 

Toplam Yol Uzunlēĵu  775.000 m 

Beton  250.000 m 

Asfalt 230.000 m 

Stabilize 30.000 m 

Tefsiye 55.000 m 

Ham  210.000 m 

 

D-FĶZĶKSEL KAYNAKLAR      
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Ķ¢ME SUYU HATTI 

Ķ­me Suyu ve Kullanma Suyu ķebeke Uzunluĵu  545.779 m 

 

KANALĶZASYON HATTI 

Kanalizasyon hattē Uzunluĵu  526.037 m 

 

 

/Tb{T ADET 

.T[DT{!¸!w 309 
5T½«{¢« .T[DT{!¸!w 50 
¢!t[9¢ .T[DT{!¸!w 4 

YAZICILAR 177 
TARAYICILAR 26 

Ch¢hYhtT a!YTb9{T 25 
  

      F-ĶNSAN KAYNAKLARI 

 

 

 

 

 

        G-SUNULAN HĶZMETLER  

 

Uĸak Belediyesi, 5393 sayēlē Belediye Kanununun 14 maddesinde belirtilen; 

 

Su ve Kanalizasyon Hizmetlerini y¿r¿tmek, Bunun i­inde gerekli baraj ve arētma tesislerini 

kurmak. 

 

Kentsel tasarēm projelerine uygun olarak Otoparklar yapmak, Ķĸletmek veya iĸlettirmek, 

meydan bulvar cadde ve anayollarē yapmak. 

 

Saĵlēk Eĵitim k¿lt¿r ve Ķdari hizmetleri i­in bina ve tesisler yapmak. 

 

 Gen­lik merkezleri, Engelli ve yaĸlēlara destek ve yardēm, Her yaĸ grubundaki insanlara spor 

ve hobi alanlarē gibi hizmetleri sunmak. 

 

Ulaĸēm ve toplu taĸēma hizmetlerini planlamak ve koordinasyonunun saĵlamak 

 

Toplu taĸēma ara­larēnēn g¿zergah ve durak yerlerini belirlemek iĸletmek ve iĸlettirmek.IV. 

ĶNSAN KAYNAKLARI 

E-BĶLGĶ VE TEKNOLOJĶK KAYNAKLAR 

      

 2011 2012 2013 2014 

MEMUR 200 223 356 320 

Ķķ¢Ķ 248 243 237 231 

S¥ZLEķMELĶ  29 44 1 15 

TOPLAM 477 509 594 566 
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Ķmar ve ķehircilik Hizmetleri ­er­evesinde Belediye sēnērlarē i­inde nazēm imar planēna uygun 

olarak hazērlanacak imar planlarēnē bu planda yapēlacak deĵiĸiklikleri 

aynen veya deĵiĸtirerek onaylamak. 

 

¢evre Koruma ve Kontrol Hizmetleri dahilinde aĵa­landērma yapmak, katē atēk ve hafriyatēn 

depolama ve bertaraf edilmesi ile ilgili hizmetleri yerine getirmek. Halk saĵlēĵē ve ­evreye 

etkisi olan diĵer, iĸyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak. 

 

Cenaze Hizmetlerine iliĸkin olarak mezarlēk alanlarēnē tespit etmek, mezarlēklar tesis etmek, 

mezarlēklarēn bakēmē onarēm gibi ­evre d¿zenini yapmak. Defin ile ilgili 

her t¿rl¿ hizmetleri y¿r¿tmek. 

 

Ķtfaiye, acil yardēm, kurtarma hizmetlerini y¿r¿tmek, Diĵer afetlere karĸē alēnacak ºnlemleri 

denetlemek mevzuat gereĵince izin ve ruhsatlarē vermek. 

 

K¿lt¿r ve sanat hizmetleri kapsamēnda sosyal donatēlar, park alanlarē, hayvan barēnaklarē, spor 

kompleksleri, tiyatro faaliyetleri,sanat galerileri ve kardeĸ ĸehir iliĸkilerinin s¿rd¿r¿lmesi gibi 

faaliyetleri d¿zenlemek ve organize etmek. K¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarih´ dokunun ve 

kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve iĸlevlerinin korunmasēnē saĵlamakta; bu 

ama­la bakēm ve onarēmlar yapmaktadēr. 

 

Gerektiĵinde, ºĵrencilere, amatºr spor kul¿plerine malzeme vermekte ve gerekli 

desteĵi saĵlamaktadēr. Yurt i­i ve yurt dēĸē m¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya 

derece alan sporculara belediye meclisi kararēyla ºd¿ller verebilmektedir. 

 

Zabēta hizmetlerine yºnelik Belediye sēnērlarē i­erisindeki halkēn esenlik,huzur,saĵlēk ve 

d¿zeninin saĵlanmasē, gerekli, trafik tedbirlerinin alēnmasē gibi hizmetleri 

sunmak. 

 

Belediye, kanunlarla baĸka bir kamu kurum ve kuruluĸuna verilmeyen mahall´ m¿ĸterek 

nitelikteki diĵer gºrev ve hizmetleri de yapmaktadēr. 

 
       H-Y¥NETĶM VE Ķ¢ KONTROL 

 

ü Y¥NETĶM  

 

Belediye baĸkanē ve 5 adet Baĸkan Yardēmcēsēnēn koordinasyonu dahilinde faaliyet 

gºsteren toplam 24 Harcama Birimi tarafēndan yºnetilmektedir. 5018 sayēlē Kamu Mali 

Yºnetimi ve Kontrol Kanununun 31ônci maddesi uyarēnca b¿t­eyle ºdenek tahsis edilen 23 

adet birimin en ¿st yºneticisi aynē zamanda harcama yetkilisidir.Belediye Teĸkilat 

Yºnetmeliĵi ile birimlerin gºrev yetki ve sorumluluklarē belirlenmiĸtir. 

 

ü Ķ¢ KONTROL 

 

5018 sayēlē Kanunun 55 inci maddesinde Ķ­ Kontrol¿n tanēmē; ñĶdarenin ama­larēna, 

belirlenmiĸ politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir 

ĸekilde y¿r¿t¿lmesini, varlēk ve kaynaklarēn korunmasēnē, muhasebe kayētlarēnēn doĵru ve tam 

olarak tutulmasēnē, mali bilgi ve yºnetim bilgisinin zamanēnda ve g¿venilir olarak ¿retilmesini 

saĵlamak ¿zere idare tarafēndan oluĸturulan organizasyon, yºntem ve s¿re­le i­ denetimi 

kapsayan mali ve diĵer kontroller b¿t¿n¿d¿r.ò ĸeklinde yapēlmēĸtēr. 
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2014-2016 Yēllarēnē kapsayan Ķ­ Kontrol Standarlarēna Uyum Eylem Planē hazērlanmēĸ i­ 

kontrol sisteminin i­eriĵi ve d¿zeni belirtilmiĸtir. 

 

¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Stratejik Hedef 1: Belediye Baĸkanē ile paydaĸlar arasēnda saĵlēklē bir iletiĸim ve diyalog 
kurmak  

Stratejik Hedef 2: Baĸkanlēk Makamēnēn Belediye Hizmetlerini daha hēzlē verimli ve 
kaliteli bir bi­imde vatandaĸa hizmet sunulmasēnē saĵlamak  

Stratejik Hedef 3: Misafir aĵērlama, misafir program takibi ve kayēt iĸlemlerinin 
programlē bir ĸekilde ger­ekleĸmesini saĵlamak  

Stratejik Hedef 4: Belediye Baĸkanēnēn davet ve ziyaretlerinin d¿zenli bir ĸekilde 
yapēlmasēnē saĵlamak  

Stratejik Hedef 5: Kentimizde yetiĸmiĸ d¿nya ­apēnda yada ¿lke ­apēnda baĸarē gºstermiĸ 
sporcularēmēzēn ve ºĵrencilerimizin desteklenmesi  

Stratejik Hedef 6: ¥zel g¿n ve kutlamalara yºnelik olarak ­alēĸmalarēn yapēlmasē  

 

ĶNSAN KAYNAKLARI VE EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
 

Stratejik Hedef 1: Belediyenin idari yapēsē 2014 yēlē baĸēnda norm kadro esaslarēna 

uygun hale getirilecek ve emeklisi gelmiĸ personel, norm kadro standartlarēna ulaĸēncaya 

kadar g¿n¿ dolduĵunda emekliye sevk edilecektir.  

Stratejik Hedef 2: Eĵitimli, deneyimli, konusunda uzman personel yetiĸtirerek, 

yetiĸmiĸ personeli vasēflarēna uygun gºrevlendirmeler yaparak iĸ ve hizmet kalitesini 

y¿kseltmek.  

BĶLGĶ ĶķLEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Stratejik Hedef 1: Teknolojinin saĵladēĵē imkanlar doĵrultusunda t¿m birimlerin biliĸim 
sistemlerini geliĸtirmek ve e-belediye hizmetlerini kent bilgi sistemi ile vatandaĸlarēn hizmetine 

sunmak  

Stratejik Hedef 2: Daha hēzlē ve g¿venilir bilgi iletiĸimini saĵlamak  

Stratejik Hedef 3: Belediyemiz ara­ takip sistemi ve santralin iĸletilmesi  

 

DESTEK HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
 

Stratejik Hedef 1: 5393 sayēlē Belediye Kanunu ve 4734 sy. Kamu Ķhale Kanunu 
h¿k¿mlerine gºre Ķhale ve Doĵrudan Temin iĸlemlerini yapmak.  

Stratejik  Hedef  2 : Depolanmasē ve birimlere daĵētēlmasē gereken mallarēn Taĸēnēr Mal 
Yºnetmeliĵine gºre depolanmasē ve daĵētēmēnēn saĵlanmasē Danēĸma personeli ile birimler arasē 

telsiz koordinasyonunu saĵlamak.  

Stratejik   Hedef  3 : Sivil Savunma Uzmanlēĵē olarak telsiz koordinasyonunun daha 
kaliteli yapēlmasēnē saĵlamak  

 

 

 

 

 

I I . ĶDARENĶN AMA¢ VE HEDEFLERĶ 
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TEFTĶķ KURULU M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik Hedef 1: Belediyemizin mevzuat, plan ve programlarēna uygun ­alēĸmasēnē 
saĵlamak amacēyla araĸtērmalar yaparak gerekli gºr¿ĸ ve ºnerileri hazērlamak, personelin verimli 

­alēĸmasēnē teĸvik edici sistemler geliĸtirmek, t¿m Belediye birimlerinin iĸ ve iĸlemlerini, 

personelin gºrevleriyle ilgili hal ve hareketlerini, kanun, yºnetmelik ve Belediye Baĸkanē 

talimatlarēnēn uygulanēp uygulanmadēĵēnē verilecek gºrev ve emirlere istinaden denetlemek ve 

teftiĸ etmek, Baĸkanlēk makamēnca verilecek diĵer inceleme, araĸtērma, soruĸturmalarē y¿r¿t¿p 

sonu­landērmak.  

 

HUKUK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik Hedef 1: T¿m yargē mercilerinde, hakemler mahkemeler, icra daireleri ve 
noterlerde avukatlar vasētasē ile belediye t¿zel kiĸiliĵini temsil etmek, icra iĸlemlerini 

y¿r¿tmek,dava a­mak, a­ēlan davalara gerekli iĸlemleri yapmak ve davalarē sonu­landērmak, 

aleyhte olan kararlarē temyiz etmek. M¿d¿rl¿klere hukuksal sorunlarē hakkēnda gºr¿ĸ bildirmek.  

Stratejik  Hedef  2 : Dava ve icra dosyalarēnēn belediye lehine sonu­landērmak. 
M¿d¿rl¿klere hukuksal destek saĵlamak.  

 

K¦LT¦R VE SOSYAL ĶķLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
 

Stratejik   Hedef 1 :  K¿lt¿rel faaliyetlerin zenginleĸtirilmesi.  

Stratejik   Hedef  2: Halkla iliĸkileri geliĸtirip, d¿zenleyecek faaliyetlerde bulunmak.  

Stratejik   Hedef  3: Vatandaĸlarēn mesleki ve sanatsal bilgilerini geliĸtirmek 

Stratejik  Hedef 4: Kent Konseyi ve ­alēĸma gruplarēnēn desteklenmesi lojistik destek 
saĵlanmasē.  

Stratejik Hedef 5: K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ olarak Kent Konseyinin 

etkinliklerine, d¿zenledikleri panel, konferansa eĵitim toplantēlarē ve kurslara destek vermek. 

Genel Kurul toplantēlarē ve ­alēĸma grubu toplantēlarēna ev sahipliĵi yapmak, yapēlacak hedefe 

yºnelik gezi organizasyonlarēna katkēda bulunmak. Kent Konseyinin ve ­alēĸmalarēnē halka 

tanētēmēnē saĵlayacak broĸ¿r, ilan, afiĸ vb..basēmēnē saĵlamak.¢alēĸmalarēnē s¿rd¿rmeleri i­in 

ulaĸēm imkanlarē saĵlamak.  

 

FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik  Hedef 1 : Saĵlēklē ve s¿rd¿r¿lebilir bir kent yaĸamē oluĸturabilmek i­in altyapē 
ve ¿st yapē sorunlarēnē ­ºzmek  

Stratejik  Hedef 2 : Ķlimizde muhtelif cadde, sokak ve yaya kaldērēmlarēnēn asfalt ve beton 

kilitli parke ile dºĸenmesi ve bozulan yerlerin tamiratēnēn yapēlmasē  

Stratejik Hedef 3: Makine ve ara­ parkēmēzē geniĸleterek daha etkin ve verimli 
sunabilmek i­in iĸ makinesi alēmē  

Stratejik  Hedef 4 : Vatandaĸlarēmēzēn hizmetine sunulacak olan otogar, kent meydanē yer 

altē otoparkē, termal tesis apart, yaya ¿st ge­idi, kºpr¿l¿ kavĸak, akvaryum, ­ocuk oyun 

gruplarēnēn yapēmē, tescilli tarihi eser binalarēn restorasyonu ve jeotermal kuyular i­in et¿t, analiz 

ve geliĸtirme yapēlmasē  

Stratejik  Hedef 5 : Ķlimizin artan n¿fusuna karĸēlēk olan ihtiyaca cevap verebilmek i­in ilave 
i­me suyu, kanalizasyon ve yaĵmur suyu hatlarēna yenilerinin eklenmesi ve kontrol¿n¿n saĵlanmasē  

alēmē  

Stratejik  Hedef 6 : Mevcut kanalizasyon ve yaĵmur suyu ĸebekelerindeki arēzalarēn yeni 
abonelerin baĵlantēlarēnēn yapēlmasē ve atēk su arētma tesisinin iĸletilmesi  

Stratejik  Hedef 7 :    Dsi tarafēndan inĸaatē tamamlanarak belediyemize teslim edilen 
K¿­¿kler Barajēnēn iĸletilmesi  
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Stratejik  Hedef 8 : Su kuyularē, i­me suyu depolarē, ĸebeke hattē basēn­larēnēn ve 
depolardaki klor ve bulanēklēĵēn izlenmesi i­in elektronik izleme istemi(SKADA) kurulmasē  

 

ĶMAR VE ķEHĶRCĶLĶK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik  Hedef 1 : Ķmar planlarēnēn g¿ncel durumu ile geleceĵe yºnelik ihtiya­lara gºre 

revize edilerek ­arpēk yapēlaĸmaya meydan vermemek. Mevcut imar planlarēna gºre 18. Madde 

uygulamasē yaptērarak arsa ¿retmek, imar uygulamasē yapēlmamēĸ yer bērakmamak ve altyapē i­in 

kamulaĸtērma bedeli ºdememek  

Stratejik  Hedef 2 : Gºr¿nt¿ kirliliĵine meydan vermemek. Tarihi ve k¿lt¿rel eserlerimize 
sahip ­ēkarak, yok olmasēnē engellemek  

Stratejik  Hedef 3 : ¢arpēk yapēlaĸmaya meydan vermemek  

 

ĶTFAĶYE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik  Hedef 1 : Uĸak itfaiye teĸkilatēnēn, Ege Bºlgesindeki emsalleri i­erisinde en 
g¿­l¿ hale getirilmesi  

Stratejik Hedef 2: Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ personeli, sanayicilerimizin, halkēmēzēn ve 

ºĵrencilerimizin yangēn ve sivil savunma konusunda bilin­lendirilmesi  

Stratejik Hedef 3 :  Uĸak Belediyesi itfaiye m¿d¿rl¿ĵ¿ itfaiye teĸkilatē ara­ filosunun 

g¿­l¿ hale getirilmesi 

Stratejik Hedef 4: Ekonomik ºmr¿n¿ yitirmiĸ yangēn sºnd¿rme ekipmanlarēnēn 

deĵiĸtirilmesi  

Stratejik Hedef 5 : Personeli yangēndan koruyucu kēyafetlerin ve malzemelerin 

iyileĸtirilmesi  

Stratejik Hedef 6 : ķehirdeki Mevcut Yangēn hidratlarēna yenilerinin eklenmesi  

 

PARK VE BAH¢ELER M¦D¦RL¦Ĵ¦  
 

Stratejik  Hedef 1 : Kentin mevcut yeĸil alanlarēnēn korumak ve geliĸtirmek, 

vatandaĸlarēmēzēn ­evreye olan bilincini arttērarak doĵal ­evreye olan tahribatē azaltmak  

Stratejik Hedef 2  : Parklarēn, sosyal tesislerin ve binalarēn bakēm ve onarēmēnēn 
s¿rd¿r¿lmesi  

Stratejik Hedef 3 : Kentimizdeki park, yeĸil alan, sosyal tesislerin sayēsēnē artērarak 

vatandaĸēmēzēn hizmetine sunmak  

Stratejik Hedef 4: Yeni park, bah­e ve yeĸil alanlar oluĸturmak ve bunlarēn 

d¿zenlenmesini saĵlamak  

 

VETERĶNER ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik  Hedef 1 : Kentin ve kentte yaĸayanlarēn daha saĵlēklē bir ortam sunmak i­in 

gerekli ­ºz¿mleri ve tedbirleri artērmak  

Stratejik Hedef 2  : Ķnsan ve hayvan saĵlēĵē a­ēsēndan t¿m ­alēĸmalar daha etkin ve sistemli 
hale getirilecektir  

Stratejik Hedef 3 : Gēda ve hayvan saĵlēk kontrolleri ile insan saĵlēĵēna etki eden kentsel 

unsurlara iliĸkin denetim ve kontrol faaliyetlerine devam edilecektir.  

 

TEMĶZLĶK ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik  Hedef 1 : ¢evreyi korumak ve ­evre kalitesi y¿ksek bir kent yaratmak  
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Stratejik Hedef 2  : Belde halkēnēn temiz bir ­evre ve temiz bir kentte, saĵlēklē yaĸam 
koĸullarē i­erisinde yaĸamlarēnē s¿rd¿rebilmeleri i­in, kentteki b¿t¿n sokaklarēn s¿rekli ­ºplerinin 

alēnmasē, ­evre, yol, kaldērēm ve genel alanlarēn temizliĵinin yapēlmasē, belde halkēnēn temizlikle ve 

­evre ile ilgili ĸikayet ve problemlerinin ­ºz¿lmesi.  

Stratejik Hedef 3  : Belediyemize ait Hizmet binalarēnēn i­ temizliklerinin d¿zenli bir 
ĸekilde saĵlamak  

Stratejik Hedef  4 : ķehrimizdeki bulunan ­ºp evlerinin tespitini yaparak vatandaĸlarēn 

maĵduriyetini gidermek  

Stratejik Hedef 5 : Vatandaĸlardan gelen ĸikayetlerin takibini yapmak ve ĸehrin genel 
temizliĵinin kontrol¿n¿ saĵlamak amacēyla kullanēlan resmi plakalē aracēmēzēn gerekli bakēm ve 

onarēm masraflarēnēn karĸēlanmasē.  

 

YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik Hedef 1 : Belediyemizdeki hizmetlerin etkin ve verimli bir ĸekilde yapēlabilmesi 
i­in teknolojilerinden maksimum d¿zeyde faydalanmak  

Stratejik Hedef 2  : Meclis ve Enc¿men toplantēlarēnēn zamanēnda toplanmasēnēn saĵlanmasē, 
alēnan kararlarēn ivedi olarak ilgili kuruluĸlara ve m¿d¿rl¿klere sevk ve idaresinin saĵlanmasē, t¿m 

yazēĸmalarēn yazēĸma kurallarēna uygun yazēlmasē ve sevki, gelen evraklarēn ivedi ĸekilde sevkinin 

saĵlanmasē ve t¿m belediye i­i ve dēĸē yazēĸmalarēn elektronik ortamda numaralandērēlmasē ve 

kontrol¿n¿n saĵlanmasē. Elektronik imza uygulamasēnēn bir an evvel hayata ge­irilmesi.  

Stratejik Hedef 3  : Dilek­elerin ivedi bir ĸekilde kayēt altēna alēnmasē, dilek­elerin tarama 

iĸlemi yapēldēktan sonra sisteme dahil edilmesi ve gereĵini yapmak ¿zere ilgili m¿d¿rl¿klere sevk ve 

idaresinin saĵlanmasē  

Stratejik Hedef  4 : Genel Evrak Kayēt Ķĸlemlerin de Resmi Kurum ve Kuruluĸlardan gelen 
evraklarēn Ķvedi bir ĸekilde imzalandēktan sonra, gereĵini yapmak ¿zere m¿d¿rl¿klere sevk ve 

idaresinin saĵlanmasē, M¿d¿rl¿klerce Resmi Kurum ve kuruluĸlar ile Vatandaĸlara gºnderilecek 

evraklarēn tarama iĸlemleri yapēldēktan sonra, ivedi bir ĸekilde sevk ve idaresinin saĵlanmasē 

 

ZABITA M¦D¦RL¦Ĵ¦   

 

Stratejik Hedef 1 : Denetim faaliyetlerini etkili bir ĸekilde s¿rd¿rerek vatandaĸlarēmēzēn 
saĵlēk g¿ven ve huzurunu arttērmak  

Stratejik Hedef 2  : ķehrimiz sokaklarēnda seyyar satēcēlēk yapmaya ­alēĸanlarē yakalamak ve 

seyyar satēĸ yapmalarēnē engellemek  

Stratejik Hedef 3  : Daha saĵlēklē, temiz ve g¿venli gēda t¿ketimi saĵlamak  

Stratejik Hedef  4 : Ķĸletmelerin Belediyemizden ruhsat almalarēnē saĵlamak  

Stratejik Hedef  5 : Gºr¿nt¿ kirliliĵine meydan vermemek  

Stratejik Hedef  6 : ķikayetlere ve denetimlere daha bilin­li yaklaĸmak  

Stratejik Hedef  7 : Esnaf odalarē ile toplantēlar d¿zenlemek  

Stratejik Hedef  8 : Muhta­ asker ailesi yardēmlarēnēn saĵlanmasē  

 

MEZARLIKLAR M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik Hedef 1 : Kentimizin mezarlēk ihtiyacēnē s¿rekli karĸēlayacak mezarlēk alanlarē 
oluĸturmak  

Stratejik Hedef 2  : 2014 yēlē i­erisinde kentimizin batēsēnda yeni bir mezarlēk alanēnēn 
belediyemize kazandērēlma ­alēĸmasēna devam edilmesi ve mevcut mezarlēk d¿zenlemeleri  

Stratejik Hedef 3 : Mezarlēk Bilgi Sisteminin Kurulmasē, Kiosk cihazē alēmē. Ge­miĸ 
yēllarda ve daha sonra defnedilecek cenazelerin bilgilerinin girilmesi  

Stratejik Hedef  4 : Vatandaĸlarēmēzēn cenaze ile ilgili b¿t¿n iĸlemlerinde ¿cretsiz hizmet 

verilmesi  
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Stratejik Hedef 5 : Ķlimizde Belediyemizin bilgisi dēĸēnda ihdas edilen mezarlēklarēn 
belirlenmesi  

¢EVRE KORUMA VE KONTROL M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik Hedef 1 : ¢aĵdaĸ, saĵlēklē, estetik, kentsel alanlar oluĸturmak  

Stratejik Hedef 2  : S¿rd¿r¿lebilir saĵlēklē kentler oluĸturmak i­in zararlē atēklarēn bertaraf 
tēnē saĵlamak  

Stratejik Hedef 3 : Karaaĵa­ mahallesi vahĸi ­ºp dºk¿m sahasēnēn rehabilitasyonu 
yapēlarak toplumsal alana ­evrilmesi  

Stratejik Hedef 4 : Saĵlēklē ve yaĸanabilir bir kent oluĸturmak i­in ­evre kirliliĵinin 
ºnlemek i­in tedbirler alēnmasē  

Stratejik Hedef 5 : Ķlimiz katē yakēt satēĸ noktalarēnēn denetlenmesi ve ēsēnmadan kaynaklē 
hava kirliliĵi ile kazan sistemleri ve emisyonlarēn denetlenmesi  

 

ULAķIM HĶZMETLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik Hedef 1   : Trafik akēĸkanlēĵēnē geliĸtirmek, g¿venli ulaĸēmē saĵlamak.  

Stratejik Hedef 2 : Ulaĸēmē rahatlatmak i­in toplu taĸēma, yol ve trafik ­alēĸmalarēnē 
tamamlamak.  

Stratejik Hedef 3  : Kameralar ile kavĸaklarēn izlenmesi, sinyalize kavĸaklardaki 
arēzalarēn merkezden gºr¿lerek m¿dahale edilmesini m¿mk¿n kēlarak herhangi bir arēza 

durumunda arēzaya m¿dahale s¿resinin kēsalmasē saĵlanarak, trafik g¿venliĵi en y¿ksek seviyeye 

­ēkarēlabilecektir. Kavĸaklar arasē koordinasyon ve yeĸil dalga sistemi kurulmasē, yºnetimi - AGS 

Acil Ge­is Sistemi kurulmasē ve yºnetimi.  

Stratejik Hedef 4  : ¥z¿rl¿ vatandaĸlarēmēzēn yerel yºnetimler tarafēndan oluĸturulan 
engelsiz yapēlē ­evrelerden ve bilgilendirme hizmetlerinden yararlanmalarē i­in ulaĸēlabilir 

d¿zenlemeler yapēlmasē planlanmaktadēr.  

 

ĶķLETME VE ĶķTĶRAKLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik Hedef 1 : Belediyemiz hizmetlerinin etkin ve verimli bir ĸekilde yapēlabilmesi 
i­in teknolojilerden maksimum d¿zeyde faydalanmak  

Stratejik Hedef  2 : Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ne baĵlē birimlerin Su Ķĸletme Birimi, 
Terminal Ķĸletmesi, Hal, Pazar yerleri, Dokurevi, Huzurpark ve Sosyal Tesisler Ķĸletmelerinin en 

modern ĸekilde iĸletmek ve geliĸtirmek.  

Stratejik Hedef 3  : Abonelerde eski kuru tip saya­larēn yeni yaĸ tip saya­larla 
deĵiĸtirilmesi,10 yēlē doldurmuĸ su saya­larēnē damgalanma iĸlemlerini yapmak, Kesme ïBaĵlama 

Ķĸlemleri, Su saya­larēnēn okunmasē  

 

EMLAK VE ĶSTĶMLAK M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

Stratejik Hedef 1   : Hizmet i­in gerekli taĸēnmazlar edinmek  

Stratejik Hedef 2 : Belediyenin hizmette alternatiflerini ­oĵaltmak i­in kamulaĸtērmalar 
yapmak  

Stratejik Hedef 3  : Yol, yeĸil alan, Belediye hizmet alanē, meydan, otopark, hizmet binasē, 
pazar yerleri ve tarihi binalarēn kamulaĸtērēlmasē  
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III -FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

 

  

 

TAHMĶN EDĶLEN B¦T¢E VE GER¢EKLEķMELER 

YILI  
TAHMĶN EDĶLEN 

B¦TCE 

GER¢EKLEķEN 

GELĶR 

GER¢EKLEķME 

ORANI %  

GER¢EKLEķEN 

GĶDER 

GER¢EKLEķME 

ORANI %  

2014 147.000.000,00 135.317.318,61 92% 118.835.805,72 81% 

 

 

 

GELĶR VE GĶDERLERĶN ORANI 

YILI  
B¦T¢E 

GELĶRLERĶ 

B¦T¢E 

GĶDERLERĶ 

GELĶR GĶDER 

A¢IĴI/FAZLASI 

(%) 

GELĶR 

A¢IĴI               

(-) 

GELĶR 

FAZLASI                

(+) 

2014 135.317.318,61 118.835.805,72 %12 - 16.481.512,89 

 

 

 

EKONOMĶK DURUM TESPĶT RAPORU 
 

VARLIK DURUMU  2011 2012 2013 2014 

HAZIR DEĴERLER                             

(BANKA  MEVCUDU) 
5.999.177,75 8.030.771,73 2.070.937,65 5.005.164,25 

FAALĶYET ALACAKLARI 14.105.713,51 16.662.980,90 17.793.911,76 20.502.673,74 

KĶķĶLERDEN ALACAKLAR 2.104,62 26.745,37 1.072.156,07 1.870.619,1 

STOKTAKĶ MALLAR 894.501,57 820.621,20 498.435,66 1.642.846,78 

¥N ¥DEMELER 1.396.284,77 363.195,13 609.826,99 648.481,36 

DĶĴER D¥NEN VARLIKLAR                             

(DEVREDEN KDV HESABI) 
1.459.952,91 3.559.275,39 2.986.073,29 1.384.491,7 

MALĶ KURULUķLARA 

YATIRILAN                                    

SERMAYELER HESABI 

10.861.783,05 11.948.710,16 13.417.479,37 17.665.865,83 

MADDĶ DURAN VARLIKLAR                                           
(ARAZĶ-ARSA-BĶNA VB.) 

92.156.016,62 108.619.605,32 144.973.176,67 156.462.724,21 

GENEL TOPLAM  126.875.534,80 150.031.905,20 183.421.997,46 205.182.866,97 

 

 

A. a![T  .T[DT[9w 
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¥ZEL KALEM 
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M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z 2014 yēlē ­alēĸmalarēnē 5 Baĸkan Yardēmcēsē, 1 M¿d¿r, 11 Memur, 2 Sºzleĸmeli 

Memur ve  6 Ķĸ­i olmak ¿zere toplam 20 personel ile y¿r¿tmektedir. 

Temsil Aĵērlama ve Tºren Giderleri Yºnergesi kapsamēnda Baĸkanlēk Makamēnēn temsil, 

aĵērlama ve tºren faaliyetleri; Belediye Kanunu ve yºnergede belirtilen h¿k¿mler ­er­evesinde 

ger­ekleĸtirilmesi saĵlanmēĸtēr. 

Bu kapsamda, Belediye Baĸkanēnēn randevularēnēn d¿zenlenmesi, Baĸkanlēk Makamēna 

yapēlacak resmi gºr¿ĸme, nezaket ziyareti, iĸ ziyareti vb. ziyaretlerin organize edilmesi, g¿n ve 

saatlerinin baĸkanlēk sekreteri ile koordine edilmesi, ilgililere randevularē hakkēnda bilgi verilmesi 

saĵlanmēĸ; 

Ķlimizde gerekli gºr¿len ­alēĸmalar i­in gerekli toplantē ve organizasyonlarēn y¿r¿t¿lmesi, 

baĸarēlē giriĸimciler, sporcular, ºĵrenciler vb. kiĸiler i­in kupa, plaket, hediye vs. teĸvik 

uygulamalarēnēn organize edilmesi saĵlanmēĸ; 

Temsil kapsamēnda ger­ek ve t¿zel kiĸilere gerekli gºr¿len durumlarda (yēl dºn¿m¿, a­ēlēĸlar, 

baĸarēlē uygulamalar vs.) ­i­ek gºnderilmesi, hediye verilmesi i­in gerekli hazērlēklarēn yapēlmasē 

saĵlanmēĸ; 

Ķlimizde gºreve baĸlayan ve ayrēlan protokole d©hil kiĸiler i­in toplantēlarēn d¿zenlenmesi, 

Baĸkanlēk Makamēnēn mazereti nedeniyle katēlamadēĵē toplantē ve sosyal faaliyetlere telgraf 

gºnderilmesi saĵlanmēĸ; 

Bayramlar ve yēlbaĸē gibi ºnemli g¿nlerde Baĸkanlēk Makamēnēn tebrik ve kutlama mesajlarēnēn 

yerel basēn organlarēnda (tirajē en y¿ksek olan televizyon kanallarē, gazeteler ve internet haber 

portallarē) yayēnlanmasē, Belediyemizin faaliyetleri hakkēnda bilgi edinmeleri amacēyla yerel basēnda 

gºrev yapan basēn mensuplarēna belirli zamanlarda geziler d¿zenlenmesi, yerel basēn temsilcilerine 

Baĸkanlēk Makamē tarafēndan ilgili birim m¿d¿rlerinin katēlēmēyla kahvaltēlē basēn toplantēsē 

d¿zenlenmesi, ¢alēĸan Gazeteciler G¿n¿ônde ilimizde gºrev yapan basēn mensuplarēna yemek 

verilmesi ve akabinde ­eĸitli etkinlikler d¿zenlenmesi saĵlanmēĸ; 

Temsil Aĵērlama Giderleri kapsamēnda Baĸkanlēk Makamēnē ziyaret eden protokole d©hil 

kiĸilerin konaklama, ulaĸēm ve yemek hizmetlerinin ger­ekleĸtirilmesi saĵlanmēĸ; 

Baĸkanlēk Makamēna yapēlan ziyaret ve kabullerin organize edilmesi, teyit gºr¿ĸmelerinin yapēlmasē, 

ziyaret ve kabuller ile ilgili ºn bilgilerin ve bilgi notlarēnēn hazērlanēp Milli Bayramlar, ºzel g¿n ve 

haftalarla ilgili resmi program yazēlarēnēn takip edilmesi, program ve gerekleri hakkēnda Baĸkanlēk 

Makamēnēn bilgilendirilmesi saĵlanmēĸ; 

Baĸkanlēk Makamēna sunulmasē saĵlanmēĸ; Ķlimizin kurtuluĸ g¿nleri i­in sosyal ve k¿lt¿rel 

faaliyetlerin organize edilmesi, K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ ile ortaklaĸa y¿r¿t¿len ­alēĸmalarla 

k¿lt¿r-sanat alanlarēnda ­eĸitli zamanlarda ­eĸitli sanat dallarēnda eserler veren sanat­ēlarēn katēldēĵē 

festivallerin d¿zenlenmesi saĵlanmēĸ; 

Dini Bayramlar, ºzel g¿n ve gecelerle yºremize ait kutlama, tebrik ve taziye gibi nezaket 

davranēĸlarē i­in ºrf ve adetlerde uygulana geldiĵi ĸekilde gereĵini yapmak ¿zere hazērlēklarēn 

yapēlmasē saĵlanmēĸ; Ķlimizin sosyal, k¿lt¿rel ve ekonomik alanlarda kalkēnmasēna katkēda 

bulunacaklarla belediyemize ait temel atma ve a­ēlēĸlarla ilgili organizasyonlarēn ger­ekleĸtirilmesi 

saĵlanmēĸ;Baĸkanlēk makamēnēn talebi ¿zerine, bilgi, belge vb. dok¿manlarēn, resimlerin derlenerek 

Makama sunulmasē, Yapēlacak t¿m bu ve benzeri iĸlerle ilgili olarak baĸta K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Baĸkanlēk Sekreteri olmak ¿zere ilgili birimlerle koordinasyonun saĵlanmasē iĸlemleri 

ger­ekleĸtirilmiĸtir. 
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BELEDĶYE BAķKANIMIZ NURULLAH CAHAN G¥REVE GELĶR GELMEZ 

HUZUREVĶNDEKĶ YAķLILARIMIZI ZĶYARET ETTĶ 

 

 

MAHALLE MUHTARLARIMIZ ĶLE BĶLGĶLENDĶRME TOPLANTILARI YAPTIK 
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DEFTERDARLIK VEKĶLĶ H¦SN¦ ¢AĴLAYAN VE PERSONELĶNĶN MAKAMIMIZI 

ZĶYARETĶ 

 

ALTI NOKTA K¥RLER DERNEĴĶDE MAKAMIMIZI ZĶYARET ETTĶ 
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BĶRĶM M¦D¦RLERĶMĶZLE RUTĶN BĶLGĶLENDĶRME TOPLANTILARI YAPTIK 

 

ORMAN VE SU ĶķLERĶ BAKANI SAYIN PROF. DR VEYSEL EROĴLU BELEDĶYEMĶZĶ 

ZĶYARET ETTĶ 
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ķEHRĶMĶZĶN DEĴERLĶ SANAT¢ILARINDAN CENGĶZ K¦¢¦KAYVAZ MAKAMIMIZI 

ZĶYARET ETTĶ 

 

UķAK ķEHĶT AĶLELERĶ DERNEĴĶ MAKAMIMIZI ZĶYARET ETTĶ 
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MEVLANA K¦LT¦R DERNEĴĶ MAKAMIMIZI ZĶYARET ETTĶ 

 

ATAT¦RK K¦LT¦R MERKEZĶ EL EMEĴĶ KURSĶYERLERĶ MAKAMIMIZI ZĶYARET 

ETTĶ 
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EKONOMĶ BAKANI SAYIN NĶHAT ZEYBEK¢Ķ BELEDĶYEMĶZĶ ZĶYARET ETTĶ 

 

TABAKHANE B¥LGESĶ 216 ADET KONUT KURA ¢EKĶLĶķĶNĶ GER¢EKLEķTĶRDĶK 
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DĶKĶLĶTAķ MEVKĶĶ Z K¦T¦PHANE PROTOKOL ĶMZA T¥RENĶôNĶ 

GER¢EKLEķTĶRDĶK 

 

BELEDĶYE YAZ SPOR OKULLARI A¢ILIķINI GER¢EKLEķTĶRDĶK 
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MĶLLĶ EĴĶTĶM BAKANI SAYIN PROF. DR. NABĶ AVCI BELEDĶYEMĶZĶ ZĶYARET ETTĶ 

 

 

AVUSTURYA -ALMANYA UķAKLILAR DERNEĴĶ BELEDĶYEMĶZĶ ZĶYARET ETTĶ 
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KURTULUķ ETKĶNLĶKLERĶ ¢ER¢EVESĶNDE TRT M¦ZĶK AKķAM SEFASI PROGRAMI 

ķEHRĶMĶZDEN YAYINLANDI 

 

1 EYL¦L UķAKôIN KURTULUķ ETKĶNLĶKLERĶNĶ COķKUYLA KUTLADIK 
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HAYVAN HAKLARI KOMĶSYON TOPLANTIMIZI GER¢EKLEķTĶRDĶK 

 

GAZĶLER G¦N¦ COķKUYLA KUTLANDI 
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HARP MALUL¦, GAZĶLER, ķEHĶT DUL VE YETĶM DERNEĴĶ TEMSĶLCĶLERĶNĶN 

MAKAMIMIZI ZĶYARETĶ 

 

AHĶLĶK HAFTASI ķEHRĶMĶZDE COķKU ĶLE KUTLANDI 
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JEOTERMAL KAYNAKLI BELEDĶYELER BĶRLĶĴĶ KAPSAMINDA ĶZLANDAôDA 

ĶNCELEMELERDE BULUNDUK  

 

DENĶZLĶ BELEDĶYE BAķKANI SAYIN OSMAN ZOLAN MAKAMIMIZI ZĶYARET ETTĶ 

 

 

 



ςπρτ  &!!,d9%4  2!0/25 Sayfa 43 
 

AVRUPA BĶRLĶĴĶ BAKANI SAYIN VOLKAN BOZKIR BELEDĶYEMĶZĶ ZĶYARET ETTĶ 

 

29 EKĶM CUMHURĶYET BAYRAMIMIZI COķKU ĶLE KUTLADIK 

 



ςπρτ  &!!,d9%4  2!0/25 Sayfa 44 
 

ķEHRĶMĶZ AYAKKABICI ESNAFININ SORUNLARINI DĶNLEYĶP TOPLANTI 

GER¢EKLEķTĶRDĶK 

 

AVUSTURYA -ĶNNSBRUCK (FULPMES) BELEDĶYE BAķKANI VE MECLĶS ¦YELERĶ 

MAKAMIMIZI ZĶYARET ETTĶ 
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HZ. MEVLANAôYI ANMA ETKĶNLĶKLERĶNĶ GER¢EKLEķTĶRDĶK 

 

ADIYAMAN/BESNĶ BELEDĶYE BAķKANI VE HEYETĶ MAKAMIMIZI ZĶYARET ETTĶ 
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¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦N¦N  

2014 YILI PERFORMANS HEDEFLERĶ 

 

 

 

PERFORMANS HEDEFLERĶ GER¢EKLEķME 

Y¦ZDESĶ 

1-Belediye Baĸkanlēĵēnēn y¿r¿tt¿ĵ¿ 

hizmetler ve ­alēĸmalar hakkēnda 

paydaĸlara hēzlē ve doĵru bilgi akēĸēnē 

saĵlamak 

%100 

2-Kente ve halka daha yararlē olabilecek 

d¿zenli, disiplinli, verimli, programlē ve 

baĸarēlē bir ­alēĸma ortamē oluĸturmak 

%100 

3-Belediye Baĸkanēnēn ziyarete gelen yurti­i 

ve yurtdēĸē konuklarēn en iyi ĸekilde 

karĸēlanmasēnē ve uĵurlanmasēnē saĵlamak 

%100 

4-Belediye Baĸkanēnēn ziyaret, davet, 

karĸēlama, a­ēlēĸ vb. gibi g¿nlerde 

d¿zenlenen organizasyonlarda her t¿rl¿ 

protokol ve tºren iĸlerini d¿zenlemek 

%100 

5-Belediyemizce d¿zenlenen ­eĸitli etkinlik 

ve organizasyonlarda baĸarēlē sporcu ve 

ºĵrencilerimizin ºd¿llendirilmesi 

%100 

6-¥zel g¿n ve kutlamalarda gerekli 

programlarēn d¿zenlenmesi ve detaylarēn 

belirlenmesi 

%100 



ςπρτ  &!!,d9%4  2!0/25 Sayfa 47 
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ĶNSAN KAYNAKLARI 

VE EĴĶTĶM 

M¦D¦RL¦Ĵ¦ 
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MĶSYON ve VĶZYON : 
 

Belediye idari yapēsēnēn ve personelin norm kadro esaslarēna uygun getirerek, eĵitimli 

ve deneyimli, konusunda uzman yeterli personel yetiĸtirmek yetiĸmiĸ personeli vasēflarēna 

uygun birimlerde gºrevlendirmek ve hizmet verimliliĵini maksimum seviyelere ­ēkarmak. 

 

G¥REV ve SORUMLULUKLAR 

 

  Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿r¿; doĵrudan Belediye Baĸkanēna veya 

gºrevlendirilen Baĸkan Yardēmcēsēna baĵlē olarak Belediye Personelinin ºzl¿k, maaĸ, 

emeklilik, atama, hasta sevk ve eĵitim iĸlemleri ile yasal olarak periyodik olarak g¿nl¿k, 

aylēk, ¿­ aylēk, altē aylēk ve yēllēk olarak bilgi verilmesi gereken kurum ve kuruluĸlara ait 

yazēlmasē gereken yazēlarēn kontrol ederek gºnderilmesini; m¿d¿rl¿k ķef ve personelini sevk 

ve idare etmekten sorumludur. 

 ķef emrinde ­alēĸan personelin yaptēĵē gºrevlerin kanun, t¿z¿k, yºnetmelik ve 

genelgelere uygunluĵunu, m¿d¿rl¿ĵ¿n gºrevleri arasēnda bulunan dosyalama, arĸivleme 

iĸlerini yapar, yaptērēr. Kendisine baĵlē personelin iĸ d¿zenini sevk ve idare eder. Yaptēĵē iĸ ve 

gºrevleri konusunda M¿d¿r¿ne karĸē sorumludur. 

 Gºrevli iĸ­i ve memurlar kendilerine verilen gºrevleri kanun, t¿z¿k, yºnetmelik 

h¿k¿mlerine gºre hēzlē ve verimli olarak yaparlar. ķeflerine karĸē sorumludur. 

 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim  M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n Yapacaĵē Ķĸ ve Ķĸlemler 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ aĸaĵēdaki iĸleri yapmakla y¿k¿ml¿d¿r. 

a- Memurlarēn gºreve baĸlayēĸ, gºrevden ayrēlēĸ, vekalet aylēĵē, yer deĵiĸtirme, 

atama, silah altēna alēnma ve terhislerinde gºreve dºn¿ĸ iĸlemleri, 

b- Takdirname, ºd¿l, teĸekk¿r, gºrevden ­ekilme, disiplin cezalarē, gºreve son 

verme, gºrevden uzaklaĸtērma iĸlemleri, 

c- Naklen atama onaylarē, terfi ve kademe ilerlemeleri, ºĵrenim deĵiĸikliĵi, 

bor­lanma, emeklilik tescil iĸlemlerini, 

d- Memur ve iĸ­i personelin maaĸ tahakkuk iĸlemlerini, 

e- Kadro cetvelinde dolu kadrolarēn derece ilerlemelerini takip ederek ve norm 

kadroya uygun olarak kadro ihdas ve iptal iĸlemlerini Belediye Meclisinin 

onayēna sunar,  

f- Memur ve iĸ­ilerin mazeret, hastalēk, ¿cretsiz ve yēllēk ¿cretli izinlerini takip 

ederek vekalet gerekiyorsa vekalet onaylarēnē almak, 

g- Belediye Personelinin kimliklerini d¿zenlemek, 

h- Memur ve iĸ­ilerin maaĸlarēndan kesilmesi gereken icra, toptan ºdeme, askerlik 

bor­lanmasē ile emekli tahakkuk ve kēdem tazminatē hesaplamalarēnē yapmak, 

i- 4857 sayēlē Ķĸ Kanunu h¿k¿mlerine gºre ­alēĸan iĸ­ilerin  iĸe giriĸ,iĸten ­ēkēĸ, 

sigorta iĸlemlerini yapmak, 

j- Yasa gereĵi ­alēĸtērēlmasē gereken ºz¿rl¿, eski h¿k¿ml¿, terºr maĵduru 

ihtiya­larēnē karĸēlamak. 
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k- Ķĸe giriĸ ve ­ēkēĸlar ve personel durumu ­izelgesini internet ortamēnda Ķĸ 

Kurumuna gºndermek, 

l- Memur ve iĸ­i alēmlarēnda yapēlacak sēnavlarēn yasalara gºre hazērlēk dosyalarēnē 

hazērlamak, 

m- Toplum Yararēna ¢alēĸma Projesi kapsamēnda ­alēĸtērēlanlarēn Sigorta iĸlemleri 
ve maaĸ tahakkuk iĸlemlerini yapmak, 

 Ķĸ ve iĸlemlerini yasa, t¿z¿k ve yºnetmeliklere gºre yapmakla y¿k¿ml¿d¿r. 

 

 

PERSONEL  

 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿nde, 1 M¿d¿r, 4 Memur, 2 Personel Gºrevlisi  

Ķĸ­i , 1 Sºzleĸmeli Memur ve 1 Hizmet Alēmē Ķĸ­i  olmak ¿zere toplam 9 personelle hizmet 

vermektedir. 

 

I. PERSONEL HAREKETLERĶ 

 

1. 01.01.2014 tarihi itibari ile Belediyemizde ­alēĸmakta olan memur ve 

iĸ­ilerin sayēsē ĸºyledir. 

 

MEMUR  :     356 

S¥ZL.PER. :         1 

     Ķķ¢Ķ       :     237 

     TOPLAM :     594 

 

 

2. 31.12.2014 tarihine kadar emeklilik, nakiller olmuĸ 42 memur baĸka kurumlara 

naklen tayin olmuĸ diĵer taraftan Belediyemizde 5 adet  memur naklen tayin yoluyla gºreve 

baĸlamēĸ ve 1 adet memur a­ēktan atama yoluyla gºreve baĸlamēĸtēr. 2014 yēlē i­erisinde 14 

adet sºzleĸmeli personel iĸe baĸlamēĸtēr. 31.12.2014 tarihi itibari ile Belediyemizde ­alēĸmakta 

olan memur, iĸ­i ve sºzleĸmeli personel sayēsē: 

      

MEMUR  :      320 

     S¥ZL.PER. :        15 

Ķķ¢Ķ       :      231 

     TOPLAM :      566 olmuĸtur. 

 

 

 

 

YILLARA G¥RE PERSONEL DURUMU 

 

 

 

 

 

 
 

 2011 2012 2013 2014 

MEMUR 200 223 356 320 

Ķķ¢Ķ 248 243 237 231 

S¥ZLEķMELĶ  29 44 1 15 

TOPLAM 477 509 594 566 
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PERSONEL DURUMU 

 
 

 

3. Engelli ve Eski H¿k¿ml¿lerin ¢alēĸtērēlmalarē Hakkēndaki Yºnetmelik gereĵince 

Belediyemizde ­alēĸmakta olan Engelli ve eski h¿k¿ml¿ iĸ­i sayēsē: 8 Engelli iĸ­i 3 Eski 

H¿k¿ml¿, Ayrēca 3 Terºr Maĵduru iĸ­imiz bulunmaktadēr 

 

 2011 2012 2013 2014 

ENGELLĶ Ķķ¢Ķ 10 8 9 8 

ESKĶ H¦K¦ML¦ 12 4 3 3 

TER¥R MAĴDURU 3 3 3 3 

 

 

II. EĴĶTĶM FAALĶYETLERĶ 

 

1. Belediyemiz Hizmet-Ķ­i Eĵitim Yºnetmeliĵi gereĵince Belediyemizde ­alēĸmakta olan 

memurlara yēllēk Hizmet-Ķ­i Eĵitim konusunda 5 adet seminer ve eĵitim verilmiĸ  toplamda 

201 adet katēlēmcē eĵitilmiĸ, yeni ­ēkan Kanun, Yºnetmelik ve Genelgeler konusunda 

bilgilendirilmiĸtir. 

III. MEMUR KADROLARI  

 

 Belediyemizde 541 adet Memur kadrosu olup, 319 adedi dolu 222 adedi boĸtur. 

Belediyemizde ­alēĸmakta olan memurlarēn derece y¿kselmesi yapēlabilmesi i­in gerekli 

d¿zenlemeler Meclis kararē alēnarak yapēlmēĸtēr. 

T 4T ном пм҈ 

{m½[9 a9[T мр о҈ 

MEMUR 320 56% 

T 4T 

{m½[9 a9[T 

MEMUR 



ςπρτ  &!!,d9%4  2!0/25 Sayfa 52 
 

 2014 yēlēnda 5 adet memur naklen tayin olmuĸ ve  14 adet sºzleĸmeli personel iĸe 

baĸlamēĸtēr. 

 

 

 

YILLARA G¥RE MEMUR KADRO DURUMU 

 2010 2011 2012 2013 2014 

DOLU  141 200 222 356 320 

BOķ 272 213 235 101 222 

TOPLAM 413 413 457 457 541 

 

 

IV. Ķķ¢Ķ KADROLARI  

 

 Belediyemizde Norm Kadroya gºre 261 adet iĸ­i kadrosu bulunmaktadēr. 2014 yēlēnda 

6 iĸ­i emekli olmuĸ, 1 iĸ­i istifa etmiĸtir. Ayrēca 2014 yēlē i­ersinde 1 adet engelli iĸ­i iĸe 

alēnmēĸtēr. 

 

YILLARA G¥RE Ķķ¢Ķ KADRO DURUMU 

 2010 2011 2012 2013 2014 

DOLU 301 212 207 207 225 

VĶZELĶ 37 36 36 36 36 

NORM KADRO 205 205 227 227 261 

 

 

DĶSĶPLĶN 

 

 2014 yēlēnda, Belediyemizde ­alēĸmakta olan 10 adet Ķĸ­imiz hakkēnda ­eĸitli su­ ve 

ihmallerden dolayē disiplin soruĸturmasē a­ēlmēĸ, 2 Ķĸ­imize ihtar cezasē, 6 Ķĸ­imize 

yevmiyeden kesme cezasē, 1 Ķĸ­imize aylēktan kesme cezasē verilmiĸ,1 Ķĸ­imize de yapēlan 

soruĸturma sonucunda ceza verilmesine gerek gºr¿lmemiĸtir. Ayrēca 8 memurumuz hakkēnda 

­eĸitli su­ ve ihmallerden dolayē disiplin soruĸturmasē a­ēlmēĸ 3 Memurumuza uyarma cezasē, 

1 Memurumuza kēnama cezasē, 1 Memurumuza kademe ilerlemesinin durdurulmasē cezasē, 3 

Memurumuza aylēktan kesme cezasē verilmiĸ ve 1 Memurumuza da yapēlan soruĸturma 

sonucunda ceza verilmemesi kararlaĸtērēlmēĸtēr.. 

 

 

YILLARA G¥RE DĶSĶPLĶN CEZALARI 

 2010 2011 2012 2013 2014 

ĶHTAR, UYARMA 3 5 1 5 5 

YEVMĶYE KESME 1 - 1 1 6 

KINAMA  - - - - 1 

KADEME ĶLERLEMESĶNĶN DURDURULMASI - - - - 1 

AYLIKTAN KESME  - - - - 4 

 

 

 

 

 




