USAK BELEDIYE BASKANLIGI
TESKILAT YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, ilkeler ve Tanimlar
Amag

MADDE 1—(1)Bu Yd&netmeligin amact; Usak Belediyesi birimlerinin kurulus, gorev,
yetki, sorumluluk ve ¢alismalarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE2—(1) Bu Yonetmelik; Usak Belediyesi birimlerinin kurulusu ile gorev, yetki
ve sorumlulugunda bulunan is ve islemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iliskin esas ve
usulleri kapsar.

Dayanak
MADDE3—(1)Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanunu ile yiiriirliikteki diger
ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Iikeler

MADDE4—(1) Hizmet, uygulama, karar alma ve eylemlerinde seffaflik, adalet ve
esitlik, stirdiirilebilirlik,

(2) Hesap verebilirlik,

(3) Kurum ici yonetimde ve ili ilgilendiren kararlarda aktiflik ve katilimcilik,

(4) Ttum islerde programlilik ve programa baglilik,

(5) Hizmet i¢in Belediye kaynaklarinin kullaniminda yerindelik, etkinlik ve verimlilik,

(6) Arastirmacilik,

Temel ilkelerini esas alir.

Tammlar

MADDES5—(1) Bu yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Belediye: Usak Belediyesini,

b) Bagkanlik: Usak Belediye Baskanligini,

c) Baskan: Usak Belediye Baskanini,

d) Meclis: Usak Belediyesi Meclisini,

e) Encuimen: Usak Belediyesi Enclimenini,

f) Midarlik: Usak Belediyesi Mudurliklerini,

g) Midur: Usak Belediyesi Mudarlerini,

h) Birim  :Belediye Ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro
[lke Ve Standartlarina Dair Y6netmelik geregince hazirlanan, Norm kadro esaslarma uygun
olarak kurulan miidiirliikleri ve diger birimleri,

fade eder.

1/40



IKINCI BOLUM
Baskanhk Makam

Bagskan
MADDEG6—(1)Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve tiizel kisiliginin
temsilcisidir.

Baskanin Gorev ve Yetkileri

MADDET7—-(1)Belediye Baskanmin gorev ve yetkileri sunlardir:

1) Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

2) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

3) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

4) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

5) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

6) Belediyenin gelir ve alacaklarmi takip ve tahsil etmek.

7) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

8) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

9) Biitgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara
onay vermek.

10) Belediye personelini atamak.

11) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

12) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

13) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gerecken 6nlemleri almak.

14) Biit¢ede yoksul ve mubhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

15) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

16) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enctimeni
kararmi gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Baskan Vekili

MADDES - (1)Belediye bagkani izin, hastalik veya baska bir sebeple gorev baginda
bulunmadig1 hallerde, bu siire i¢inde kendisine vekalet etmek tizere, belediye meclisi Gyeleri
arasindan birini baskan vekili olarak gorevlendirir.

(2) Bagkan vekili, vekaleti siiresince baskanin yetkilerine sahiptir.

Baskan Yardimcilar

MADDE9 - (1)Baskan yardimcilari, belediye baskani tarafindan gerekli yetkinin
verilmesi kaydiyla kendilerine baglanan Miidiirliik ve birimlerin koordinasyonundan sorumlu
olan kamu gorevlileridir.
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(2) Baskan yardimcilari, kendilerine bagli miidiirliikk ve birimlerin isleyisinden baskana
kars1 birinci derecede sorumludurlar.
(3) Belediye baskan1 uygun gordiigii yetkilerini bagkan yardimcilarina devredebilir.
(4) Belediye baskani uygun gordigii islemlerde imza yetkisini belediye bagkan

yardimcilarina devredebilir.

(5) Baskan yardimcilarmin gérev ve sorumluluk alanlar1 imza Yetkileri Y6nergesinde

ayrintili bir sekilde gosterilir.

Belediye Birimleri

MADDE10—(1) Belediye teskilati; ana hizmet, danigma ve denetim ile yardimci

hizmet birimlerinden olusur.

(2) Belediye teskilat1 asagida tablo halinde gosterilmistir.

BELEDIYE BASKANLIGI

ANA HIiZMET BiRIMLERI

DANISMA VE DENETIM
BiRIMLERI

YARDIMCI HIZMETLER
BIiRIMLERI

1. itfaiye Miidiirliigii

1. Hukuk Isleri Miidiirliigii

1. Basin Yayin ve Halkla iligkiler
Miidiirligii

2. Su ve Kanalizasyon Isleri
Miidiirligi

2. Teftis Kurulu Midiirliigii

2. Destek Hizmetleri Miidiirliigi

3. Temizlik Isleri Miidiirliigii

3. I¢ Denetim Birimi Bagkanlig

3. Ozel Kalem Miidiirliigii

4, Tmar ve Sehircilik Miidiirliigii

4. Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigi

5.Plan ve Proje Miidiirligii

6. Fen Isleri Miidiirliigii

7. Zabita Midiirliigii

8. Veteriner Isleri Miidiirliigii

9.Etiid Proje Miidiirliigii

10. Spor Isleri Miidiirliigii

11. Park ve Bahgeler Miidiirliigii

12. Sosyal Yardim isleri
Miidiirliigi

13.Isletme ve Istirakler
Miidiirliigi

14. Ulasim Hizmetleri Miidiirliigi

15. Mezarliklar Miidiirligii

16. Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirligi

17. Muhtarlik Isleri Miidiirliigii

18. Mali Hizmetler Miidiirligii

19.1klim Degisikligi ve Sifir Atik
Miidiirligi

20. Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

21. Afet Isleri Miidiirliigii
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5. Yazi Isleri Miidiirliigii

6. Bilgi islem Miidiirliigii

7. Sivil Savunma Uzmanlig1




UCUNCU BOLUM
Birimlerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Ana Hizmet Birimleri

MADDEL11- (1) Ana hizmet birimleri asagidaki birimlerden olusur.
1) itfaiye Miidiirliigii

2) Su ve Kanalizasyon isleri Miidiirliigii
3) Temizlik isleri Miidiirliigii

4) Imar ve Sehircilik Miidiirligii

5) Plan ve Proje Miidirligi

6) Fen Isleri Miidiirliigii

7) Zabita Midirliigi

8) Veteriner Isleri Miidiirliigii

9) Etiid Proje Miidiirligii

10) Spor Isleri Miidiirliigii

11) Park ve Bahgeler Miidiirligii

12) Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

13) isletme ve Istirakler Miidiirliigii

14) Ulasim Hizmetleri Midiirligi

15) Mezarliklar Mudirligi

16) Kiiltlir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
17) Muhtarlik Isleri Miidiirligii

18) Mali Hizmetler Midiirligi

19) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
20) Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

21) Afet Isleri Miidiirliigii

Itfaiye Miidiirliigii
MADDE12—(1)Midiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu:tfaiye Miidiirliigii; Midur ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma:itfaiye Miidiirliigiiniin teskilatlanma yapis1 yonergesinde ayrmntili bir
sekilde gosterilir. Midiirliiglin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri:Miidirliigiin gorevleri agagida sayillmustir.

1) Yanginlara miidahale etmek ve sondiirmek.
2) Her tirli kaza, ¢cokme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik
kurtarma gerektiren olaylara miidahale etmek.
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3) Ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek; arazide, su iistii ve su altinda her tiirlii arama ve
kurtarma c¢aligmalarini yapmak.

4) Su baskinlarina miidahale etmek.

5) Dogal afetler ve olaganiistii durumlarda kurtarma ¢aligmalarina katilmak.

6) 12/6/2002 tarihli ve 2002/4390 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan,
Binalarin Yangindan Korunmas1 Hakkinda Yonetmelik ile verilen gorevleri yapmak.

7) a- 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan
Sivil Savunma ile Ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger
Hizmetler Tiiziigu geregince kurulan itfaiye servisi miikelleflerini egitmek.

b)Nukleer, biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde aritma islemlerine
yardimc1 olmak.

8) Halki, kurum ve kuruluslart itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak egitmek,
bilgilendirmek, 6nlemleri aldirtmak ve tatbikatlar yapmak.

9) Kamu ve 6zel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gonillii itfaiye personelinin egitim
ve yetistirilmesine yardim etmek, bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlarmin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek, kurulan birimlere yangin yeterlilik belgesi vermek ve
gerektiginde bu birimlerle isbirligi yapmak.

10) Belediye sinirlar1 disindaki olaylara miidahale etmek.

11) Belediye smirlar1 i¢inde bacalar1 Belediye Meclisince tespit edilecek iicret
karsiliginda temizlemek veya temizlettirmek ve bacalar1 yangina karsi onlemler yoniinden
denetlemek.

12) Talep edilmesi halinde orman yanginlarinin séndiiriilmesi ¢alismalarina katilmak,

13) Imar planlarina gére parlayici, patlayict ve yanici madde depolama yerlerinin
tespitinde olusturulan komisyonlarda gérev almak.

14) a-Isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarin1 yangma karsi dnlemler
yonunden denetlemek.

b-Binalarin Yangmdan Korunmasi Hakkinda Yonetmelige gore ruhsat servisine
denetleme raporunu vermek,Belediye Meclisince tespit edilen iicret karsiligindaki gorevleri
yapmak.

15) Belediye Meclisince tespit edilen Ucret karsiligindaki gorevleri yapmak.

16) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigii
MADDE13—(1) Midiirliigiiniin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Kurulusu: Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigiiniin; MUdur ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Su ve Kanalizasyon Isleri Miidiirliigiiniin teskilatlanma yapisi
yonergesinde ayrintili bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir
sekilde yiiriitebilmesi i¢in servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri:Miidirligiin gorevleri asagida sayilmistir.
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1) Sehrin su ihtiyacini karsilamak igin her tiirlii 6nlemi almak.

2) Sehrin su, kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarinin tamamina hakim olup ihtiyag
duyulan yerlerin planlamalarin1 yapmak.

3) Sehirdeki igme suyu hatlarmm kontroliinii yapmak.

4) Sehre gelen suyun mahalleler arasindaki seviyesini siirekli kontrol altinda tutmak.

5) Sehirde olusan su arizalarina zamaninda miidahale etmek ve su israfin1 6nlemek.

6) Sehirdeki ana ishale hatlarinin bakimini yapmak.

7) Su kuyularmin, su depolarinin bakimlarini yapmak.

8) I¢me suyu temin edilen barajlarin ve buralardaki su temin igin gerekli tesislerin,
belediyemiz sorumlulugundaki kisimlarinin yapim, bakim, onarim ve isletmesini yapmak.

9) Yeni su hatlarin1 dosemek, kacak su baglantilarin1 engellemek.

10) Sehirdeki kanal arizalarina miidahale etmek.

11) Kanalizasyon bacalarmi siirekli temizlemek ve kontrol etmek.

12) Belirlenen giizergahlara yeni kanal hatlar1 dosemek.

13) Yagmursuyu izgaralarmi rutin araliklarda temizlemek, yagmur suyu hatlarinin
bakimini ve temizligini yapmak.

14) Kagak kanal baglantilarmi takip etmek ve engellemek.

15) Sehre verilen igme ve kullanma amagli suyun aritilmasini saglamak.

16) Suyu dezenfekte etmek, yil boyunca gerekli analizleri ve testleri yapmak, sehrin en
u¢ noktalaridaki klor seviyesini kontrol altinda tutmak.

17) Yil boyunca kullanilacak malzemeleri belirlemek ilgili evraklar1 diizenlemek,
gerekli thale dokiimanlarmi hazirlamak, ihale etmek ve hakedisleri hazirlamak.

18) Miidiirligiin kullanacagi ara¢ ve geregleri siirekli ¢calisir halde tutmak ve organize
etmek.

19) Personelin izin, mesai ve normal ¢aligmalarini diizenlemek.

20) Evsel Atik Su Aritma Tesisi ve bu tesise bagl olarak ¢alisan Atik Su Aritma Terfi
Merkezlerinin saglikli bir bigimde calistirilmasi i¢in mevcut tesislerin, belediyemiz
sorumlulugundaki kisimlarmin yapim, bakim, onarim, gerektiginde kapasite artirimini ve
isletmesini yapmak.

21) Belediye Baskanimin verecegi diger gorevleri yapmak.

Temizlik Isleri Miidiirliigii
MADDE14—(1) Midiirligiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Temizlik Isleri Miidiirliigii; Miidir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin teskilatlanma yapis1 yonergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yurutebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, c¢alisma sekli ve

sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri:Miidirligiin gorevleri agagida sayilmistir.
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1) Ilimiz cadde, sokak, semt ve hayvan pazarlarinm temizligini yapmak.

2) Vatandastan gelen talep ve sikayetleri degerlendirip sonuglandirmak.

3) Evsel atiklarin toplanmasi ve taginmast.

4) Kis aylarinda komiir ciiruflarinin toplanmasi.

5) Konteyner ve sepetlerin yikanip dezenfekte edilmesi.

6) Sahipsiz moloz ve insaat atiklarinin alinmasi islemlerini yapmak.

7) Kurban Bayraminda Kurban Kesim yerlerinin ve satis noktalarmnin temizligini

yapmak.

8) Ilimizde bulunan cami ve ibadethanelerin temizligini yapmak.

9) Kis aylarinda kar temizligi yapmak.

10)Miicavir alan i¢inde bulunan mesire alanlarinin temizligini yapmak.

11) Belediyemiz ana bina ve ek binalarmin temizligini yapmak.

12) Vatandaslar tarafindan ¢op eve doniistiiriilen evlerin temizligini yapmak.

13)Mucavir alan i¢inde bulunan ihtiya¢ sahibi, yash ve bakima muhta¢ kisilerin ev
temizligini yapmak.

14) Cadde ve sokaklarda uygun gorulen yerlere konteyner, bidon ve ¢Op sepeti
dagitimini yapmak.

15) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
MADDE15—(1) Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir
a) Kurulusu: imar ve Sehircilik Miidiirliigii; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 yonergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Mudirliiglin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yuritebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlariin belirlenmesinde bagskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gérevleri asagida sayilmustir.

1) Yikilacak derecede tehlikeli yapilar ile ilgili 3194 sayili imar Kanununun 39. ve
40.maddelerine gore tespitleri yapmak ve siireci yonetmek.

2) Tescilli yapilarin korunmasi, restorasyonu ve hizmete sunulmasi ile ilgili iglemleri
yapmak.

3) Planli Alanlar Imar Yonetmeligi ve Plansiz Alanlar Imar Yonetmeligine gore
ruhsatli yapilagsmaya yonelik yap1 ruhsati ve yap1 kullanma izin belgeleri diizenlemek.

4) Yapilacak binalarda teknik sorumlulugu yiiklenecek yapi denetim firmasinin 4708
sayili Yapi1 Denetim Kanunu gercevesinde; her hiirlii denetimini yapmak, hak edislerini
onaylamak, hizmet bedellerinin 6denmesini saglamak, is bitimlerini diizenlemek.

5) Bulvar, Cadde, Sokak, Meydan ve Park Gibi Alanlara Isim Verilmesi veya
degistirilmesi islemleri i¢in belediye meclisine teklifte bulunmak, anilan yerler {izerindeki
mevcut binalara ve ruhsatli yapilacak bina yerlerine numara tahsisini yapmak.
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6) Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykir1 durumda (imar affindan faydalanmamus)
yapilmis veya yapilmakta olan kacak insaat imalatlarin1 degerlendirmek ve 3194 Sayili Imar
Kanunu’nun 32 ve 42. Maddeleri geregince gerekli yasal sureci ylritmek.

7) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Plan ve Proje Miidiirliigii
MADDE 16 - (1) Midirligin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida
belirtilmigtir
a) Kurulusu: Plan ve Proje Miidiirliigii; Mudir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Plan ve Proje Miidiirliigii teskilatlanma yapist yonergesinde ayrintili
bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gérevleri asagida sayillmstir.

1) Belediye smirlar1 ve miicavir alan sinirlar1 iginde 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili
yonetmelikleri cercevesinde Belediye Meclisi Onayma sunarak, imar planlama islerini
yuritmek.

2) Imar planlarma esas uygulamalar1 onaylamak, dagitim cetvellerini diizenlemek ve
tapuya tescil islemlerini gergeklestirmek.

3) Koruma amagli imar plani islerini yiiriitmek.

4) Planli Alanlar Imar Yonetmeligi ve Plansiz Alanlar Imar Y&netmeligine gore
ruhsath yapilasmaya yonelik imar durum belgelerini diizenlemek, yapi ruhsati islemlerine
yonelik vaziyet onay1 yapmak.

5) 3194 sayili Imar Kanunu’na gére tevhit, ifraz, yola terk dosyalarmin kontroliinii
yapmak ve onay i¢in Belediye Enclimenine sunmak.

6) Belediye Enclimenince onaylanan dosyalarin Tapu Midiirliigii ve Kadastro
Miidiirliigiine yazigmalarini1 yapmak.

7) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Fen Isleri Miidiirliigii
MADDE17—(1)Midiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Fen Isleri Miidiirliigii; Miidir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Fen Isleri Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 yonergesinde ayrmtil1 bir
sekilde gosterilir. Midiirliglin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Miidiirliigiin gorevleri asagida sayilmistir.
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1) Kendi hizmet alani i¢ine giren islerin, yillik yatirim, plan ve programlarini yapmak.

2) Meydan, bulvar, cadde ve ara yollar1 yapmak veya yaptirmak.

3) Calisma programinin gerg¢eklesmesi igin gereken malzeme, arag, binek araci, is
makineleri ile yedek parca ve diger ihtiyaglarin teminine iliskin sartnameleri hazirlamak veya
hazirlatmak, s6z konusu ara¢ ve makinelerin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak.

4) Asfalt ve beton parke kaplamali yol, bulvar, meydan ve kavsaklarin bakim ve
onarimini yapmak veya yaptirmak.

5) Yeni yollar agmak, bordiirlerin désenmesini, tretuvar dolgularinin yapilmasini
saglamak, kirma tas ve stabilize serilmesi, sikistirilmasi, stabilize yollarin bakim ve
onarimlarmi yapmak veya yaptirmak.

6) Fen isleri midirliigliniin programina alinan her tiirlii insaat ve is ve islemlerini
gerceklestirmek ve bu ingaatlara ait etiitleri, plan ve projeleri hazirlamak.

7) Gecekondu veya kanunen yerinde korunmasi miimkiin olmayan binalarin yikim
islemlerini yapmak veya yaptirmak.

8) Belediyenin gorev ve sorumluluk alanina giren her tiirlii elektrik, metal ve ahsap
islerini yapmak veya yaptirmak.

9) Belediye'ye ait is makinelerinin ve araclarinin, binek otolarinin, kamyonlarin,
minibiislerin, otobiislerin, kamyonetlerin, atélyede bulunan tesisat, makine ve techizatlarin
bakimi ve onarimmlarinin imkanlar dahilinde yapilarak aktif hale getirilmesi islemlerinin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak.

10) Birimi tarafindan yapilamayan bakim ve onarim ¢aligmalarmin disarida yapilmasi
islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonug¢landirilmasimni saglamak.

11) Bakim ve onarim hizmetlerinin azami verim, asgari fire ile eksiksiz ve zamaninda
gergeklestirilmesi islemlerinin yapilmasimi, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasini
saglamak.

12) Belediye Baskanmin verecegi diger gorevleri yapmak.

Zabita Miidiirliigii
MADDE18—(1) Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Zabita Midiirliigii; Mudir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Zabita Mudiirliigii teskilatlanma yapisit yonergesinde ayrintili bir
sekilde gosterilir. Midiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiirlitebilmesi i¢in
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gorevleri asagida sayilmustir.

1) Belediye zabita teskilatinin ¢alisma usul ve esaslari, ¢alisanlarin gorev ve yetkileri,
memurluga alinmasi i¢in gerekli nitelikler, alacaklar1 meslek i¢i egitim, gorevde yiikselme,
meslekten ¢ikarilma, giyecekleri kiyafet ve savunma araglar1 olarak kullanacaklar1 aletler ile
zabita teskilatinda hizmet gereklerine gore olusturacaklari birimleri Igisleri Bakanliginca
cikarilan Yonetmelik hiikiimlerine gore diizenlemek.
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2) Beldede esenlik, huzur, saglik ve diizeni saglamak, bu amacla belediye meclisi
tarafindan alman ve zabita tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara
uymayanlar hakkinda mevzuatta dngoriilen ceza ve diger yaptirimlari uygulamak.

3) Zabita hizmetlerini kesintisiz olarak yiiriitmek, zabita personelinin ¢alisma siiresi ve
saatlerini 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma ve siire saatlerine bagli
olmaksizin, hizmetin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlemek.

4) Gayri mesru 6lgii ve tart1 aleti kullanilmasini engellemek.

5) Belediye vergi ve har¢larmi 6demeyen esnaflar ikaz etmek, belediye yasaklarina
uymayan esnaflar hakkinda kanuni iglem yaparak enciimene sevk edilmesini saglamak.

6) 6502 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanun hiikiimleri uyarinca; 6zel
ekip olusturularak satis1 yapilan mallarin etiket standartlarina uygun satilmasini saglamak,
Tiiketici Sorunlar1 Il Hakem heyetinde belediyeyi temsil etmek.

7) Cesitli kuruluslarca talep edilen fiyat tarifeleri ve muhammen bedel arastirma
raporlar1 hazirlamak, fiyat ve tarife belirleme kapsaminda hazirlanan raporlarin enciimene
sevk edilmesini saglamak.

8) Ramazan Ayinda Ramazan davulcularini belirlemek ve davulculara kimlik karti
dizenlemek.

9) Belediyeye ait Tiirk Bayraklarmin bakimini, sayimini, kontroliinii yapmak, ilgili
yerlere asmak, astirmak.

10) 1 Eylil Usak’in Kurtulus Giinii kutlamalarinda ‘“Usak’in Kurtulusu” nu
canlandiracak kisileri belirlemek etkinligi organize etmek.

11) Gayrisihhi, sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

12) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezast 6denmeyerek iki gilin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis1
mallar1 yoksullara vermek.

13) Sehrimizde kurulan butiin pazaryerlerini denetlemek.

14) 4207 sayil1 Tiitiin Mamullerinin Zararlarinin Onlenmesine Dair Kanunun Kanun
cercevesinde tltun ve titin mamulleri ile ilgili denetimleri yapmak.

15) Hal yasasmin verdigi gorevleri yerine getirmek, kendi konusu ile ilgili Sanayi ve
Ticaret Miidiirliigii ile yazigsmalarini yapmak.

16) Yas sebze ve meyve ticaretinin kalite, standart ve saglik kurallarina uygun olarak
serbest rekabet sistemi i¢erisinde yapilmasini saglamak.

17) Ureticinin (miistahsilin) iiriiniinii en iyi sekilde degerlendirilmesini, iiretici,
tiiketici ve komisyoncunun ¢ikarlarmi gozetmek.

18) Hizmetlerin karsilig1 olarak toptanci halinde ve pazarlarda satilmis olan sebze ve
meyvelerin miktari ile islem fiyatindan riisum tahsil etmek.

19) Halde bulunan, iiretici birligi, komisyoncu, kendi nam ve hesaplarina yas sebze ve
meyve ticareti yapacak kisilere satis yerleri tahsisini yapmak, tahsisi yapilan igyerlerinin
denetimleri ile yol denetimlerini yapmak.

20) Belediye miicavir alanlari igerisinde toptan satislarin halde yapilmasini saglamak,
sehrin giris ve ¢ikig noktalarinda, pazaryerlerinde denetim yapmak.
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21) Hal Hakem Kurulu ile diyalog icersinde ¢alisarak ihtilafli konularin ¢oziime
ulagmasini saglamak.
22) Belediye Bagkanmin verecegi diger gorevleri yapmak.

Veteriner Isleri Miidiirliigii
MADDE19—(1)Miidiirligiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Veteriner Isleri Miidiirliigii; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Veteriner Isleri Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 ydnergesinde
ayrmtilt bir sekilde gosterilir. Miidiirliglin goérevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yuritebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlariin belirlenmesinde bagskan onayi aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gérevleri asagida sayillmstir.

1) Belediye ve miicavir alan smirlar1 iginde yasayan tiim hayvanlar1 karne, kiipe,
mikro¢ip v.b yontemlerle kayit altina alarak bu hayvanlara veterinerlik hizmetleri sunmak.

2) Bas1 bos sokak hayvanlari i¢in gegici bakim evi agmak, hayvanlarin beslenmelerini
saglamak, sagliklarmi korumak, tiremelerini kontrol altina almak maksadiyla kisirlastirmak ve
asilamak, sahiplendirmek veya isaretleyerek alindigi ortama birakmak.

3) Yasakli, yash, yavru, yarali, hasta ve sakat olan hayvanlari barinakta barindirmak,

4) Sahipli hayvanlarin ticreti karsiliginda, sahipsiz hayvanlarin ise iicretsiz olarak ilk
yardim, tedavi, ameliyat ve asilarini yapmak.

5) Isirilma olaylarinda isiran hayvani 10 giin siireyle miisahede altina almak, ilgili kisi
ve kurumlarla gerekli yazigsmalar1 yapmak ve sonuglarini takip etmek.

6) Salgin hastaliklarin gériilmesi durumunda, ilgilileri ve kurumlar1 haberdar etmek,
gerekli tedbirlerin almak veya alinmasina yardimei olmak.

7) Sahipli hayvanlarla ilgili sikayetleri kayit altma alarak incelemek ve
sonuc¢landirmak.

8) Belediye sinirlar1 igindeki hayvan pazari ve hayvan satig yerlerinin, saglik ve teknik
sartlar yoniinden kontroliinii yapmak, yasa ve yonetmeliklere gore isletilmesini saglamak.

9) Salgin hastaliklara sebebiyet verecek, vektorlerle, hagere ve kemirici hayvanlarla
uygun yontemlerle miicadele etmek, ilaglama caligsmalarini uygun yontemlerle yiiriitmek.

10) Hayvan hareketlerini zabita araciligiyla izlemek, pasaport ve sehir disindan gelen
hayvanlarin saglik raporlarini kontrol etmek, mevzuata aykiri isleri ilgili makamlara iletmek,

11) Zoonotik hastaliklarla miicadele etmek ve gerekli onlemleri almak.

12) Hayvan Mezarlig1 olugturmak ve igletmek.

13) lgili kanuna ve kanuna istinaden ilgili kurullarda alman kararlarda uygun gériilen
kisilere verilecek egitim programlarmi organize etmek, kisilere egitim vererek gerekli
sertifikay1 diizenlemek.

14) Mesleki konularda, birim igi ve birim dis1 egitim ¢aligmalarina katilimi saglamak.
[laglama personeline gerekli egitimi uygulamali olarak Ogretmek veya &gretilmesini
saglamak.
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15) Veterinerlik Hizmetleri ile ilgili mevzuattaki gelismeleri takip etmek ve
vatandaglar1 bilgilendirmek.

16) Veterinerlik hizmetleri ile ilgili olarak kamu kurum ve kuruluslari, kamu meslek
kuruluslari, 6zel hukuk tiizel kisileri ve gercek kisiler ile ortak projeler tiretmek ve ylirtitmek.

17) 5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanununda ,5393 Sayili Belediye Kanununda,
1380 sayil1 Su Uriinleri Kanununda, 6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasina Dair
Kanununda, 5996 Sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunda, 2872
sayili Cevre Kanununda, 1593 sayili Hifzissihha Kanununda ve diger kanun,yonetmeliklerde
Veteriner Isleri Miidiirliigiinii ilgilendiren gdrev sorumluluklar yerine getirmek.

18) Insan, gevre ve hayvan saghgi ile ilgili olarak Resmi Kuruluslarla, Belediye
Veteriner Isleri Miidiirliigiinii ilgilendiren konularda yazili veya sozlii gerekli koordinasyonu
saglayarak alinan kararlar1 uygulamak.

19) Kurban kesim noktalarini belirlemek, diizenlemek, kontroliinii saglamak.

20) Belediye Bagkanmin verecegi diger gorevleri yapmak.

Etiid Proje Miidiirliigii
MADDE20-(1)Miidiirligiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Etiid Proje Midiirliigti; MUddr ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Etiid Proje Midiirliigti teskilatlanma yapis1 yonergesinde ayrintili
bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gérevleri asagida sayilmustir.

1) Usak Belediyesi’nin miilkiyetinde bulunan gayrimenkul ve arsalarina, belediyenin
ve kentin ihtiyaclar1 dogrultusunda ilgili mevzuat ve standartlar g¢ergevesinde avan ve
uygulama projeleri olmak Uzere mimari, statik, mekanik, elektrik ve peyzaj projeleri
hazirlamak, hazirlatmak.

2) Belediye Kanununun 14. ve 75. maddelerine gore diger kurum veya kuruluslarin
miilkiyetinde olup belediyeye tahsis edilen yapilarla ilgili projeler hazirlamak, hazirlatmak,

3) Diger miidiirliklerin yapacaklar1 alimlarda, sartname hazirlama ve fizibilite
konularinda teknik diizeyde destek vermek.

4) Birimlerin ihtiyag duydugu veya gelistirme calismalari igerisinde yapilmasi
ongorulen konularda proje hazirlamak.

5) Uygulanmasi diigiiniilen projelerin anlatimmi yapmak ve bu konularda birimler
arasindaki koordinasyonu saglamak.

6) Proje gelistirme siireci kapsaminda gerekli goriildigi takdirde hizmet alimi
yapmak. Bu amagcla ihaleler gerceklestirmek, muayene, kabul ve diger komisyonlar1 tesekkiil
ettirip, list makamin onayma sunmak.
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7) Miidiirliik faaliyetleriyle ilgili konularin gergeklestirilmesi igin yetkili Resmi Mereci,
meslek orgatleri, sivil toplum 6rgutleri, Gniversiteler, dernekler ile protokoller yaparak, ortak
programlar, yatwrimlar, projeler gelistirmek. Bu konularla ilgili Belediyenin
yikiimliiliiklerinin ger¢eklestirilmesini takip etmek ve neticelendirmek.

8) Olusturulan projelerin gegerli mevzuata gore, yasal ve mali yonden yapilabilirligini
denetlemek, yasal siirecini baglatmak ve takip edilmesini saglamak.

9) Proje iiretme konusunda yeni teknolojileri 6grenmek, takip etmek, personelin bu
amacla egitimini saglamak.

10) Proje yarigmalari diizenlemek, diger midiirliikler tarafindan diizenlenecek
yarigsmalara destek vermek.

11) Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla, yurtdisi ve yurtigi tiniversitelerle, yurtdisi ve
yurtigi ilgili meslek orgiitleriyle, meslegin gelisimi ve proje teknolojileri ile ilgili diyaloglar
kurmak, teknoloji ve bilgi aligverisini saglamak.

12) Belediye faaliyetlerinin ¢agdas ve kaliteli bir sekilde verilmesini temin etmek
amaciyla ulusal ve uluslararasi1 arastirmalar yapmak, fuar, seminer ve toplantilara katilimi
saglamak veya bu konularda seminer ve toplantilar diizenlemek.

13) Avrupa Birligi’nce; iiye ve aday iilkelere veya tigiincii iilkelere saglanan fon-hibe
destek kredileri ile 1ilgili arastwrmalar ve calismalar yapmak, AB kurumlar1 ve diger
uluslararasi kuruluglarca saglanan fon-hibe destek kredilerine iliskin projeler olusturmak.

14) Toplumu bilgilendirmek amaciyla Miidiirliigiin faaliyet alanlar1 ile ilgili yazili ve
gorsel olarak halki bilinglendirecek, 06zendirecek afis, kitap, kitapcik, brosiir basmak,
bastirmak.

15) Stratejik planlamaya goére biitce hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmay1
saglamak.

16) Her yil belediyenin stratejik plan1 ve performans programini gézden gegirerek,
hedef ve stratejiler dogrultusunda miidiirliikklerin yapacagi yatirim ve faaliyetlere gore yillik
faaliyet plan1 hazirlamak.

17) Belediyenin Strateji biriminin koordinasyonunda hazirlanan Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Planindaki sorumluluklarin yerine getirilmesi igin gerekli
calismalar1 yapmak.

18) Kardes sehirler ya da diger sehirler/kurumlar ile birlikte ortak projeler gelistirmek
ve gergeklestirilen eslesme projelerinin yiiriitiilmesini saglamak.

19) Kentsel doniisiim ve kentsel yenileme alanlarini belirlemek.

20) Belediye Baskaninin verecegi diger gérevleri yapmak.

Spor Isleri Miidiirliigii
MADDEZ21-(1)Midiirligiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Spor Isleri Miidiirliigii; MUdr ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Spor Isleri Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 yonergesinde ayrntili bir
sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.
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c) Gorevleri: Midiirliigiin gorevleri asagida sayilmistir.

1) Midirligin her tirli hizmet ve faaliyetlerini sozlii, yazili, goriintiilii ve sosyal
medya yayn araglar1 yoluyla kamuoyuna tanitmak, bunun i¢in basin toplantilari diizenlemek,
kitap, brosiir, dergi, afis, haber biilteni hazirlayip yayinlamak, duyurular yapmak.

2) Belediyemizce kurulan spor tesisleri ve sahalari igletmek, tesislerde gerekli olan her
turli mal ve malzemeyi temin etmek, tesislerin ve tesislerde bulunan mevcut demirbas,
malzeme ve araglarin temiz, bakimli ve her zaman kullanima hazir halde bulundurmak,
tesislerde yapilacak faaliyetlerin takvimini diizenlenmek, spor alanlar1 ihtiyaglarini belirlemek
amaciyla ¢aligmalar yapmak.

3) Ilimizdeki sporcularm yetisme ve gelismelerini saglamak, gerekli destegi vermek,

4) Vatandaslarimiza yonelik sportif faaliyetler ve etkinlikler diizenlemek, sporun
kitlelere yayilmasini saglamaya yonelik caligmalar yapmak, kurslar agmak, yaz ve kis spor
okullar1 agmak, saglikli beslenme ve saglikli yasama dair merkezler agmak, gerekli personel,
arag ve gerecleri temin etmek.

5) Ulusal ve uluslararasi kamu kurum ve kuruluslari, spor kuliipleri ve sivil toplum
kuruluslar1 ile koordineli olarak faaliyetlerde bulunmak, bu kapsamda; Avrupa Biriligi
projeleri iiretmek, is ve islemlerini yiriitmek, projelere ortak olmak, isbirligi yapmak,
protokoller imzalamak, gerekli desteg§i saglamak, fuarlara, seminerlere, platformlara,
komisyonlara katilmak, belediyeyi temsil etmek ve ev sahipligi yapmak.

6) Spor alaninda diger kurum ve kuruluslarin ¢alismalarini izleyerek gerekli hallerde
bu ¢alismalara ilgili personelin katilimini saglamak.

7) Alkol, sigara, kumar, fuhus gibi kotii aliskanliklardan toplumu korumak
maksadiyla; seminerler, konferanslar, paneller, sohbetler ve sempozyumlar dizenlemek,
yaymnlar yapmak, gezi ve benzeri etkinliklerde bulunmak, {niversite tanitim giinlerine
katilmak.

8) Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa
bagli hedefler cercevesinde gergeklestirmek, faaliyet raporlar1 hazirlamak ve iist makamlara
sunmak.

9) Engelli vatandaslara sportif faaliyetler diizenleyerek topluma entegrasyonunu
saglamak, engelsiz yasam projeleri hazirlamak.

10) Yapilan ve yapilacak olan etkinliklerle ilgili talep ve memnuniyete yonelik anket
calismalar1 yapmak veya yaptirmak.

11) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi vermek,
amatOr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapmak ve gerekli destegi saglamak, her tiirli
amatOr spor karsilagsmalar1 diizenlemek, yurt i¢ci ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1
gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye
meclisi karariyla 6diil verilmesini saglamak.

12) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Park ve Bahgeler Miidiirliigii
MADDEZ22- (1) Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Park ve Bahgeler Miidiirliigii; MidUr ve servislerden olusur.
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b) Teskilatlanma: Park ve Bahgeler Midirligii teskilatlanma yapisi yonergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Miidiirliiglin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yuritebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gorevleri asagida sayilmstir.

1) Yeni yapilacak park ve bahge alanlarini ve bu alanlarin miilkiyet durumlarimni
belirlemek.

2) Parklar i¢in proje hazirlamak ve hazirlatmak.

3) Park ve bahce yapmak veya yaptirmak.

4) Mevcut park ve bahgelerin bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak.

5) Kisi basina diisen yesil alan miktarini uygar kent goriiniimiinii saglayacak sekilde
artirmak.

6) Park ve bahgelerde kullanilacak dogal ve yapay agag ve bitki ortiistinii belirleyerek
projelerde kullanmak.

7) Cocuk oyun alanlar1 yapmak veya yaptirmak.

8) Cocuk oyun alanlarinda kullanilacak ¢ocuk oyun elemanlarmi belirleyerek hizmete
sunmak.

9) Agacglandirma alanlarini belirlemek.

10) Agaglandirma konusunda kamu kurum ve kuruluslari, 6zel hukuk tiizel kisileri ve
gergek kisiler ile caligmalar yapmak.

11) Belediye serasi, fidanligi kurmak ve isletmek.

12) Cagdas ve yesil alanlar1 kentsel gelismeye paralel olarak revize etmek ve yeni
sistemler kurulmasini saglamak.

13) Belediye Baskanmin verecegi diger gorevleri yapmak.

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii
MADDE?23—(1) Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii; Mudir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 ydnergesinde
ayrmtili bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yurutebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, c¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri:Miidirliigiin gérevleri agagida sayilmustir.

1) Belediyemiz miicavir alan smirlar1 iginde ikamet eden ihtiya¢ sahibi
vatandaslarimizin miiracaatlarni alarak bu miiracaata iliskin evraklari tanzim etmek.

2) Yapilan miiracaat1 miiteakip basvuru sahiplerine hane ziyareti yaparak basvuru
sahipleri ile goriismek suretiyle durum tespiti yapmak.
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3) Bagvuru sahipleri hakkinda ayrmtili bilgilere sahip olabilmek amaciyla ilgili
kurumlarla irtibata gegmek ve gerekli bilgileri toplamak.

4) Bagvuru yapan ihtiya¢ sahipleri hakkinda Usak Belediyesi Sosyal Yardim
Yonetmeligi kapsaminda gerekli degerlendirmeyi yaparak basvuru sahibinin durumunu
Sosyal Yardim Komisyonuna sevk etmek.

5) Belediyemiz sinirlar1 i¢inde yasayan fakir, diskiin, kimsesiz, yetim, Oksiiz
vatandaslarimizin gida, giyinme, barinma, yakacak, egitim ve kirtasiye, ev esyasi ihtiyaclarini
kargilamak iizere gerekli caligmalar1 ve organizasyonlar1 yapmak.

6) Ramazan aylarinda ihtiyag sahibi vatandaslarimiza sicak yemek ulastirilmasi
hususunda gerekli organizasyonlar1 yapmak.

7) Ilimizde ikamet eden iiniversite dgrencilerinin ve ihtiyag¢ sahibi vatandaslarimizin
camasir yikama ihtiyaclarimni ticretsiz olarak karsilamak.

8) Psikolojik danisma ve rehberlik hizmeti ihtiyact olan vatandaslarimiza yardimci
olmak.

9) Kadin Danigma ve Dayanisma Merkezi ile ilgili gerekli ¢alismalar1 yapmak.

10) Cenaze evlerine taziye amaciyla pide gonderilmesiyle ilgili gerekli organizasyonu
yapmak.

11) “4109 sayili Asker Ailelerinden Muhta¢ olanlara, Yardim Hakkinda Kanun”
geregince Asker ailelerinden ihtiya¢ sahibi olanlar1 tespit ederek bu ailelere asker ayligi
0denmesini saglamak.

12) Engelli nakil araci vasitasiyla, Belediyemiz sinirlar1 i¢inde ikamet eden ihtiyag
sahibi engelli vatandaslarimizin hastane, saglik ocagi vb. resmi kurumlara nakillerini
saglamak.

13) Temizlik isleri Miidiirligiimiizce verilen evde temizlik hizmetinden yararlanmak
isteyen vatandaslarimizin basvurularina istinaden durum tespiti yaparak ihtiyag sahibi aileleri
Temizlik isleri Midiirliigline bildirmek.

14) ikinci el esya bagist projesi kapsammda esya bagisi yapmak isteyen
vatandaglarimizin evlerinden bagislamak istedikleri esyalar1 alarak ihtiya¢ sahiplerine
ulastirmak.

15) Yardima muhta¢ oldugu halde Miudiirligiimiize miiracaat etmeyen vatandaslarin
tespitini yaparak bu vatandaslarimizi da ilgili yardimlardan faydalandirmak.

16) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii
MADDE?24—(1) Midiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Isletme ve Istirakler Miidiirliigii; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Isletme ve Istirakler Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 ydnergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin goérevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yurutebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, c¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Miidiirliigiin gorevleri asagida sayilmistir.
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1) Belediyeye bagh sirket, isletme ve diger organizasyonlar ile ilgili bilgi akisi, is
birligi ve kaynaklarmin kullanimini planlama ve istihdam gibi konularda etkin bir esglidiimiin
saglanmasi i¢in gerekli her tiirlii girisimde bulunmak.

2) Miidirliik faaliyetlerinin mevzuat ve belediye politikalarmin gerektirdigi kurallara
uygun olup olmadigini izlemek, degerlendirmek ve sonuglarini raporlamak.

3) Belediyeye bagl sirket, isletme ve diger organizasyonlarin her tiirlii faaliyetlerini
halka hizmet noktasinda optimum kullanmak ve gercek ihtiyaglara yonelik etkin, verimli,
ekonomik, hizli, kaliteli ve kolay ulasilabilir olmasi i¢in tespit ve Oneriler yapmak.

4) Iligili yasalara gore yiiriitiilmesi gereken idari ve mali denetimlerin olagan ve olagan
istii genel kurul faaliyetlerini izlemek ve gerektiginde sirket, isletme ve diger
organizasyonlarin yetkili organlarini bilgilendirmek.

5) Ticari ve sektorel olarak yapilmasi gereken arastirma, gelistirme faaliyetlerini
desteklemek.

6) Ilgili mevzuat ve yarg: kararlarin1 giincel olarak takip etmek ve sirket ile isletme
ortakliklarmin yetkili organlarini bilgilendirmek.

7) Gelismeler ve olanaklara gore yeni sirket veya ortaklik kurulmasi segeneklerini
irdelemek ve gerekgeli dneriler sunmak.

8) Mevcut sirket, isletme ve ortakliklarin devri, satisi, tasfiyesi ve benzeri konularda
gerekli tiim 15 ve islemlerin yiiriitiilmesine katki saglamak.

9) Kilturel, Sosyal ve teknik projeler ile Belediyemiz istiraklerini vatandaslarimizin
daha ¢ok faydalanmasini saglamak.

10) Ilimiz igerisinde yapilacak Arastirma ve Gelistirme(AR-GE) calismalari ile yeni
stireg, sistem ve uygulamalarda kullanimi1 saglamak.

11) Vatandaslarimizin yasam Kalitesini yiikseltmek amaciyla kaynaklarin etkin ve
yerinde kullanimin1 saglamak.

12) Vatandaslarimizin yasam Kalitesini arttirmak adma, Kkiiltiirel, sosyal ve teknik
projeler hazirlamak ve bu projelerin verimliligini takip etmek.

13) Projeler kapsaminda, yiiriitiilecek olan faaliyetleri planlamak, es giidiimii saglamak
ve calismalari izlemek.

14) 65 yas ve tizerindeki vatandaslarimiza talepleri dogrultusunda, Belediyemiz Sosyal
Yardmmlasma Isleri Miidiirliigiiniin uygun gérdiigii vatandaslarimiza ve Adres beyaniyla Usak
ili nufus kayitlarma gegmis Usak Universitesi &grencilerine talepleri dogrultusunda
Memleketim Usak Huzur Kart1 vermek.

15) Usak Belediye Meclisinin Memleketim Usak Kartlar1 sahiplerine saglamig oldugu
imkanlarin isleyisini denetlemek.

16) Kente verilen suyun her ay diizenli olarak el terminalleri ile tahakkukunu yaparak
thbarnamelerini dagitmak ve bilgisayar sistemine aktarmak.

17) Her yilmn Mayis ve Kasim aylarinda diizenli olarak kuyu suyu kullanan
miikelleflerin atik su bertaraf {icretlerinin tahakkuklarint yapmak, ihbarnamelerinin
dagitilmasini saglamak.

18) Su borglarint 6demeyen abonelerin sularini kullanima kapatmak.

19) Arizalanan ve soguktan dolay1 patlayan su sayaglarini yenisi ile degistirmek.

20) Sayac tamir, bakim ve ayar atdlyesinde arizali sayaglarin tamirini yapmak ve
sayaclarin periyodik bakimlarinin yapilmasini saglamak.
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21) Abonelere verilen hizmetlerin adil ve en hizli sekilde miisteri memnuniyetini
saglayarak yapmak.

22) Hizmetlerin daha kaliteli ve devamli yapilabilmesi igin adil ve saglikli bir Ucret
politikasi izlemek.

23) Miikerrer veya fazla 6demeden kaynaklanan iade islemlerini hazirlayarak Mali
Hizmetler Miidiirliigiine teslim etmek.

24) Su aboneligi i¢in miiracaat eden 6zel ve tiizel kisilerin miiracaatlarini kabul ederek
mevzuata uygun olarak abonelik vermek, abonelikte kiraci giris-¢ikis islemleri ve devir
islemleri yapmak, depozitlerini iade etmek.

25) Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve
yuritmek.

26) Belediye binalarmin tiim tesisatlarinin giivenli ve verimli ¢aligmasini saglamak,
her tiirlii bakimini ve onarimin1 yapmak, yaptirmak.

27) Stok kontrollerinin ve malzeme sayimlarinin zamaninda yapilmasi islemlerinin
yapilmasimi, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak.

28) Belediye Bagkanimin verecegi diger gorevleri yapmak.

Ulasim Hizmetleri Miidiirligii
MADDE25—-(1)Miidiirligiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Ulasim Hizmetleri Miidiirligii; Mudur ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Ulasim Hizmetleri Mudirligii teskilatlanma yapisi yonergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Mudirliiglin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yuritebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlarmin belirlenmesinde bagkan onayi aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gérevleri asagida sayilmustir.

1) idarenin talimat1 dogrultusunda belediye trafik komisyonu toplantilarmi saglamak,
giindemde alinan kararlar1 uygulamak, il Trafik Komisyonu ve diger Trafik Komisyonlarinda
belediyeyi temsil etmek, goriis ve Oneriler sunmak, alinan kararlar dogrultusunda uygulamaya
gecmek.

2) Belediyemizce hazirlanip 11 Trafik Komisyonunca onaylanan kent merkezi ve
cevresi trafik planlama- kavsak diizenleme projesinin (Sehir i¢i ulagim plani) mahallinde
uygulamasi yapmak.

3) Belediye sorumlugunda ve denetiminde olan sehir i¢i yaya ve ara¢ yollarinda trafik
tanzim, uyar1 ve ikaz levhalarinm yerlerinin tespit edilmesi, sinyalizasyonlarin montaji, bakim
ve onarimini yapmak veya yaptirmak.

4) Arag ve yaya trafigini diizenlemek amaciyla yol ¢izgisi, yaya geg¢itlerinin tespiti,
bordiirlerin boyanmasi islerini yapmak ve yaptirmak.

5) Belediyenin yol, kavsak, alt yap1 vb. ¢aliymalarda trafik giivenligi i¢in alinacak
onlemlere yardimci olmak.

18 /40



6) T plaka ticari taksiler, H/M plaka Belediye Denetimli Ozel Halk Otobdisleri, S plaka
servis araglarin, toplu ulagim halk otobiisleri, sehir i¢i nakliye araglarinin durak yerlerini
tespit etmek, denetim ve ikazlarini yapmak, vatandaslardan gelebilecek talepleri incelemek ve
ikazlarda bulunmak.

7) Ozel servis araglarma (s plaka) ruhsat vermek, vizelerini yapmak, tasit uygunluk ve
giizergah belgesi vermek, devir islemlerini yapmak.

8) Sehir i¢i denetimli 6zel halk otobiisi (H/M plaka) ruhsatini vermek, devir
islemlerini takip etmek ve yapmak.

9) Ticari taksilerin ruhsatlarint vermek (T plaka) devir iglemlerini yapmak.

10) Sehir i¢i yiik ve ¢ekici ara¢ tasima (K plaka) ruhsatlarini vermek, devir iglemlerini
yapmak.

11) Toplu ulasim hizmetlerini yapma veya yaptirmak, bu konuda vatandaslardan
gelebilecek talepleri Ulasim Komisyonunda degerlendirmek ve Belediye Meclisine
sunulmasini saglamak.

12) Arag trafigine kapali yollarda ( yaya kaldirimlari, yaya gegitleri, otobiis ve minibiis
duraklari, yaya bolgesi vb.) park yasagma uymayan araglarin denetimini yapmak ve trafik
denetleme ekiplerince ikaz etmek, ikaz edilmesini saglamak ve gereken durumlarda cezai
islem uygulamak, trafik akisinin diizenini saglamak.

13) Okullarda sehir i¢i ulagim ve trafik egitimi konularinda bilgilendirme ¢aligmalar1
yapmak. Ayni sekilde toplu tasima araglarinin siiriiciilerine egitim verilmesi ve
bilinglendirilmesini saglamak.

14) Sehir i¢i yolcu otobiisii, minibiis, ticari taksiler ile okul, fabrika ve servisli
marketlere ait servis araclarinin belgelerinin diizenlenmesi, kontrollerinin saglanmasi.

15) Yapilmas: disiiniilen rayli sistem ile ilgili ¢alismalarda bulunmak, otogar
hizmetlerine yardimci1 olmak.

16) Otobiis, minibiis cebi ve tretuvarlarin tanzim edilmesine ve yaya gegitlerinin
dizenlenmesinin saglanmasi.

17) Sehrin tiim trafik diizenlemeleri ile ilgili talepleri yerinde incelenmesi i¢in etiid
yapmak, vatandaglarin ve kuruluslarin trafik, yol, otopark vb. sorunlar1 igeren talepleri
inceleyerek ¢oziim i¢in ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi kurup sorunun ¢éziimlenmesini
saglamak.

18) Sehir i¢i ulasim sorunlarmin ¢oziimiine yonelik etiit, proje ve planlama yapmak,
yaptirmak ve uygulanmalarmi saglamak.

19) Yol ¢izgi ¢aligmalari yapmak ve yaptirmak.

20) 5393 Sayili Belediye Kanununun 15. Maddesinin "p" bendini 5326 Sayili
Kabahatler Kanununun 32. Maddesine uyarlanmasini saglamak, 5393 Sayili Kanunun ilgili
maddeleri (14. Madde, 15. Madde vb.) geregince belediyelere verilen yetkilerin
kullanilmasin1 saglamak.

21) Sehir i¢i toplu tagima araglarmin siiriiciilerine egitici bilgi soleni ve seminerler
vererek bilinglendirilmesini saglamak.

22) Arag trafigine kapali yollarda park etmis araglar1 gerektigi hallerde c¢ekici
marifetiyle ¢ekilmesi, ¢ektirilmesini saglamak.
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23) Toplu tasima araglarin (H/M plaka, S plaka, T plaka) ve sehir i¢i nakliye
araglarmin (K plaka) yonetmeliklerinin ulasim hizmetleri miidiirliigii biinyesinde
hazirlanmasini saglamak.

24) Sehir i¢i toplu tasima arag takip sistemi ile ilgili islemleri yiiritmek.

25) Belediye sinirlar1 igerisinde trafik kazalarini onleyici tedbirleri saptamak ve geregi
icin ilgili mercilere teklifler gotirmek.

26) Teklifi midirlik¢e hazirlanan trafik ile ilgili islerde uygulamanin projeye
uygunlugunu denetlemek.

27) Sehir igerisindeki yollarda EDS hiz koridoru gibi trafigi diizenleyici is ve islemleri
yapmak.

28) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek, Sehirleraras1 yolcu otobiislerinin
terminale giris ve ¢ikislarmi kontrol etmek, giliniin her saatinde terminal alanmin temiz
tutulmasmi saglamak, terminaldeki acentelerle isbirligi ve koordinasyonu saglayarak
terminalin genel isleyisi i¢in gerekli tedbirleri almak, acenteler arasinda haksiz rekabete yol
acabilecek uygulama ve davraniglara mani olmak.

29) Belediye Bagkanimnin verecegi diger gorevleri yapmak.

Mezarhklar Miidiirligii
MADDEZ26—(1)Miidiirligiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Mezarliklar Miidiirliigii; Midir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Mezarliklar Midiirliigii teskilatlanma yapisi yonergesinde ayrmtili
bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi i¢in
servisleri olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, calisma sekli ve sartlarimin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Mudiirliigiin gorevleri asagida sayilmstir.

1) Belediyenin sorumlulugu altindaki biitiin mezarliklarmn ilgili mevzuat hiikiimleri
uyarmca bakim ve onarimini yapmak ve korumak.

2) Cenazelerin ilgili mevzuat hukiumlerine gore tekfin, techiz ve defnedilmesini
saglamak.

3) Cenazelerin kaldirilmasi i¢in, gerekli tedbirleri alip, hizmetin yapilmasini saglamak.

4) Cenaze nakil otolart ve levazimlarin temin edilmesini saglamak, mezarlarda
kullanilmak {izere beton lahit yapmak veya yaptirmak.

5) Mahallinde hizmet verebilmek icin, gasilhane ve morg tesislerini yapmak,
yaptirmak ve hizmete hazir bekletmek.

6) Mezar yeri olarak tespit edilen yerle ilgili komisyonlara katilmak, yazigmasini
yapmak, mezar yeri olarak secilen yerin diizenlenmesi, kazilmasi, mezar haline getirilmesi
icin ihale agmak.
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7) Mezarliktaki ada, parsel ve mezar levhasi ile diger malzemeleri yaptirip hizmete
hazir bekletmek.

8) Mezar yeri intifasmi ve bunlarin ingaat izinlerini verip, mezar yaptirilmasini
saglamak.

9) 1593 sayilh Umumi Hifzissthha Kanunu uyarinca, Mezarlikta cenazelerin
gomiilmesi, gerektiginde kemik bakiyesi nakli, kemik bakiyesinin bagka bir mezar veya
mezarliga gémiilmesi islerini yonetmelik esaslar1 dahilinde yaptirmak.

10) Mezar insaatlarini ruhsata baglamak, harglarini tahsis ettirmek.

11) Giinlik, haftalik, aylik, yillik faaliyet raporlar1 diizenlemek, raporlar: ilgili
miidiirlikklere ve yerlere ulagtirmak.

12) Alo Cenaze Servisi ile ilgili is ve islemleri yapmak veya yaptirmak.

13) Mezarlik ve Cenaze is ve islemleri ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari, dernek,
vakif, ger¢ek ve 6zel hukuk tiizel kisileri ile gerektiginde isbirligi yapmak.

14) Mezarliklar ve cenaze isleri ile ilgili olarak stratejiler ve projeler Uretmek
Baskanliga teklifte bulunmak.

15) Aile Mezarhigi ve 2.Smif tercihli mezar yeri satin almak isteyen vatandaslara
Mezar Yeri Tahsis belgesi verilmesini saglamak.

16) Mezarmni onarmak isteyen vatandaglara Mezar Yeri Onarim Belgesi vermek.

17) Mezarliklar icerisinde mezar yapmak isteyen kisilere Mezar Yapim ve Onarim
Yetki Belgesini ve mezarlar iizerine yapilacak her tiirlii bakim, ¢igek ve bitki dikimi yapacak
kisilere Mezar Bakim ve Onarimm Yetki Belgesi vermek.

18) Oliim kayitlarmin, mezar yeri onarimm belgelerinin ve mezar yeri tahsis belgelerinin
diizenlenmesi ve arsivlenmesini saglamak.

19) Arsivde bulunan eski belgelerin diizenli saklanmasini ve bu belgelerin bilgisayar
ortamina aktarilarak, Mezarlik Bilgi Sisteminin olusmasini ve yiiriitiilmesini saglamak.

20) Vatandaslarin mezarhiklar1 rahat ziyaret etmeleri konusundaki tiim
organizasyonlar1 yapmak.

21) Yeni mezarlik alanlarmin agilmasi konusunda ¢alisma yiirlitmek, yazismalarmi
yapmak.

22) Mezarliklarin sira mezar, 2.smif tercihli, aile mezarlari, sehitlikler ve azmlik
mezarlar1 olarak gerekli i¢ dagilimini yapmak.

23) Cenaze nakil is ve islemlerinin yapilmasimni saglamak.

24) Kimsesiz cenazeleri kaldirmak, sahipsiz mezarlarda diizenleme yapmak veya
yaptirmak.

25) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
MADDE27—-(1) Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii; Midur ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 yonergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Miidiirliiglin goérevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yurutebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, c¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.
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c) Gorevleri: Midiirliigiin gorevleri asagida sayilmstir.

1) Kiiltiir, sanat, egitim, miizik ve sosyal amagli calismalar yapmak, etkinlikler
diizenlemek, belirli giin ve hafta kutlamalari, fuar ve festival organizasyonlar, hobi amacl
etkinlikler diizenleyerek gerekli personel, arag ve gerecleri temin etmek.

2) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiimiiziin her tiirlii hizmet ve faaliyetlerini sdzlii,
yazili ve goriintiilii basin-yayin yoluyla kamuoyuna tanitmak, bunun i¢in basm toplantilari
diizenlemek, afis, Web sitesindeki bilgilerin diizenli olarak giincellenmesi, haber biilteni
hazirlayip yayinlamak, duyurular yapmak ve sosyal medya (facebook-instagram-twitter-
youtube) hesaplarinda halkimizin bilgilenmesini saglamak.

3) Evlendirmeye dair miiracaatlar1 kabul ederek, evlendirme ile ilgili hizmetleri
yiiriitmek ve sonug¢landirmak.

4) Belediyemizin kurumsal gelisimi ile ilgili faaliyetlerde bulunmak,ilimizin marka
degerlerini ulusal ve uluslararasi boyutta tanitimini yapacak fuar, festival, konferans, seminer,
panel, sergi, kermes vb. organizasyonlar diizenlemek ve katilmak.

5) Miidirligimiize bagl konaklarda ve birimlerde kurslar diizenlemek, kurslar igin
gerekli her tiirlii arag, gereg, bina, personel temin etmek, hizmet satin almak, yetiskin, ¢ocuk,
halk egitimi, okul dis1 egitim programlariyla olgunlasma kurslar1 diizenlemek, yeni tutum,
davranis ve usullere uyumda yardimc1 olmak, gazete, radyo, televizyon vb. kitle haberlesme
araglarindan faydalanarak halkin egitilmesini saglamak, kurslar ic¢in resmi, 6zel kurum,
kurulus, birlik, dernek, vakif, gercek ve kamu kurum - kuruluslar1 ile protokol
yapmak,dezavantajli gruplar ile ilgili calismalar yapmak ve bu gruplarla ilgili kurslar agmak.

6) Usak Belediyesi’nin belediye hizmetleri ile ilgili olarak etkilesim i¢inde bulundugu
yurt i¢indeki kamu kurum ve kuruluslari, birlik, dernek, vakif, gercek ve tiizel kisilerle
iligkiler, kardes sehir, Avrupa Birligi Projeleri is ve islemlerini yiiriitmek.

7) Katilimciligi gelistirmek amaciyla Kent Konseyi ¢alismalarini yiiriitmek, sivil
toplum kuruluslar1 ile iligkileri gelistirmek, belediye hizmetlerine goniillii katilimi
gerceklestirmek amaciyla ¢alismalar yapmak.

8) Miidiirliigiimiize bagli tiim binalarin salonlarinda ses ve 1sik diizenlemelerinin
calismalarint yaparak etkinliklerde sorunsuz hizmet vermek, bina disindaki etkinliklerde
seyyar ses sisteminin teminini saglamak, Salonlar ve igerisinde kullanilan tiim teghizatin
bakim ve onarimlarinin takibini yaparak programlarda yasanabilecek sorunlar1 engellemek.
Sahis, Kamu Kurum ve Kurulus, Dernek veya Vakiflarin salon tahsislerini ve tahsilatini
yapmak.

9) Mudirligiimiize bagli miizelerimizde bulunan materyallerin kayitlarin yapilarak
sergilenmesi, korunmasii saglamak, teshirlenen iirlinlerin tanitimlarmin yapilmas: ayrica
miizelerimizi ziyarete gelen misafirlerimizin tarihimiz ve ge¢misimiz hakkinda bilgi
edinmesini saglamak, Mahalle konaklarimizda bulunan salonlarin kullanim amacma gore
vatandaglarimizin faydalanmasini saglamak, Genglerimizin ko6tii aligkanliklardan uzak
durmalarii saglamak amaciyla sanatsal ve kiiltiirel egitimler almalarini saglamak, Vefat eden
kisinin sehir disindan gelen yakinlari i¢in vatandaslarimizin taziyelerini sunma imkani
saglamak.

10) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.
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Muhtarhk Isleri Miidiirliigii
MADDE 28—(1) Midiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Muhtarlik isleri Miidiirliigii; MUdur ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 ydnergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yuritebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, g¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gorevleri asagida sayillmstir.

1) Muhtarhik isleri Miidiirliigii, I¢isleri Bakanhgmin 2015/8 Sayili Genelgesinde
belirtilen is ve islemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur.

2) Igisleri Bakanlig: tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinden olusturulan MUHTAR
BILGI SISTEMI araciligiyla belediyemize iletilen talep, sikdyet, dneri ve isteklerin mevzuatta
belirtilen surelerde karsilanmasini ve sonuglandirilmasimi saglamak.

3) MBS haricinde muhtarliklardan gelen (bizzat, telefonla, maille, dilek¢e ile vb) her
tiirlii talebin uygun birime ve uygun kisilere yonlendirilmesini saglamak ve sonuglarin takip
etmek.

4) MBS uzerinden veya baska yollarla muhtarlardan gelen tiim talep, sikayet, 6neri ve
isteklerle ilgili istatistiki kayitlar1 tutmak, raporlamak ve baskanliga sunmak.

5) Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla “istisare toplantilar1” diizenlemek ve mahalle
bazli hizmetlerin degerlendirmesini yapmak.

6) Belediyemiz miidiirliikleri tarafindan yapilan tiim hizmetlerin mahalle bazl
raporlanmasmi  saglamak. Ilgili miidiirliklerde mahalle bazli raporlama ve arsiv
olusturulmasini saglamak.

7) Belediyemizde uretilen tim hizmetlerle ilgili mahalle bazli raporlar hazirlayarak
Baskanlik makamina sunmak.

8) Yilin belirli zamanlarinda Muhtarlarla mahalle bazli hizmetlerin degerlendirilmesi
icin toplant1 yapmak.

9) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

MADDE 29-(1)Midiirligiinin  kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Kurulusu: Mali Hizmetler Miidiirliigii; MUdir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Mali Hizmetler Miidiirliigii teskilatlanma yapisi yonergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Midiirliiglin goérevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yurutebilmesi icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, c¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.
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c) Gorevleri: Midiirliigiin gorevleri asagida sayilmstir.

1) idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasini koordine etmek
ve sonuglarmin konsolide edilmesi ¢aligmalarmi yiiriitmek.

2) izleyen iki yili biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

3) Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biit¢e ilke ve esaslar1 gergevesinde, ayrmtili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

4) Biit¢e kayitlarin1 tutmak, biitge uygulama sonuglarma iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri ve yonetim donemi hesabini
hazirlamak.

5) Biit¢e kesin hesabi ile yonetim donemi hesabini Sayistay Bagkanligina gondermek.

6) Ilgili mevzuati gercevesinde belediye gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarin takip ve tahsilat islemlerini yiiriitmek.

7) Belediye giderlerinin hak sahiplerine 6demesini yapmak.

8) Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi,
ilgililere verilmesi, gdnderilmesi islemlerini yapmak.

9) Tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini yapmak.

10) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

11) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasmir ve tasmmazlara iliskin
icmal cetvellerini dlizenlemek.

12) idarenin yatwrmm programlarinm hazirlanmasini koordine etmek, uygulama
sonuglarmi izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

13) idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek.

14) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuat uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.

15) On mali kontrol faaliyetini yiritmek.

16) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢aligmalar yapmak.

17) Kanun, tuzik ve yonetmeliklerle mali hizmetler birimine veya muhasebe
yetkilisine verilen diger gorevleri yapmak.

18) Hiikiimet programi, makro hedefleri, yillik yatirim programlari ve yillik icra
planlari, bakanlar kurulu kararlari, ilgili yasalar cercevesinde verilen gorevlerin yerine
getirilmesi i¢in calisma esaslarini tespit etmek, bu esaslar i¢inde belediyenin ana hizmet
politikasini ve buna paralel olarak planlar1 hazirlamak veya hazirlanmasinda yardimc1 olmak.

19) Dengelenmis ve kesinlesmis biitge ve yillik ¢alisma programlari ile kalkinma plan
ve programlarinin uygulamalari sirasinda belediyenin karsilagsacag giicliikleri, aksakliklar1 ve
tikanikliklar1 ilgili ve yetkili kuruluslarla temas kurarak giderici ve is akimimni hizlandiric
tedbirleri tespit ederek baskanlik makamina sunmak, gerekli onay1 alarak izlemek.
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20) Belediye hizmetleri sunumunda kalite ve verimliligin artirilmas: i¢in gerekli
aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunarak, uygulanmasimi saglamak ve takip etmek.
21) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii

MADDE 30—(1)Midirliginiin  kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Kurulusu: Tklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii; Miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii teskilatlanma yapisi
yonergesinde ayrintili bir sekilde gosterilir. Midiirligiin gorevlerini etkin ve verimli bir
sekilde ytiriitebilmesi i¢in servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, calisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midirligiin gérevleri asagida sayilmstir.

1) 5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu, 5326 Sayili
Kabahatler Kanunu, 2872 Sayili Cevre Kanunu ve ilgili yonetmelikleri; Tibbi Atiklarin
Kontrolii Yonetmeligi, Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi, Atik Yaglarin Yonetimi
Yonetmeligi, Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi, Cevresel
Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi, Omriinii Tamamlamis Lastiklerin
Kontrolii Yonetmeligi, Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii YoOnetmeligi, Sifir Atik
Yo6netmeligi’nin Belediyelere yiikledigi gorev ve sorumluluklar yerine getirir.

2) Sifir atik yonetim sisteminin kurulmasi, isletilmesi ve izlenmesine yonelik olarak
Sifir Atik Yonetmeligi ve Bakanlik¢a hazirlanan kilavuz dogrultusunda gerekli is ve islemleri
yuritmek,

3) Mevcut atik yonetim hizmetlerinin sifir atik yonetim sistemine entegre edilmesine
yonelik program ve politikalar1 belirleyerek uygulamak,

4) Kaynagmda ayr1 biriktirilen atiklarin birbirleriyle karistirilmadan toplanmasina
yonelik altyapiy1 gelistirip yayginlagtirmak,

5) Atik getirme merkezlerinde biriktirilen atiklar ile evlerden kaynaklanan atik
ilaclarin yonetimini saglamak,

6) Atik olusumunun azaltilmasi igin israfi onlemeye tesvik edecek c¢alismalarda
bulunmak,

7) Sifir Atik Bilgi Sistemi ile ilgili tiim is ve iglemleri ylirtitmek,

8) Sifir atik yOnetim sisteminin yayginlastirilmasi ve bu konudaki farkindaligin
arttirilmasina yonelik bilinglendirme ve egitim faaliyetleri yapmak, bu kapsamda diizenlenen
faaliyetlere katki ve katilim saglamak,

9) Hava, su ve toprak kalitesinin korunmasi amaciyla her tiirlii atigin yonetmeliklere
uygun toplanmasi, tagmmasi, geri kazanimi veya bertaraf edilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar1
yapmak veya yaptirmak,

10) Atiklar1 kaynaginda ayristirmay1 6zendirici, geri doniisiimii destekleyen ¢aligmalar
yapmak,
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11) Giiriiltii kirliliginin 6nlenmesine yonelik denetim ve ¢aligmalar yiiriitmek,

12) Toplumda g¢evre bilincinin gelistirilmesine yonelik bilgilendirme g¢alismalari
yapmak, basta okullar olmak iizere diizenli olarak egitim programlari hazirlamak ve
uygulamak,

13) Cesitli brosiir, resim, slogan ve reklam araglari ile kampanyalar, sosyal projeler
diizenleyerek halkin ¢evre ve geri donilisiim konusundaki duyarliligini ve katilimini arttirmak,

14) Cevre kirliligi ile ilgili degisik konulardaki talep ve sikayetleri ilgili mevzuat
cergevesinde degerlendirmek, calisma alanma giren her tiirlii denetimi gergeklestirmek ve
buna iligkin is ve iglemleri yliriitmek,

15) Cevrenin korunmasi ve ¢evre kirliliginin Onlenmesine yonelik ¢alismalari
yurutmek,

16) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Emlak ve Istimlak Miidiirligii
MADDE 31—1) Midiirligiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir

a) Kurulusu: Emlak ve Istimlak Miidiirliigii; Mudir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Emlak ve Istimlak Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 yonergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Mudirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitebilmesi i¢in servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, calisma sekli ve
sartlariin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

¢) Gorevleri: Miidiirliiglin gorevleri asagida sayilmistir.

1) Belediyenin ilgili Miidiirliikklerince Onerilen projelerin gergeklesmesi igin gerekli
olan tasinmaz mal ihtiyacinin, yatirim programlar1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
teminini saglayacak yoOntemleri arastrmak ve tasinmaz mal yonetimi politikalarmi
olusturmak.

2) Miilkiyeti Belediyeye ait tasinmazlarin degerlendirilmesi, korunmasi ve
denetiminin saglanmasi i¢in gerekli calismalar1 yapmak.

3) Belediyeye bagislanan tasinmaz mallarin, bagis ve sartli bagislarin usuliine uygun
olarak kabullerini yapmak ve tapu tescil islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.

4) Imar planlar1 dogrultusunda imar uygulamasi yapilan alanlarda yer alan ve mevzuat
geregi belediye adma tescili gereken tasinmazlara iliskin tapu tescil islemlerinin yapilmasini
saglamak.

5) Belediyeye ait gayrimenkullerin ihtiya¢ durumunda 6zel ve tiizel kisilere kanunlar
cercevesinde satilmasi (2886 sayili yasa 3194 sayili yasanin 15-16-17. Maddesi ve 3194 sayili
yasanin 18. Maddesi neticesinde Belediyenin hissedar oldugu parseller.)

6) Belediyemizin ihtiyaci halinde 6zel ve tiizel kisilerden gayrimenkul satin almak.

7) Belediyenin ihtiyact durumunda 6zel ve tiizel kisilerden gayrimenkul kiralanmasi,
trampa yapilmasi intifa ve irtifak tesisi yapilmasi.
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8) Belediye tasarrufunda olan kamuya ait gayrimenkullerde bulunan isgalleri tespit
ederek fuzuli iggalciye ecrimisil tahakkuk ettirir veya 2886 sayili yasanin 75. Maddesine gore
tahliye ettirir.

9) imar planinda meydan, yol, otopark, park gibi kamu hizmetlerine ayrilan yerlerin
24.04.2001 tarih ve 4650 sayili kanunla 2942 sayili yasa geregince program dahilinde
istimlaklarinin yapilmasi.

10) imar planinda meydan, yol, otopark, park gibi kamu hizmetlerine ayrilan yerlerin
24.04.2001 tarih ve 4650 sayili kanunla 2942 sayili yasa geregince program dahilinde
istimlaklarinin yapilmasu.

11) Tahsis, takas, devir, irtifak hakki, tist hakki, intifa hakki kurulmasi konularinda
ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gergcek ve tiizel kisiler veya kamu kurum ve
kuruluslar1 ile yapilacak protokol ve/veya idari s6zlesmelerin hazirlanmasini saglamak.

12) Belediyenin taginmaz mallarmnin, ilgili mevzuat ve amaci dogrultusunda kamu
kurum ve kuruluslarma bedeli karsilig1 veya bedelsiz olarak tahsis veya devredilmesine, tahsis
/devir kararmin kaldirilmasina veya siire uzatimina yonelik idari islemleri yapmak.

13) Belediyeye ait tasinmaz mallarin kiralanmasina yonelik idari islemlerin
yapilmasimi saglamak, kiralamalara iliskin s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek.

14) Kira siiresi biten belediye tasinmazlarini idari sézlesme kurallarma uygun ve
eksiksiz olarak teslim almak, tahliyesini saglamak, aksi durumda teslim amaciyla gereken
idari iglemlerin yapilmasi i¢in geregini yapmak.

15) Belediye tarafindan kamu yarari ilkesine uygun olarak kullanmak iizere, gerekli
olan taginmazlarin kiralama iglemlerini yapmak.

16) Belediyenin 6zel mallar1 veya iist hakki belediyeye verilmis olan donati alanlar
Uzerinde, bu iist hakkma dayanilarak ilgili mevzuat dogrultusunda yapilacak tesisler i¢in
irtifak hakki—iist hakki tesis etmek. Buna yonelik idari s6zlesme ve sartnameleri diizenlemek,
ithale islemlerini yapmak iizere yetkili birime gondermek.

17) Midirligiin sorumlulugunda ve yargiya intikal edilen konular hakkinda
Mahkemelerce veya Hukuk Isleri Miidiirliigiince istenen bilgi ve belgeleri zamaninda ve tam
olarak hazirlayarak iletmek.

18) Belediye miilkiyetinde veya tasarrufunda olan tasinmaz mallarin envanterini ve
kayitlarini tutmak. Emlak ve Istimlak Miidiirliigiince yiiriitiilen tiim is ve islemlere ait her
tiirlii bilgi belge ve dokiimani arsivlemek.

19) Belediye smirlar1 i¢inde, imar programimda bulunan ve kamu hizmetleri igin
gerekli olan tasinmazlarin, Kamulastirma Yasasina gore kamulastirma islemlerinin yapmak.
Kamulastirma ile ilgili her tiirlii belgenin diizenli bir sekilde dosyalanarak muhafazasini
saglamak.

20) Kiymet takdir komisyonu ve uzlagsma komisyonlar1 kurulmasi ¢aligmalarini, rapor
yazimi ve parsel sahiplerinin davet edilmesi (tebligat) gibi konularda gereken sekretarya
gorevini ylritmek.

21) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.
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Afet Isleri Miidiirliigii

MADDE 32- Afet lIsleri Miidiirliigiiniin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Kurulusu: Afet isleri Miidiirliigii, miidiir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Afet Isleri Miidiirliigiiniin teskilatlanma yapis1 yonergesinde ayrmtili
bir sekilde gosterilir. Midiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitebilmesi i¢in servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlariin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

Gorevleri: Midiirligiin gorevleri asagida sayilmistir.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Afet bilincinin gelismesine yonelik ¢alismalar yapmak.

Her tiirlii afeti en az can ve mal kaybiyla atlatabilmek i¢in gerekli hazirliklar:
kapsayan ve uygulanabilir dogal afet kriz yonetim plani, afet acil yardim plani vb.
planlar1 hazirlamak, bu planlarin giincel tutulmasmi saglamak, s6z konusu
planlarm uygulanmasinda gerekli koordinasyonu saglamak,

Baskan tarafindan, Il Kriz Merkezinden gelecek emirler dogrultusunda,
Belediyenin iizerine diisen gorevleri koordine etmek.

Olaganiistii durumda, afet oOncesi hazirlanan tiim tedbir ve planlamalar1
uygulamaya koymak, kriz merkezi biinyesinde yapilacak calismalara belediye
miidiirliikleri arasinda koordinasyonu saglamak.

Afet ile ilgili ulusal/ uluslar aras1 tiim kamu kurum ve kuruluslari, meslek odalari,
0zel ve goniillii kuruluslar arasinda gerekli isbirligini saglayarak afete yonelik her
tiirlii tedbirin alinmasini ve uygulanmasimni, Afet ve Kriz Yonetimi alaninda ortak
calismalarin yiiriitiilmesini saglamak.

[limizde kurulan Giivenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi (GAMER)
tarafindan verilen gorevlerin gergeklestirilmesi icin ilgili kamu kurum ve
kuruluslar ile igbirligi yapmak,

Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 (TAMP) ve Il Afet Risk Azaltma Plan1 (IRAP)
dahilinde belediye tarafindan yapilasi gereken c¢alismalarin yiiriitiilmesini
saglamak,

Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.
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Danisma ve Denetim Birimleri
MADDE 33 — (1)Danisma ve Denetim Birimleri asagidaki birimlerden olusur.

1)Hukuk Isleri Miidiirligii
2) Teftis Kurulu Mudirliga
3) I¢ Denetim Birimi Baskanlig1

Hukuk Isleri Miidiirliigii
MADDE 34—(1)Midiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Kurulusu: Hukuk Isleri Miidiirliigii; MUdUr, Avukatlar ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Hukuk Isleri Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 yonergesinde ayrintili
bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi icin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gérevleri asagida sayillmstir.

1) Usak Belediyesi kamu tiizel kisiliginin tiim hukuksal sorunlarma; yiiriirlikteki
Anayasa, yasalar, tuzlkler ile yénetmeliklere gére Baskan tarafindan verilen, vekaletname de
saptanan smairlar i¢inde ¢oziimler getirmek.

2) Baskan Admna tiim yargi mercilerinde, hakemler, mahkemeler, icra daireleri ve
noterlerde, avukat vasitasi ile belediye tiizel kisiligini temsil etmek, icra islemlerini yiiriitmek,
dava agmak, agilan davalarda gerekli islemleri yapmak ve davalari sonuc¢landirmak, aleyhe
kararlar1 temyiz etmek.

3) Adli ve idari gorevlerin ifasi igin biit¢e ile tahsis edilen 6denegi kullanmak,
harcamalar1 yapmak ve bunun i¢in gerekli sarf belgelerini diizenlemek.

4) Baskanlik makami ve miidiirliiklerin istekleri tizerine hukuksal sorunlar hakkinda
goriis belirtmek.

Teftis Kurulu Miidiirligii
MADDE 35—(1)Miidiirligiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Teftis Kurulu Miidirligii; Miidiir ve Miifettislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Teftis Kurulu Midiirliigii teskilatlanma yapisi yonergesinde ayrintili
bir sekilde gosterilir. Midiirliigiin gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Miidiirliigiin gorevleri asagida sayilmustir.

1) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu uyarinca
I¢ Denetcilerin gorev alanma giren isler harig, Belediye Baskanliginin ydnetimi ve denetimi
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altindaki kisi ve birimlerin faaliyetleri ile her tiirli is ve islemleri ve etkinlikleriyle ilgili
olarak teftis, denetim, inceleme, arastirma ve sorusturma iglerini yiiriitmek.

2) Kamu hizmetlerinin gelistirilip etkinlestirilmesini, verimlilik ve performansin
artirilmasini, Belediyenin mevzuat, plan, program ve projelere uygun calismasini saglamak
amactyla arastirmalar yaparak gerekli goriis ve Oneriler hazirlaylp Belediye Baskanina
sunmak.

3) Belediye birimlerinde 6zel teftis ve denetim yapmak.

4) Teftis rapor ve layihalar1 inceleyip degerlendirmek.

5) Uygulamay1 ve kurumsal politikalar1 takip ederek, hizmet gerekleri ve saydamlikla
bagdagsmayan mevzuatin; gereksiz biirokratik islem ve kayitlarin; yiiriirliikten kaldirilmasi,
sadelestirilmesi ve hizmet gereklerine uygun yenilerinin yiiriiriige konulmasi amaciyla
onerilerde bulunmak.

6) a - 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda
Kanun hiikiimlerine gore sorusturma izni yetkilisi tarafindan yapilan gorevlendirmelere
istinaden inceleme ve On inceleme dosyalar1 hakkinda tiim islemleri yiiriitmek ve islem
sonucundan da sorusturma izni vermeye yetkili makama bilgi vermek.

b - 4483 sayili Memurlar ve Diger kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun
hiikiimlerine veya 10/06/1942 tarihli ve 5442 sayili 11 Idaresi Kanunu hiikiimlerine gore Vali,
4483 sayili Kanunun 5 inci maddesinin 3 {incii fikrasi geregi Bagskan tarafindan kabulii
halinde ise diger sorusturma izni vermeye yetkili mercilerce 02/12/1999 tarihli ve 4483 sayili
Kanun geregi miifettislere verilen arastirma ve /veya inceleme gorevlerinin yasal siireleri
icerisinde tamamlattirilmasini saglamak ve geregi i¢in ad1 gegen kanuna gore karar alinmak
uzere yetkili mercie gondermek.

7) Kurul Midirligiiniin is ve islemlerinde tasarruf onlemlerine ve yiikiimliiliiklerine
aykir1 tutum ve davranislar1 zamaninda tespit edecek bir takip mekanizmasi kurmak.

8) Inceleme ve teftisin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla genel
prensipleri tespit etmek ve personelin ¢alismalarini tesvik edici teftis sistemini gelistirmek.

9) Miifettislerin mesleki gelisimini saglamaya yonelik ¢aligmalar yiirtitmek.

10) Mevzuat hiikiimleri uyarinca verilen diger gorevleri yerine getirmek,Belediye
birimlerinin is ve islemlerinin hukuka ve Onceden saptanmis Olglitlere uygunlugunun
denetimini yurutmek.

I¢ Denetim Birimi Baskanhg
MADDE 36—(1)Birimin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: I¢ Denetim Birimi Baskanligi; i¢ Denetciler ve seflikten olusur.

b) Teskilatlanma: i¢ Denetim Birimi Baskanhg: teskilatlanma yapis1 ydnergesinde
ayrintilt bir sekilde gosterilir. Birimin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi
icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin

belirlenmesinde baskan onayi aranir.

c) Gorevleri: Birimin gorevleri asagida sayilmustir.
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1) Nesnel risk analizlerine dayanarak Belediyenin yonetim ve kontrol yapilarimni
degerlendirmek.

2) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler
yapmak ve onerilerde bulunmak.

3) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

4) idarenin harcamalarmm, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinm, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.

5) Mali yonetim ve kontrol sureglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmak.

6) Denetim sonuglari ¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak.

7) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma ag¢ilmasini
gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en iist amirine bildirmek.

Yardimci Hizmetler Birimleri
MADDE 37 — (1)Yardimc1 Hizmetler Birimleri asagidaki birimlerden olusur.

1)Basm Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
2) Destek Hizmetler Midirligi

3) Ozel Kalem Miidiirliigii

4) Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

5) Yazi Isleri Miidiirliigii

6) Bilgi Islem Miidiirliigii

7) Sivil Savunma Uzmanlhigi

Basin Yayin ve Halkla fliskiler Miidiirliigii
MADDE 38—(1)Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Basm Yaym ve Halkla Iliskiler Midiirligii; Midir ve servislerden
olusur.

b) Teskilatlanma: Basin Yaymn ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii teskilatlanma yapisi;
yonergesinde ayritili bir sekilde gosterilir. Midirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir
sekilde yiiriitebilmesi i¢in servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gorevleri asagida sayilmustir.

1) Basin kuruluglariyla Belediye iligkilerinin yiiriitiilmesini saglamak.

2) Usak Belediyesi tarafindan diizenlenen tiim etkinlik ve yiiriitiilen faaliyetlerin
tanitilmasi i¢in basin yayimn organlari ile iletisime ge¢cmek.

3) Baskanlik makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda belediye simirlari iginde
yasayan kent halkini belediye faaliyetleriyle ilgili bilgilendirmek.

4) Belediye Baskaninin katilacagi halki bilgilendirici ¢aligmalari takip etmek.
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5) Belediyenin tiim tanitim ¢aligmalarini yiiriitmek.Belediye faaliyetlerinin tanitimina
yonelik gorseller( belgesel, film, tasarim, katalog, biilten, promosyon iiriinleri vb...) ve
tanitim filmleri hazirlamak Belediyemiz etkinlik ve faaliyetlerinin vatandaslara duyurulmasi
amaciyla basin biilteni hazirlanarak gorsel ve video olarak Mail ve Ftp ortamindan paylagimi
yapilip yerel ve ulusal yayin yapmakta olan gazete, radyo ve TV'lerde yaymlanmak {izere
ilgili basin kuruluslarina dagitmak.

6) “Belediye faaliyetleri, 6zel giinler, bilgilendirmeler’’ basliklar1 altinda Belediye
Bagkanligr’nin talimati ve bilgisi dahilinde SMS Bilgilendirme servisi ile vatandasa ve
personele bilgi mesajlar1 atmak.

7) Belediye hizmetleri ile ilgili haber yazmak ve basina servis etmek, haber takibi
yapmak.

8) Belediyenin resmi sosyal medya hesaplarindan paylasim yapmak,gelen mesajlara
cevap vermek, gelen istek ve sikayetleri yetkili birimlere iletip vatandasi konu hakkinda
bilgilendirmek (sosyal medya yonetimi).

9) 153 Iletisim birimi vasitasiyla halktan gelen sorular1 cevaplamak, gelen istek ve
sikayetleri yetkili birimlere iletmek.

10) Belediyemize ait reklam alanlarinin (bilboard, raket, roll-up ,led ekran ) kiralama
islemlerinin yiirtitiilmesi. Bu alandaki reklamlarin grafik tasarimlarinin, baskilarmin yapilmasi
ve asilmasi, kaldirilmasi iglemlerinin yapilarak takip edilmesi.

11) Ulusal ve Yerel Basin yaym organlari ile belediye arasindaki baglantiy1 kurmak.

12) Vatandas ile belediye arasindaki baglantiy1 kurmak.

13) Belediye Baskanmin giinliik programlarmin yerel ve ulusal basma bildirilmesini
saglamak.

14) Belediye baskaninin ve bagkanlhigin kamuoyuna bildirilmesini gerekli gordiigi
aciklama, duyuru ve tekziplerin basin-yaym organlarina duyurulmasi islemleri yapilarak
takibini yapmak.

15) Belediye faaliyetleri hakkinda basmm yaym kuruluslarma (gazete, radyo,
televizyon, dergi, gazete vb) basin bildirilerinin gondermek,haberlerin e-posta yoluyla
ilgililere ulastirilmasini saglamak.

16) Belediye Baskani’nin katildig1 programlarin (faaliyet, a¢ilis, ziyaret, vb) fotograf
ve video c¢ekimleri yapilarak arsivlendirilmesini saglamak.

17) Belediyenin faaliyetlerini tanitici siireli-siiresiz yayinlarin(gazete, dergi, brosiir,
vs.) hazirlamak.

18) Belediye faaliyetlerinin tanitimina yonelik gorseller ve tanitim filmleri hazirlamak.

19) Belediyemiz etkinlik ve faaliyetlerinin vatandaslara duyurulmasi amaciyla basin
biilteni hazirlanarak gorsel ve video olarak Mail ve Ftp ortamindan paylasimi yapilip yerel ve
ulusal yayin yapmakta olan gazete, radyo ve TV'lerde yaynlanmak iizere ilgili basin
kuruluslarma dagitmak.

20) Torenlerle ilgili olarak davetiye bastirmak, afis yaptirmak, brosiir bastirmak ve
bunlarm gerekli yerlere asilmasi ve dagitilmasini saglanmak.

21) Belediye faaliyetleri ve yapilan hizmetleri yerel basin ve kamuoyu
bilgilendirilmesi amaciyla haber ve bilgi akisin1 belediye internet sitesi {izerinden
gerceklestirilmek.

22) Baskanliga yapilan ziyaretleri fotograflamak ve arsivlemek.
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23) Baskanin konusma metinleri ve 6zel giin mesajlarini hazirlamak.

24) Usak Belediyesinin resmi web sitesi i¢in gerekli olan gdriintiilii ve goriintiisiiz
haberleri hazirlayip sitenin siirekli giincelliginin korunmasini saglamak.

25) Aylik ve haftalik yapilan ¢alismalarla ilgili olarak Belediye Baskanina ve Bagli
bulundugu Baskan Yardimcisina diizenli olarak rapor verir. Yaptig1 ¢alismalarla ilgili olarak
arsiv olusturur.

26) Belediye Baskanmin medya ile gerceklesecek randevularmi Ozel Kalem
Miidiirligi ile isbirligi igerisinde yurutur.

27) Diizenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera cekimleri yapar ve materyalleri
ithtiya¢ duyan miidiirliige verir. Arsivlenmeleri ile ilgili caligmalart yiiriitiir.

28) Belediye Meclisi toplant1 giinii, glindemini ve yerini, ¢esitli yontemlerle ve canli
yayin ile halka duyurulmasmi saglar. Meclis goriismelerini, Meclisin karariyla sesli ve
goriintiilii cihazlarla kaydedilmesini, fotograflanmasini saglar.

29) Belediyenin yapmis oldugu ihalelerin kamera ¢ekimlerini yapar ve arsivleyerek
ilgili birimlere ulastirir.

30) Resmi ve oOzel giinlerde Baskanlik Makaminin belirledigi yayin organlarina
(gazete,radyo,internet sitesi,televizyon) ilan, reklam gonderimini saglar.

31) Ust makamlarca 5393 sayili yasaya dayanarak kendisine verilen diger gorevleri
yasalar cercevesinde yapmak.

32) Her tiirlii genelge,teblig,yonetmelik ve Baskanlik emirlerini personele duyurmak.

33) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Destek Hizmetler Miidiirliigii
MADDE 39—(1)Midiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gérevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Destek Hizmetler Miidiirliigii; Midur ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Destek Hizmetler Midirliigii teskilatlanma yapis1 yOnergesinde
ayrintili  bir sekilde gosterilir. Midirliiglin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde
yuritebilmesi igin servisler olusturulur. Birimlerin isimlendirilmesi, c¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Mudiirliigiin gorevleri asagida sayilmstir.

1) Belediyenin mal ve bazi hizmet ihtiyaglarii ilgili kanun, tiiziik, kararname,
yonetmelik, genelge ve tebligler cergevesinde temin etmek {izere caligmalari yiiriitmek.

2) Belediye birimlerince alimi gergeklestirilecek olan mal, hizmet, yapim ve
damgmanhk hizmeti alimlarinin 4734 sayili Kamu Thale Kanunu hiikiimleri gergevesinde
yapilacak ihalelerde, ihale ilanlarmin yaymlanmasi, ihale dokiimanlarmin goriilmesi, tiim
ihale iglemlerine iligkin olarak sekretarya hizmetlerinin verilmesini saglamak.

3) Belediye birimlerince alimi gerceklestirilecek mal, hizmet, yapim ve danigsmanlik
hizmeti alimlarmin 4734 sayili Kamu ihale Kanununun 22 nci maddesinin (d) fikrasina gore
dogrudan temin ve istisnalar baslikli 3 {inci maddesine gore temin edilmesinde piyasa
aragtirmasinin yapilmasi ve sekretarya hizmetlerinin verilmesini saglamak.

33/40



4) Belediyenin gérmekte oldugu is ve hizmetler i¢in kullanilmakta olan kendisine ait
stok durumlarinin izlenmesini saglamak.

5) Makine, teghizat ve tasitlarin yedek pargalarinin Gzelliklerine gore alimini
gereklestirmek.

6) Biriminde kullanilacak yedek par¢a, malzeme, makine ve aletlerin toplu ve
programli olarak satin alinmasi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuglandirilmasini saglamak.

7) Malzeme giris-¢ikis takibi, ayniyat kesimi, evraklarin hazirlanmasi, satin alma
taleplerinin  karsilanmasi  islemlerinin  yapilmasini, kontrol ve takip edilerek
sonuc¢landirilmasini saglamak.

8) Miidiirlik ihtiyact olarak satin alim veya bagis yoluyla alinan tiim demirbaslarin
kayit altina alinmasi kullanim siiresi dolan demirbaglarin kayitlardan diisiilerek ambara hurda
olarak teslimini saglamak.

9) Belediye Baskanmin verecegi diger gorevleri yapmak.

Ozel Kalem Miidiirliigii
MADDE 40—(1)Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Ozel Kalem Miidiirliigii; MUdUr ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Ozel Kalem Miidiirliigii teskilatlanma yapisi yonergesinde ayrintili
bir sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi icin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gérevleri asagida sayilmustir.

1) Belediye Baskaninin emirlerini ilgili midiirliiklere iletmek.

2) Belediye Baskanma gelen mektup ve dilekgeleri degerlendirip miidiirliiklere
gidecek olanlar yazi isleri miidiirliigline havale edilir, bagkanin gérmesi gereken yazilar ise iist
yaziyla konu 6zetlenerek baskanin onayina sunulur.

3) Bagkanin, agirlama, kutlama, tdren, haberlesme, temsil, yurtigi ve yurtdisi
seyahatlerini diizenlemek bu faaliyetlere yonelik yazigsmalar1 yapmak, giderlerin ddenmesini
temin etmek.

4) Baskanin, protokol ve vatandaslarla olan gériismelerini bir program ¢ergevesinde
ayarlamak.

5) Bagkana gelen randevu taleplerini baskana liste halinde iletmek.

6) Bagkanlik makamma gelen vatandaglarin sorunlarmi ilgili birimlere iletmek ve
vatandaglar1 gerekli olan birimlere yonlendirmek.

7) Bagkanin katilmasi: gerekli olan ya da katilmayi diisiindigii acilis, téren ve
toplantilar1 programa almak ve katilimini saglamak.

8) Baskan adma gerekli yerlere kutlama tebrik mesajlarmi iletmek. Cigek ya da gelenk
gonderme iglemlerini saglamak.

9) Bagkanin tiim iletisim ve haberlesmesini saglamak.
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10) Bagkanin 6zel ve resmi yazismalarini ayrica miidiirliigiin tim yazigsmalarimni takip
etmek ve sonuglandirmak.

11) Bagkanin vatandaslarla goriisebilmesi i¢in belirli glinlerde halk gund i¢in program
yapmak.

12) Ilimize tesrif eden temsil agirlama ve toren giderleri yonergesindeki kisi ve
kuruluslarin yemek ve konaklama ihtiya¢larinin yerine getirilmesini saglamak.

13) Ozel giin ve haftalarda toren yonergesindeki is ve islemlerin yerine getirilmesini
saglamak.

14) Ozel Kalem Miidiirliigiimiize bagli Geng¢ Kusak Birimimizin genglere yonelik
projeleri hayata gecirmesini saglamak.

15) Gen¢ Kusak Birimimizin hedef kitlesi olan geng¢lerimiz i¢in faydali kurslar1 ve
etkinlikleri diizenleyerek genglerin daha verimli olmalar1 ve egitim basarilarinin
yiikseltmelerini saglamak.

16) Gen¢ Kusak Birimimiz Gengligin sosyal hayatta rol ve s6z sahibi olmas1 i¢in
gayret gdstermelerine yardimci olmak.

17) Geng¢ Kusak Birimi gencligin sorunlar ile alakali toplantilar, konferanslar, agik
oturumlar, seminerler tertip etmek.

18) Gen¢ Kusak Birimi egitim ve O6gretim caginda bulunan genglerin sorunlarina
¢Oziim aramak ve yardime1 olmak.

19) Geng Kusak Birimi genglerin gevre bilincini gelistirmek i¢in etkinlikler yapmak.

20) Gen¢ Kusak Birimi Usak Belediyesi'nin genglere yonelik diizenledigi; sanat, spor,
kiltdr etkinligi hizmetlerinden genglerin yararlanmasini saglamak.

21) Gen¢ Kusak Birimi geng¢lerimizin gelecege daha donanimli ve ¢ok yonlii olarak
hazirlanmasinda kiiltiirel ve bilimsel geziler yapmak

22) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
MADDE 41 —(1)Midiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii; Miidir ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii teskilatlanma yapisi
yonergesinde ayrmtili bir sekilde gdosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir
sekilde yiiriitebilmesi i¢in servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve
sartlarinin belirlenmesinde baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gorevleri asagida sayilmustir.

1) Personel alimi ile ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

2) 657 Sayili Devlet Memurlarin Kanununa tabi, 4857 Sayili s Kanununa tabi, 696
Sayilt Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi, 5393 Sayili1 Belediye Kanunun 49 Maddesi (c)
bendine istinaden galisan personellerin Ozliik Dosyalari ile ilgili islemler ve arsivlenmesini,
emeklilik, istifa ve fesih ile ilgili tiim is ve islemleri yiirtitmek,
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3) Dolu/bos is¢i ve memur kadrolarmin iptali, ihdasi, unvan, derece ve smnif
degisikliklerinin takiplerini yapmak, cetvellerini diizenlemek ve karar alinmak {izere Belediye
Meclisi’ne sunmak,

4) Personel atama, nakil, kadro unvan degisikligi, intibak, terfi, derece/kademe is ve
islemlerini yiiriitmek,

5) Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi ile ilgili is ve islemlerini yiirtitmek,

6) Memur ve Iscilerin maaglarinn Birimlerden gelecek puantaj veya calisma
durumuna goére hazirlamak ve buna bagli emanete alman kesintiler ile ilgili islemleri
yurutmek,

7) Personele verilecek prim, 6diil ve ikramiye ile ilgili i3 ve islemleri yiiriitmek,
diizenlemeleri Baskanlik onayma sunmak ve tahakkuklarini yapmak,

8) Personelin pasaport is ve islemlerini yiiriitmek, yurtdisi izin taleplerini Bagkan
onayina sunmak,

9) Is¢i-Memur Disiplin Kurullarmin Olusturulmas:1 ve Disiplin  Islemlerinin
Yiiriitiilmesi, Yasa ve Yonetmeliklere Gore Diger Kurullarin Olusturulmasi,

10) Is veriminin artirilmasi, hizmet Kkalitesinin arttirilmas: ve stirekliligini saglamak
amaciyla, hizmet i¢i egitim planlamak ve uygulamak,

11) Staj basvurularini degerlendirerek birimlere yonlendirmek,

12) Teskilat yapisi ile ilgili yapilacak yonetmelik diizenlemeleri ile ilgili sekretarya
gorevini ylriatmek,

13) Baskanligin yetki devri ve imza yetkileri yonergesi ile ilgili is ve islemleri
yuratmek,

14) 6325 Sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabulucuk Kanununun 15' inci maddesi
geregince Arabuluculuk miizakerelerinde idareyi temsil eden Komisyon tarafindan
hazirlanan; gerekgeli raporlarin saklanmasma iliskin gerekli tedbirler alinir ve komisyonun
sekretarya gorevini yarQtar.

15) Is Saghg1 ve Giivenligi Birimi biinyesinde tiim personelin is saglig1 ve giivenligi
ile ilgili tiim is ve islemlerin gergeklestirilmesini saglamak,

16) Ozel Glivenlik Birimi bunyesinde 6zel giivenlik personeli ile ilgili is ve islemleri
gergeklestirmek.

17) Usak Belediyesi Personel Limited Sirketi biinyesinde hizmet alimi yardimci
personel ile ilgili tiim is ve islemleri yiiritmek.

18) Baskanlik¢a verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Yaz Isleri Miidiirliigii
MADDE 42—(1)Miidiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Yazi Isleri Miidiirliigii; Miidiir ve servislerden olusur.
b) Teskilatlanma: Yaz Isleri Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 yonergesinde ayrntili bir
sekilde gosterilir. Miidiirliigiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiirlitebilmesi icin

servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.
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c) Gorevleri: Midiirliigiin gorevleri asagida sayilmistir.

1) Bagkan tarafindan Meclis’e ve Enclimen’e gonderilen evraklarin Kanun, Tiiziik ve
Yonetmelikler dogrultusunda islem gérmesini saglamak.

2) Meclis ve Enciimen’de goriisiilerek karara baglanan evraklarm siiresi iginde ilgili
birimlere iletilmesini temin etmek.

3) Meclis toplant1 giinlerini hazirlaylp glindemi zamaninda Meclis iiyelerine
dagitilmasini saglamak.

4) Meclis ve Enciimenin toplant1 giindemlerini hazirlamak, ilgililere dagitmak ve
raportorliik hizmetleri yiiriitmek Gelen ve giden evraklari kayit altina almak ilgili birimlere
dagitmak.

5) Vatandaslarimizin islerini daha ¢abuk ve kolay halledilmesini saglamak, zaman
kaybini 6nlemek gayesiyle 6n danisma birimi olarak resepsiyon birimi olusturulmustur.

6) Belediye Bagkaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Bilgi islem Miidiirliigii
MADDE 43—(1)Midiirliigiin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Bilgi Islem Miidiirliigii; Mudur ve servislerden olusur.

b) Teskilatlanma: Bilgi Islem Miidiirliigii teskilatlanma yapis1 yonergesinde ayrntili bir
sekilde gosterilir. Midiirligiin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yurutebilmesi igin
servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢calisma sekli ve sartlarinin belirlenmesinde
baskan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Midiirligiin gérevleri asagida sayilmstir.

1) Belediyemizde kullanilmakta olan otomasyon programu ile ilgili gerekli altyapi,
kurulum siirdiirtilebilirlik ve kullanici hizmetine iliskin is ve islemleri gergeklestirmek.
Sistemin ve verilerin yedeklenmesini saglamak.

2) Belediye birimlerinde bilgisayar destekli kaliteli hizmet sunmak amag¢ ve hedeflerine
gore ihtiyag duyulan yazilimlari, diger birimlerin bilgisayar, yazici, tarayici, fotokopi
makinesi vb. yardimc1 ekipmanlar1 temin etmek.

3) Belediye birimlerinin kullanmis oldugu bilgisayar donanimlarmin ve yardimci
ekipmanlarin tamir bakimini yapmak veya yaptirmak.

4) Belediye birimlerine ag alt yapisini saglamak, belediye web sayfalarinin tasarimini
yapmak veya yaptirmak ve verileri glincellemek.

5) Yazilim programlarinda ¢ikan eksiklikleri gidermek.

6) Belediyemizde kullanilmakta olan Elektronik Belge Yonetim Sistemi(EBYS)
programu ile ilgili gerekli altyap1, kurulum siirdiiriilebilirlik ve kullanict hizmetine iliskin is ve
islemleri gerceklestirmek.

7) Belediye birimlerinin Bilgi Islem Miidiirliigii koordinasyonunda arsivlerinin
akillandirilip sayisallagtirma ¢aligmalariyla taranarak dijitallestirilmesini saglamak.
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8) Arag¢ Takip sistemi altyapisini kurarak bakim ve onarimimi yapmak veya yaptirmak
ve birimlerin araglarinin takibatini yapabilmesini saglamak.

9) Belediye binalar1 ve isletmelerinde kapali devre giivenlik kamerasi sistemlerinin
kurulumunu, bakimini ve onariminin saglanmasini yapmak veya yaptirmak.

10) Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.

Sivil Savunma Uzmanhg:
MADDE 44—(1) Birimin kurulus, teskilatlanma ve gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Kurulusu: Sivil Savunma Uzmanligi; Sivil Savunma Uzmani ve diger personelden
olusur.

b) Teskilatlanma: Sivil Savunma Uzmanliginin teskilatlanma yapist yOnergesinde
ayrintil bir sekilde gosterilir. Birimin gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yiiriitebilmesi
icin servisler olusturulur. Servislerin isimlendirilmesi, ¢alisma sekli ve sartlarinin
belirlenmesinde bagkan onay1 aranir.

c) Gorevleri: Birimin gorevleri asagida sayilmustir.

1) 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu ve 5902 Sayili Afet ve Acil Durum Yo6netimi
Baskanligi’nin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun hiikiimlerine uygun olarak Sivil
Savunma ve Afet ve Acil Durum Yonetimi ile ilgili is ve iglemleri yliriitmek.

2) 05.08.2010 tarihli 27663 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Sivil Savunma
Uzmanlarmm Idari Statiiler, Gorevleri, Calisma Usul ve Esaslar1 ile Egitimleri Hakkinda
Yonetmelik ’in Madde 9 - Sivil Savunma Uzmanlarinin Gorevleri boliimiinde yer alan
gorevleri yirutmek.

3) Belediye binalarinin yangin giivenligi ile ilgili ¢alismalar yapmak ve belediye
binalarmin yangim giivenligi konusunda koordinasyonu saglamak.

4) Belediyenin profesyonel ruhsatli telsiz haberlesme hizmetlerini yiiriitmek.

5) Boliicii Faaliyetlere Yonelik Eylem Planinin, belediyemizle ilgili maddeleri i¢in
yapilan islemlerin, 4’er aylik donemlerde Valilige bildirmek.

6) Bilgi Edinme Birimi ve Cimer Koordinatorliigii Hizmetleri :Cimer Portal ve Valilik
kanaliyla,

a) Cimer (Cumhurbaskanlhig: iletisim Merkezi) iizerinden belediyemize gelen bilgi
edinme miiracaatlarini ve dilekgelerini, ilgili miidiirliiklere Cimer Portal (izerinden
sevk etmek.

b) Valilikten ve diger kurumlardan Valilik araciligiyla belediyemize gelen bilgi
edinme miiracaatlar1 ve dilekgelerin ilgili miidiirliikklere {ist yazi ile sevkini
saglamak.

c) Bilgi Edinme ve Cimer bagvurularinin yillik istatistiklerini tutmak.

7) 1lgili mevzuat uyarinca Belediye Baskaninin verecegi diger gorevleri yapmak.
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DORDUNCU BOLUM
Ortak Huktmler

Harcama birimlerinin biitce, performans programi ve faaliyet raporu

MADDE 45 - (1) Harcama birimleri; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 5393 sayil1 Belediye Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uyarmca yillik gider
biitce tasarilarini, performans programlarini, faaliyet raporlarint hazirlamak ve siiresi
icerisinde Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne teslim etmek zorundadir.

Tasinir mal islemleri ve ihtiyaclarin temini

MADDE 46 — (1)5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60.
maddesi uyarinca; proje alimlari1 disindaki mal ve hizmet alimlar1 ile hurdaya c¢ikan
malzemelerin satis1 Destek Hizmetleri Midiirliigiince, yapim ihaleleri ise ilgili harcama birimi
tarafindan gergeklestirilir. Ayrica dogrudan temin sinirlart icerisinde kalan tamir, bakim,
onarimlar ile yedek parca alimlar1 ilgili harcama birimlerince gerceklestirilir.

(2) Ilgili harcama birimlerinin gerceklestirecegi 4734 Sayili Kanun kapsamindaki
ithaleler, Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin sekreterligi ile koordineli olarak gerceklestirilir.

(3) Harcama birimleri, birimlerine ait mal ve malzemelerin giris-¢ikis ve muhafaza
islemlerini yapmak, hurdaya c¢ikan malzemeleri yok etmek, bunlara iliskin kayitlarini
tutmakla goérevli ve yukimludir. Tim harcama birimleri belirtilen gorev ve yikumldlikleri
yerine getirebilecek bir alt birim olusturmak zorundadir.

Yoneticilerin ve Birim Sorumlularinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 47 — (1)Belediye teskilatinin her kademesindeki ydneticilerin ve birim
sorumlularinin, yapmakla yiikiimlii bulunduklar1 hizmet veya gorevleri, verilecek emir ve
direktifler dogrultusunda mevzuata, plan ve programlara uygun olarak yerine getirmek ve
yuritmekten bagli bulundugu birimin Belediye Baskan Yardimcisina ve {ist yoneticiye karsi
sorumludur.

(2) Bagkanligin gorev alanina giren konularda verilen yetkileri belli ilkelere baglamak,
daha etkin ve verimli bir ¢aligma yapilabilmesi icin Baskan adina imzaya yetkili makamlar1
belirlemek, hizmet ve is akiginda siirat ve verimliligi artirmak, yetki kullanimini belli usul ve
esaslara baglamak amaciyla, Imza Yetkileri Yonergesi hazirlanarak Baskan onay: ile
yiiriirliige konulur. Bu ydnerge ile ilgili tiim is ve islemler insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidirliigiince yurutular.

Yazismalar

MADDE 48 - (1)Birimler Imza Yetkileri Yonergesi ¢ercevesinde Resmi
Yazigsmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
yazigsma yaparlar. Aralarindaki yazigmalar1 oOncelikle ele almak ve sonuglandirmak
zorundadir. Birimlerce kurum c¢ikis numaras: verilerek muhataplarma gidecek evraklarin
gonderilme islemleri saglanir.
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Ortak Gorevler
MADDE 49 - (1) Birden fazla midiirliigii ilgilendiren is veya gorev s6z konusu
oldugunda koordinat6r miidiirliik bagkanlik makami tarafindan belirlenir.

Ongoriilmeyen Gorevler

MADDE 50 - (1)Bu yonetmelikte ve birim yonetmeliklerinde 6ngorilmeyen
gorevlerle karsilagildiginda, bu gorev hangi birimin faaliyet alaniyla benzerlik arz ediyorsa o
birim tarafindan yerine getirilir. Ongdriilmeyen gorevlerde baskanim talimati yeterlidir.

Degisiklik

MADDE 51- (1) Bu yonetmelikte yapilacak her tiirli degisiklik Belediye Meclis
karar1 ile yapilir, degisiklik teklifinin Belediye Meclisi’ne sunulmasi islemi insan Kaynaklar1
ve Egitim Miidiirliigii’niin koordinesinde gerceklestirilir.

YoOnerge

MADDE 52- (1) Bu yonetmelikte sayilan tim Miudirliikler, gorev ve yetkilerin
kullanilmasi ile ilgili hususlar hakkinda daha ayrmtili olarak yonergelerini hazirlar. Bu
yonergeler Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin Koordinesinde Baskanin onayi ile
yiirtirliige girer.

BESINCI BOLUM
Son Hukumler

Yururlikten Kaldirilan Hiikiimler
MADDE 53-(1) Usak Belediye Meclisinin 05/10/2022 tarih ve 344 sayili karari ile
kabul edilen Usak Belediyesi Teskilat Yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmustir.

Yururlak

MADDE 54 - (1) Bu Yonetmelik, Belediye Meclisince kabul edilerek, 3011 Sayili
Kanunun 2.maddesi geregi mahallinde ¢ikan gazete veya diger yaym yollar1 ile ilan edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yuratme
MADDE 55 - (1)Bu Yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitiir.

Mehmet CAKIN flknur ERTUGRUL Ismail AKTAY
(Belediye Baskani) Katip Katip
(Meclis Baskani)
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